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Recai ¢AKIR Kimdir? 

07.10.1974 tarihinde doĵdu. Ķlk, orta ve lise ºĵrenimini Ķstanbul'da tamamladēktan 

sonra Dokuz Eyl¿l ¦niversitesi Ķktisadi ve Ķdari Bilimler Fak¿ltesi Aydēn Turizm 

Ķĸletmeciliĵi Otel Yºneticiliĵi bºl¿m¿nde lisans eĵitimini tamamladē. 1996 yēlēnda Ķstanbul 

¦niversitesi Edebiyat Fak¿ltesinde pedagojik formasyon aldēktan sonra Ķstanbul Beyoĵlu 

il­esinde ºĵretmenliĵe baĸladē. 1998-1999 yēllarēnda Bayburt ilinde yedek subay ºĵretmen 

olarak askerlik gºrevini tamamladē. Evlendikten sonra eĸ durumu sebebi ile 2001 yēlēnda 

Bartēn ili Amasra il­esinde Kºksal Toptan Ķlkºĵretim okuluna atandē. 2004 yēlēnda Amasra 

merkez Kaleĸah Ķlkokuluna atandē. 2004 yēlēnda Eĵitim Sen Amasra Temsilciliĵinin ilk 

kurucu baĸkanē oldu. Belediye Baĸkanlēĵēna aday oluncaya kadar sēnēf ºĵretmenliĵi gºrevine 

devam etti. 31 Mart 2019 yerel se­imlerinde Belediye Baĸkanē olarak se­ildi. Amasra'da 

yaĸadēĵē s¿re boyunca baĸta ­evre ve hak m¿cadeleleri olmak ¿zere bir­ok sivil toplum 

kuruluĸuyla beraber m¿cadele i­inde Amasra'nēn yaĸanabilir bir kent olmasē i­in katkē 

sunmaya ­alēĸtē. ¢ankērē ili Ilgaz il­esi Ericek kºy¿ n¿fusuna kayētlēdēr ve bir kēz ­ocuĵu 

babasēdēr. 31 Mart 2024 tarihinde yapēlan yerel se­imlerde tekrardan il­emizde Belediye 

Baĸkanē olarak se­ilmiĸtir. 
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 evgili Amasralē Hemĸerilerim, 

Bilindiĵi ¿zere belediyeler dahil kamu idareleri stratejik planlarēna uygun olarak her 

yēl performans programē ve b¿t­elerini hazērlarlar. Her mali yēlēn sonunda da o mali 

yēla iliĸkin faaliyet sonu­larēnē hazērladēklarē Faaliyet Raporlarēnē Belediye Meclisinde kabul 

edildikten sonra kamuoyuna a­ēklar. 

Amasramēz, coĵrafi konumu, doĵal g¿zellikler ve 3000 yēllēk tarih mirasē ile eĸsiz bir kent. 

Hi­ kuĸkusuz, yatērēm ve hizmetlerin en iyisini, en g¿zelin hak ediyor. Amasra Belediyesi olarak, 

­aĵdaĸ, modern ve demokratik bir yºnetim anlayēĸē temelinde, kentin sorunlarēna kararlēlēkla ­ºz¿m 

¿retiyoruz. Kentin dinamiklerin en iyi ĸekilde kullanēyoruz. Kentsel hizmetlerde kalitenin ­ētasēnē, her 

ge­en g¿n daha y¿kseĵe taĸēyoruz. 

Yºnetim dºnemimiz s¿resince bir taraftan tasarruf yapēp gereksiz harcamalara son verirken 

diĵer yandan belediye hizmetlerinin hem niteliĵini hem de niceliĵini artērarak s¿rd¿rd¿k. 

Y¿r¿tt¿ĵ¿m¿z bu faaliyetlerle hem Belediye asli hizmetlerini yapmayē, personel ve piyasa bor­larēn 

y¿k¿n¿ azaltmayē hedefledik.Amasra Belediyesi olarak uzun uĵraĸ ve gayretler sonucu il­e tarihine 

ge­ecek doĵlagaz ­alēĸmasēnēn Belediye Meclisimizin 01/10/2020 tarih ve 75 sayēlē kararē ile ¿st 

kaplamasēnē b¿y¿k oranda tamamlamēĸ olup 2025 yēlē i­erisinde il­emizin doĵalgaza kavuĸmasēnēn 

ºn¿n¿ a­tēk. 

Stratejik plan, performans programē, b¿t­e ve devamēnda bu s¿recin deĵerlendirilmesi 

niteliĵindeki faaliyet raporlarē ile kamu yºnetiminde ĸeffaflēk ve hesap verme sorumluluĵuna verilen 

ºnem nedeniyle kapsamlē a­ēklamalara yer verilmektedir. Faaliyet raporlarē ile kurumun ilgili mali yēl 

boyunca y¿r¿tt¿ĵ¿ faaliyetler/projeler kamuoyuna a­ēklanmakta ve hem vatandaĸlar hem de diĵer 

yetkili mercilere kamu kaynaĵēnēn, stratejik planlarda yer alan ama­ ve hedeflere yºnelik kullanēlēp 

kullanēlmadēĵēnēn bilgisi verilmektedir. 

Belediyemize ait birimlerimizin 2024 yēlēna ait faaliyet raporunu, sizlerin takdiri ve 

gºr¿ĸlerine sunarken, hedeflerimiz yaĸama ge­irmede bizlere bu eĸsiz kentin yºnetimini tekrar veren 

ve desteĵini hi­ esirgemeyen siz deĵerli hemĸerilerimize, t¿m sivil toplum ºrg¿t¿ temsilcilerimize, 

ºzveriyle ­alēĸarak hizmetlerimiz size ulaĸtērmada gºrevlerini eksiksiz yerine getiren yol 

arkadaĸlarēma i­tenlikle teĸekk¿rlerimi sunarēm. 

                     vÙÎÀí 0 WMv 
                       ÿÀĚĖÀ +ÙúÙÓíĴÙ +Àĝ÷ÀĀî 
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I - GENEL BĶLGĶLER  

A- MĶSYON VE VĶZYON  

Misyon  

Vatandaĸ memnuniyeti temelinde, mahalli m¿ĸterek ihtiya­larēn ekonomik ve etkili ĸekilde 

karĸēlanmasē, dayanēĸma, yerel ekonominin geliĸimi ve kentlilik bilincini artērmaya yºnelik ­alēĸmalarē 

ile ºnc¿ adēmlara imza atan idare.  

Vizyon  

Geliĸimde ºnc¿, insana ve ­evreye duyarlē, marka bir ĸehir olmak. Amasraôyē yaĸam kalitesiyle 

imrenilecek, yaĸamaktan mutluluk ve gelecek nesillere devretmekten gurur duyulacak, doĵasē, tarihi 

ve k¿lt¿rel deĵerleriyle yerli yabancē herkesin gºrmek isteyeceĵi model bir ĸehir haline getirmektir. 

B-YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 

13.07.2005 tarih ve 25874 sayēlē resm´ gazetede yayēnlanan 5393 sayēlē Belediye Kanunu ile 

Belediyelerin gºrev yetki ve sorumluluklarē belirlenmiĸtir.  

1- Belediyenin gºrev ve sorumluluklarē  

Madde 14- Belediye, mahall´ m¿ĸterek nitelikte olmak ĸartēyla;  

a) Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri; ­evre 

ve ­evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i 

trafik; defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve 

tanētēm, gen­lik ve spor orta ve y¿ksek ºĵrenim ºĵrenci yurtlarē (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son 

fēkrasē, belediyeler, il ºzel idareleri, baĵlē kuruluĸlarē ve bunlarēn ¿yesi olduklarē birlikler ile ortaĵē 

olduklarē Sayēĸtay denetimine tabi ĸirketler tarafēndan, orta ve y¿ksek ºĵrenim ºĵrenci yurtlarē ile 

Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn yapēm, bakēm ve onarēmē ile tefriĸinde uygulanmaz.); 

sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi 

hizmetlerini yapar veya yaptērēr. (M¿lga son c¿mle: 12/11/2012-6360/17 md.) (é) (Ek c¿mleler: 

12/11/2012-6360/17 md.) B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 100.000ôin ¿zerindeki belediyeler, 

kadēnlar ve ­ocuklar i­in konukevleri a­mak zorundadēr. Diĵer belediyeler de mali durumlarē ve 

hizmet ºnceliklerini deĵerlendirerek kadēnlar ve ­ocuklar i­in konukevleri a­abilirler. (1)  

b) (é)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir 

veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ 

tesisi a­abilir ve iĸletebilir; mabetlerin yapēmē, bakēmē, onarēmēnē yapabilir; k¿lt¿r ve tabiat varlēklarē 

ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē 

saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun 

olarak yeniden inĸa edebilir. (Deĵiĸik ikinci c¿mle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiĵinde, sporu 

teĸvik etmek amacēyla gen­lere spor malzemesi verir, amatºr spor kul¿plerine ayni ve nakd´ yardēm 

yapar ve gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt i­i ve yurt dēĸē 

m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan ºĵrencilere, sporculara, teknik yºneticilere ve 

antrenºrlere belediye meclisi kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē yapabilir. (3) (Ek fēkra: 

12/11/2012-6360/17 md.; Deĵiĸik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fēkranēn (b) bendi 

uyarēnca, sporu teĸvik etmek amacēyla yapacaklarē nakdi yardēm, bir ºnceki yēl genel b¿t­e vergi 

gelirlerinden belediyeleri i­in tahakkuk eden miktarēn; b¿y¿kĸehir belediyeleri i­in binde yedisini, 

diĵer belediyeler i­in binde on ikisini ge­emez. (Ķptal fēkra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli 

ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayēlē Kararē ile.) Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, 

belediyenin mal´ durumu ve hizmetin ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. Belediye hizmetleri, 

vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yaĸlē, 

d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler uygulanēr. (1) Belediyenin gºrev, sorumluluk ve 

yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye 

hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu h¿k¿mleri saklēdēr. (Ek fēkra: 

1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaĸēmēna a­ēk havaalanlarē ile bu havaalanlarē b¿nyesinde yer alan 

t¿m tesisler bu Kanunun kapsamē dēĸēndadēr. 
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2- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē  

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē ĸunlardēr:  

a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her t¿rl¿ 

faaliyet ve giriĸimde bulunmak.  

b) Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye yasaklarē 

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek.  

c) Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē 

vermek.  

d) ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn tarh, 

tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel hukuk h¿k¿mlerine gºre tahsili 

gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahsilini yapmak veya yaptērmak.  

e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk su ve 

yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 

iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek.  

f) Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē sistem d©hil 

her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek.  

g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē ve 

depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak.  

h) Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve m¿cavir 

alan sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, 

trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis etmek.  

i) Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek.  

j) Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili mevzuata gºre 

yat limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin ger­ek ve t¿zel 

kiĸilerce a­ēlmasēna izin vermek.  

k) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla tasfiyesine 

karar vermek.  

l) Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak ve 

denetlemek.  

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz satēĸ 

yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn faaliyetten men 

edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan gēda maddelerini gēda bankalarēna, 

cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda dēĸē mallarē yoksullara vermek.  

n) Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek.  

o) Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer iĸyerlerini 

kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol 

gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarē ve satēĸ 

yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri 

almak.  

p) Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma ara­larē ile 

taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; durak yerleri ile 

karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park yerlerini tespit etmek ve 

iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere verdiĵi trafik d¿zenlemesinin 

gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek.  

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde 5/11/2008 tarihli ve 

5809 sayēlē Elektronik Haberleĸme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlē Ulaĸtērma, Denizcilik ve 

Haberleĸme Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve ilgili diĵer 

mevzuata gºre kuruluĸ izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleĸme istasyonlarēna kent ve 

yapē estetiĵi ile elektronik haberleĸme hizmetinin gerekleri dikkate alēnarak ¿cret karĸēlēĵēnda yer 

se­im belgesi vermek,  

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sēnērlarē i­erisinde, yapē ruhsatē veya yapē kullanma 

izni hangi idare tarafēndan verilmiĸ olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansºrlerin tescilini yapmak, 
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ilgili teknik mevzuat ­er­evesinde yēllēk periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmiĸ 

muayene kuruluĸlarē aracēlēĵēyla yaptērmak, gerekli h©llerde asansºrleri hizmet dēĸē bērakmak. (Ek 

fēkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarēnca asansºrlerin yēllēk periyodik kontrol¿n¿ yapacak 

belediyeler ile yetkilendirilmiĸ muayene kuruluĸlarēnēn sahip olmasē gereken ĸartlar, yēllēk periyodik 

kontrol esaslarē ile yēllēk periyodik kontrol ¿cretleri T¿rkiye Belediyeler Birliĵi, T¿rk M¿hendis ve 

Mimar Odalarē Birliĵi ve T¿rk Standartlarē Enstit¿s¿ temsilcilerinin de yer alacaĵē bir komisyon 

tarafēndan belirlenir. Konuya iliĸkin d¿zenlemeler, komisyon kararlarē doĵrultusunda Bilim, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlēĵē tarafēndan yapēlēr. (Ek fēkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gºre verilecek 

yer se­im belgesi karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cret Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca 

belirlenir. ¦creti yatērēlmasēna raĵmen yirmi g¿n i­erisinde verilmeyen yer se­im belgesi verilmiĸ 

sayēlēr. B¿y¿kĸehir sēnērlarē i­erisinde yer se­im belgesi vermeye ve ¿cretini almaya b¿y¿kĸehir 

belediyeleri yetkilidir. (l) bendinde belirtilen gayrisēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 

ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il ºzel 

idaresi tarafēndan yapēlēr. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve 

¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērk dokuz yēlē ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla 

devredebilir; toplu taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek 

suretiyle yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara 

gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine getirebilir.(2) Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye 

ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde il belediyeleri ile n¿fusu 10.000'i ge­en belediyeler, meclis kararēyla; 

turizm, saĵlēk, sanayi ve ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, 

doĵal gaz, yol ve aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya 

¿cretsiz olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, 

eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek projelere ¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵēnēn onayē ile 

¿cretsiz veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla taĸēnmaz tahsis edebilir. (Ek 

c¿mle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve baĵlē idareler, meclis kararēyla mabetlere, eĵitim 

kurumlarēna, yurtlara, okul pansiyonlarēna ve hastanelere indirimli bedelle ya da ¿cretsiz olarak i­me 

ve kullanma suyu verebilirler. (1) (2) Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ 

ve d¿ĸ¿ncelerini tespit etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. Belediye 

mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 sayēlē Devlet Ķhale 

Kanunuônun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da uygulanēr. Belediyenin 

proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve kamu hizmetlerinde fiilen 

kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim ve har­ gelirleri haczedilemez. (Ek 

fēkra: 10/9/2014-6552/121 md.) Ķcra dairesince haciz kararē alēnmadan ºnce belediyeden borca yeter 

miktarda haczedilebilecek mal gºsterilmesi istenir (é) (1). On g¿n i­inde yeterli mal beyan 

edilmemesi durumunda yapēlacak haciz iĸlemi, alacak miktarēnē aĸacak (é) (1) ĸekilde yapēlamaz. (1)  

 

3- Belediyeye tanēnan muafiyet  

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrēlan veya kamunun yararlanmasēna a­ēk, gelir 

getirmeyen taĸēnmazlarē ile bunlarēn inĸa ve kullanēmlarē katma deĵer vergisi ile ºzel t¿ketim vergisi 

hari­ her t¿rl¿ vergi, resim, har­, katēlma ve katkē paylarēndan muaftēr. (2) 

4- Belediye meclisi  

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organēdēr ve ilgili kanunda gºsterilen esas ve 

usullere gºre se­ilmiĸ ¿yelerden oluĸur.  

5- Meclisin gºrev ve yetkileri  

Madde 18- Belediye meclisinin gºrev ve yetkileri ĸunlardēr:  

a) Stratejik pl©n ile yatērēm ve ­alēĸma programlarēnē, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 

performans ºl­¿tlerini gºr¿ĸmek ve kabul etmek.  

b) B¿t­e ve kesin hesabē kabul etmek, b¿t­ede kurumsal kodlama yapēlan birimler ile 

fonksiyonel sēnēflandērmanēn birinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak 
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c) Belediyenin imar pl©nlarēnē gºr¿ĸmek ve onaylamak, b¿y¿kĸehir ve il belediyelerinde il 

­evre d¿zeni pl©nēnē kabul etmek. (Ek c¿mle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sēnērlarē il sēnērē olan 

B¿y¿kĸehir Belediyelerinde il ­evre d¿zeni planē ilgili B¿y¿kĸehir Belediyeleri tarafēndan yapēlēr veya 

yaptērēlēr ve doĵrudan Belediye Meclisi tarafēndan onaylanēr.  

d) Bor­lanmaya karar vermek.  

e) Taĸēnmaz mal alēmēna, satēmēna, takasēna, tahsisine, tahsis ĸeklinin deĵiĸtirilmesine veya 

tahsisli bir taĸēnmazēn kamu hizmetinde ihtiya­ duyulmamasē h©linde tahsisin kaldērēlmasēna; ¿­ 

yēldan fazla kiralanmasēna ve s¿resi otuz yēlē ge­memek kaydēyla bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak 

tesisine karar vermek.  

f) Kanunlarda vergi, resim, har­ ve katēlma payē konusu yapēlmayan ve ilgililerin isteĵine baĵlē 

hizmetler i­in uygulanacak ¿cret tarifesini belirlemek.  

g) ķartlē baĵēĸlarē kabul etmek.  

h) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan ve miktarē beĸ bin YTL'den fazla dava konusu olan 

belediye uyuĸmazlēklarēnē sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.  

i) B¿t­e i­i iĸletme ile 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanunuôna t©bi ortaklēklar kurulmasēna veya bu 

ortaklēklardan ayrēlmaya, sermaye artēĸēna ve gayrimenkul yatērēm ortaklēĵē kurulmasēna karar vermek.  

j) Belediye adēna imtiyaz verilmesine ve belediye yatērēmlarēnēn yap-iĸlet veya yap-iĸlet-devret 

modeli ile yapēlmasēna; belediyeye ait ĸirket, iĸletme ve iĸtiraklerin ºzelleĸtirilmesine karar vermek.  

k) Meclis baĸkanlēk divanēnē ve enc¿men ¿yeleri ile ihtisas komisyonlarē ¿yelerini se­mek.  

l) Norm kadro ­er­evesinde belediyenin ve baĵlē kuruluĸlarēnēn kadrolarēnēn ihdas, iptal ve 

deĵiĸtirilmesine karar vermek.  

m) Belediye tarafēndan ­ēkarēlacak yºnetmelikleri kabul etmek.  

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasē, 

kaldērēlmasē, birleĸtirilmesi, adlarēyla sēnērlarēnēn tespiti ve deĵiĸtirilmesine karar vermek; beldeyi 

tanētēcē amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.  

o) Diĵer mahall´ idarelerle birlik kurulmasēna, kurulmuĸ birliklere katēlmaya veya ayrēlmaya 

karar vermek.  

p) Yurt i­indeki ve ¢evre ve ķehircilik Bakanlēĵēnēn izniyle yurt dēĸēndaki belediyeler ve 

mahall´ idare birlikleriyle karĸēlēklē iĸ birliĵi yapēlmasēna; kardeĸ kent iliĸkileri kurulmasēna, ekonomik 

ve sosyal iliĸkileri geliĸtirmek amacēyla k¿lt¿r, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler 

ger­ekleĸtirilmesine; bu ­er­evede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptērma, kiralama veya 

tahsis etmeye karar vermek. (1)  

r) Fahr´ hemĸerilik payesi ve beratē vermek.  

s) Belediye baĸkanēyla enc¿men arasēndaki anlaĸmazlēklarē karara baĵlamak.  

t) M¿cavir alanlara belediye hizmetlerinin gºt¿r¿lmesine karar vermek.  

u) Ķmar pl©nlarēna uygun ĸekilde hazērlanmēĸ belediye imar programlarēnē gºr¿ĸerek kabul 

etmek.  

 

6- Belediye enc¿meni  

Madde 33- Belediye enc¿meni, belediye baĸkanēnēn baĸkanlēĵēnda;  

a) Ķl belediyelerinde ve n¿fusu 100.000'in ¿zerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yēl 

kendi ¿yeleri arasēndan bir yēl i­in gizli oyla se­eceĵi ¿­ ¿ye, mal´ hizmetler birim amiri ve belediye 

baĸkanēnēn birim amirleri arasēndan bir yēl i­in se­eceĵi iki ¿ye olmak ¿zere yedi kiĸiden,  

b) Diĵer belediyelerde, belediye meclisinin her yēl kendi ¿yeleri arasēndan bir yēl i­in gizli oyla 

se­eceĵi iki ¿ye, mal´ hizmetler birim amiri ve belediye baĸkanēnēn birim amirleri arasēndan bir yēl i­in 

se­eceĵi bir ¿ye olmak ¿zere beĸ kiĸiden oluĸur. Belediye baĸkanēnēn katēlamadēĵē toplantēlarda, 

belediye baĸkanēnēn gºrevlendireceĵi baĸkan yardēmcēsē veya enc¿men ¿yesi, enc¿mene baĸkanlēk 

eder. Enc¿men toplantēlarēna g¿ndemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baĸkanē 

tarafēndan oy hakkē olmaksēzēn gºr¿ĸleri alēnmak ¿zere ­aĵrēlabilir.  

7- Enc¿menin gºrev ve yetkileri  
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Madde 34- Belediye enc¿meninin gºrev ve yetkileri ĸunlardēr:  

a) Stratejik pl©n ve yēllēk ­alēĸma programē ile b¿t­e ve kesin hesabē inceleyip belediye 

meclisine gºr¿ĸ bildirmek.  

b) Yēllēk ­alēĸma programēna alēnan iĸlerle ilgili kamulaĸtērma kararlarēnē almak ve uygulamak. 

  c) ¥ngºr¿lmeyen giderler ºdeneĵinin harcama yerlerini belirlemek.  

d) B¿t­ede fonksiyonel sēnēflandērmanēn ikinci d¿zeyleri arasēnda aktarma yapmak.  

e) Kanunlarda ºngºr¿len cezalarē vermek.  

f) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu olan belediye uyuĸmazlēklarēnēn anlaĸma 

ile tasfiyesine karar vermek.  

g) Taĸēnmaz mal satēmēna, trampasēna ve tahsisine iliĸkin meclis kararlarēnē uygulamak; s¿resi 

¿­ yēlē ge­memek ¿zere kiralanmasēna karar vermek.  

h) Umuma a­ēk yerlerin a­ēlēĸ ve kapanēĸ saatlerini belirlemek.  

i) Diĵer kanunlarda belediye enc¿menine verilen gºrevleri yerine getirmek.  

 

8- Belediye baĸkanē  

Madde 37- Belediye baĸkanē, belediye idaresinin baĸē ve belediye t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisidir. 

Belediye baĸkanē, ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere gºre se­ilir. Belediye baĸkanē, gºrevinin 

devamē s¿resince siyas´ partilerin yºnetim ve denetim organlarēnda gºrev alamaz; profesyonel spor 

kul¿plerinin baĸkanlēĵēnē yapamaz ve yºnetiminde bulunamaz.  

9- Belediye baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri  

Madde 38- Belediye baĸkanēnēn gºrev ve yetkileri ĸunlardēr:  

a) Belediye teĸkil©tēnēn en ¿st amiri olarak belediye teĸkil©tēnē sevk ve idare etmek, belediyenin 

hak ve menfaatlerini korumak.  

b) Belediyeyi stratejik pl©na uygun olarak yºnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 

oluĸturmak, bu stratejilere uygun olarak b¿t­eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 

ºl­¿tlerini hazērlamak ve uygulamak, izlemek ve deĵerlendirmek, bunlarla ilgili raporlarē meclise 

sunmak.  

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tºrenlerde, davacē veya davalē olarak da yargē yerlerinde 

temsil etmek veya vekil tayin etmek.  

d) Meclise ve enc¿mene baĸkanlēk etmek.  

e) Belediyenin taĸēnēr ve taĸēnmaz mallarēnē idare etmek.  

f) Belediyenin gelir ve alacaklarēnē takip ve tahsil etmek.  

g) Yetkili organlarēn kararēnē almak ĸartēyla sºzleĸme yapmak.  

h) Meclis ve enc¿men kararlarēnē uygulamak.  

i) B¿t­eyi uygulamak, b¿t­ede meclis ve enc¿menin yetkisi dēĸēndaki aktarmalara onay vermek. 

j) Belediye personelini atamak.  

k) Belediye ve baĵlē kuruluĸlarē ile iĸletmelerini denetlemek. 

l) ķartsēz baĵēĸlarē kabul etmek.  

m) Belde halkēnēn huzur, esenlik, saĵlēk ve mutluluĵu i­in gereken ºnlemleri almak.  

n) B¿t­ede yoksul ve muhta­lar i­in ayrēlan ºdeneĵi kullanmak, engellilere yºnelik hizmetleri 

y¿r¿tmek ve engelliler merkezini oluĸturmak. (1)  

o) Temsil ve aĵērlama giderleri i­in ayrēlan ºdeneĵi kullanmak.  

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enc¿meni kararēnē 

gerektirmeyen gºrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.  

 

10- Baĸkan vekili  

Madde 40- Belediye baĸkanē izin, hastalēk veya baĸka bir sebeple gºrev baĸēnda bulunmadēĵē 

h©llerde, bu s¿re i­inde kendisine vek©let etmek ¿zere, belediye meclisi ¿yeleri arasēndan birini baĸkan 
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vekili olarak gºrevlendirir. Baĸkan vekili, baĸkanēn yetkilerine sahiptir. Baĸkan vekiline, gºrev 

s¿resince baĸkana ºdenen aylēk br¿t ºdeneĵin g¿n hesabē ¿zerinden ºdenek verilir. 

11- Belediye b¿t­esi  

Madde 61- Belediyenin stratejik pl©nēna ve performans programēna uygun olarak hazērlanan 

b¿t­e, belediyenin mal´ yēl ve izleyen iki yēl i­indeki gelir ve gider tahminlerini gºsterir, gelirlerin 

toplanmasēna ve harcamalarēn yapēlmasēna izin verir. B¿t­eye ayrēntēlē harcama programlarē ile 

finansman programlarē eklenir. B¿t­e yēlē Devlet mal´ yēlē ile aynēdēr. B¿t­e dēĸē harcama yapēlamaz. 

Belediye baĸkanē ve harcama yetkisi verilen diĵer gºrevliler, b¿t­e ºdeneklerinin verimli, tutumlu ve 

yerinde harcanmasēndan sorumludur.  

C-ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

1- Fiziksel Yapē 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊƛƴ .ŀǒƪŀƴƭƤƪ hŘŀǎƤΣ .ŀǒƪŀƴ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ hŘŀǎƤΣ ¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ TǒƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ mȊŜƭ YŀƭŜƳΣ ½ŀōƤǘŀ !ƳƛǊƭƛƐƛΣ aǳƘǘŀǊƭƤƪ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ 

TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ !Ǿǳƪŀǘ hŘŀǎƤΣ ¢ƻǇƭŀƴǘƤ {ŀƭƻƴǳΣ aŀƭƛ IƛȊƳŜǘƭŜǊ aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ TƳŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸΣ 9Ƴƭŀƪ {ŜǊǾƛǎƛΣ {ǳ ¢ŀƘŀƪƪǳƪ {ŜǊǾƛǎƛΣ ¢ŀƘǎƛƭŀǘ {ŜǊǾƛǎƛƴƛƴ ōǳƭǳƴŘǳƐǳ ŀƴŀ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀǎƤΣ 

TǘŦŀƛȅŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛΣ !ǘǀƭȅŜ ǾŜ DŀǊŀƧ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ .ƛƴŀǎƤ ƛƭŜ aŜȊōŀƘŀ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ όŦŀŀƭ ŘŜƐƛƭŘƛǊύ ƛƭŜ 

ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴƛ ȅǸǊǸǘƳŜƪǘŜŘƛǊΦ CŀǘƛƘ aŀƘŀƭƭŜǎƛ YǸœǸƪ ¢ŜǇŜ {ƻƪŀƪǘŀ ōǳƭǳƴŀƴ н ōƭƻƪǘŀƴ ƻƭǳǒŀƴ 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ŀƛǘ ƭƻƧƳŀƴ ōƛƴŀǎƤ ōǳƭǳƴƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

    C-1-1. Taĸēt ve Ķĸ Makineleri 

Makine ve ara­ parkēmēzda toplamda 34 adet aracēmēz mevcuttur. Mevcut ara­ ve iĸ makinelerinin 

tasarruf anlayēĸē i­erisinde kullanēmē saĵlanmaktadēr. 

DEMĶRBAķA KAYITLI ARA¢LARIMIZ 

ARA¢ T¦R¦ SAYISI 

ARAZ¥Z 1 

KAMYON  1 

TRAKT¥R 4 

MORG 1 

CENAZE ARACI 1 

ĶTFAĶYE ARACI 3 

MOTOSĶKLET 1 

OTOB¦S 1 

VĶDANJ¥R ARACI 1 

BĶNEK ARA¢ 3 

KAMYONET 2 

KUKA  2 

¢EVRE TEMĶZLĶK S¦P¦RGE 1 

¢¥P KAMYONU (SIKIķTIRMALI)  2 

KURTARICI-¢EKĶCĶ (FORD RANGER) 1 

Ķķ MAKĶNESĶ 3 

ELEKTRĶKLĶ BĶSĶKLET 3 

GOLF ARACI 2 

KAR K¦REME VE TUZLAMA ARACI 1 

TOPLAM  34 
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2-Teĸkilat Yapēsē 

 

 

Belediyemizde Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su Tahakkuk Servisi, Emlak 

Servisi, Tahsilat Servisi), Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿, Temizlik Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ (Liman Ķĸletmesi, Otopark Ķĸletmesi), K¿lt¿r ve Sosyal 

Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿, Muhtarlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķtfaiye Hizmetleri, Zabēta Amirliĵi, ¥zel Kalem 

birimleri bulunmaktadēr. Ayrēca Belediyemize ait Amasra Belediyesi Personel Limited ķirketi ve 

Amastris Gēda Turizm Ķnĸaat Seyahat Nakliyat Sanayi ve Ticaret Limited ķirketi adē altēnda iki adet 

ĸirketimiz bulunmaktadēr.  

3-Teknoloji ve Biliĸim Altyapēsē 

Belediyemizde Kullanēlan Biliĸim ¦r¿nleri Envanteri 

Kategori Adē  Toplam Genel Toplam 

Modem Grubu ADSL Modem 10 10 

Bilgisayar Grubu Tablet 3  

52 Masa¿st¿ 43 

Diz¿st¿ 6 

Yazēcē Grubu ¢ok Ķĸlevli Lazer 

Yazēcē 

17  

 

35 Yazēcē Nokta Vuruĸlu 5 

Yazēcē Mono Lazer 13 

Diĵer Biliĸim Grubu Fotokopi Makinesi 4  
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Video Kamera 2  

 

15 
Dijital Fotoĵraf 

Makinesi 

5 

Sunucu 1 

Tarayēcē 3 

 

Ayrēca web sitemiz www.amasra.bel.tr adresi ve sosyal medya hesabēmēz Amasra Belediyesi resmi 

Facebook, Instagram ve Twitter adresi ¿zerinden Belediyemiz ­alēĸmalarē hakkēnda bilgi 

verilmektedir. Belediyemizce bor­ ºdeme, emlak deĵeri sorgulama, ¢TV, Emlak ve Ķlan Beyannamesi 

ºĵrenme, ºdeme gºr¿nt¿leme gibi iĸlemlerin online olarak yapēlabilmesi kapsamēnda e-belediye 

hizmetine baĸlanēlmēĸtēr. 

4-Ķnsan Kaynaklarē 

Amasra Belediye Baĸkanlēĵē, 5393 sayēlē Belediye Kanunuônun 49ôuncu maddesine gºre norm 

kadrosunu oluĸturmuĸ olup 10 Nisan 2014 tarih ve 28968 sayēlē resm´ gazetede yayēmlanarak 

y¿r¿rl¿ĵe giren Belediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve 

Standartlarēna Dair Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Ķliĸkin Yºnetmelik ile ihdas edilen norm 

kadro sayēlarē g¿ncellenmiĸtir. Personel istihdamē ise gerek sºz¿ edilen madde gerekse bu maddeye 

dayanēlarak ­ēkarēlan ñBelediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve 

Standartlarēna Dair Yºnetmelikò h¿k¿mleri doĵrultusunda yapēlmaktadēr. Sºz¿ edilen yºnetmeliĵe 

istinaden Belediyemiz, n¿fusu 10.000- 14.999 arasē grupta yer almēĸ olup D-5 grubuna d©hil 

edilmiĸtir. Yºnetmelik gereĵi D-5 grubunda yer alan belediyelerin istihdam edecekleri personel 

sayēlarē aĸaĵēda verilmiĸtir. 

1- Kadro Durumu ve Genel Deĵerlendirme 

Tablo 1: Kadro Sayēlarē 

Amasra Belediye Baĸkanlēĵē Memur Kadrosu 

 

Ķĸ­i Kadrosu 

Norm Kadro  67 34 

Dolu Kadro 19 8 

Boĸ Kadro 48 26 

Norm Kadro Esaslarē ­er­evesinde, D-5 tablosunda yer alan Amasra Belediye Baĸkanlēĵēnēn 

kullanabileceĵi memur ve iĸ­i kadrolarē ºzetlenmiĸtir. 

Tablo 2: Amasra Belediye Baĸkanlēĵē Yēllar Ķtibariyle Personel Daĵēlēmē 

Yēllar Memur  Ķĸ­i Toplam 

2019 24 19 43 

2020 24 16 40 

2021 20 16 36 

2022 20 12 32 

2023 19 10 29 

2024 19 8 27 

 

Son iki yēl itibariyle personel sayēsēndaki geliĸime bakēldēĵēnda, memur personel sayēsē aynē kalmakla 

beraber iĸ­i personel sayēsēnda azalma gºr¿lmektedir. 

http://www.amasra.bel.tr/
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Tablo 3: Amasra Belediye Baĸkanlēĵē Personelin Eĵitim Durumlarē Bazēnda Daĵēlēmē 

Memur  Ķlkºĵretim Lise ¥n Lisans Lisans Y¿ksek 

Lisans 

Toplam 

Sayē - 4 3 11 1 19 

Ķĸ­i Ķlkºĵretim Lise ¥n Lisans Lisans Y¿ksek 

Lisans 

Toplam 

Sayē 2 6 - - - 8 

Tablo 4: Amasra Belediye Baĸkanlēĵēna Baĵlē Belediye ķirketi ¦zerinden Ķstihdam Olunan 

Personelin Birimler Bazēnda Daĵēlēmē 

ĶLGĶLĶ BĶRĶM TOPLAM  

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 

¥zel Kalem 1 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 9 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ 8 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ - 

Zabēta Amirliĵi 6 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 23 

Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 16 

Muhtarlēk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ - 

Ķtfaiye Hizmetleri 8 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 

TOPLAM  76 

 

Amasra Belediye Baĸkanlēĵēna baĵlē belediye ĸirketi ¿zerinden istihdam olunan personelin birimler 

bazēnda daĵēlēmē tablosu incelendiĵinde en fazla personel 23 kiĸi ile Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ sonrasēnda 

ise 16 kiĸi ile Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde istihdam edilmektedir. Belediyemiz b¿nyesinde 

ĸirket ¿zerinden 76 personel istihdam edilmektedir. 

 

5-Sunulan Hizmetler 

C-5.1-Planlama, Projelendirme ve Ķmar Hizmetleri  

¶ 5 Yēllēk imar programēnē yapmak  

¶ Uygulama imar planēnē yapmak veya yaptērmak  

¶ Gereken yerlerde imar plan tadilatlarē yapmak  

¶ Ķmar planlarē doĵrultusunda imar uygulamalarē yapmak  

¶ Hali hazēr harita yapmak veya yaptērmak  

¶ Ķmar planlarē doĵrultusunda kamulaĸtērma hizmetlerini y¿r¿tmek  

¶ Yēllēk b¿t­eyi yapmak  

¶ Yēllēk yatērēm programēnē yapmak  

¶ Altyapē hizmetlerinin projelendirilmesi  

¶ Yeĸil alanlarēn projelendirilmesi  

¶ Ruhsatsēz ve ruhsata aykērē yapēlar ile ilgili yasal iĸlemlerin yapēlmasē 

 

C-5.2- Alt Yapē ve Su Hizmetleri  

¶ Altyapēsē eksik olan bºlgeleri tespit etmek  

¶ Yol yapmak  

¶ Altyapē hizmetlerinde kullanēlan malzemeleri temin etmek  
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¶ Kar ve buzlanmayla m¿cadele etmek  

¶ Yol bakēm ve onarēm hizmetlerini y¿r¿tmek  

¶ Halkēn su ihtiyacēnēn karĸēlanmasē 

¶ Mezarlēk yapēlmasē ve defin iĸlemlerinin ger­ekleĸtirilmesi 

¶ Kanalizasyon baĵlantēsē ve buna iliĸkin t¿m iĸlemleri ger­ekleĸtirmek 

 

C-5.3- Enformasyon Hizmetleri  

¶ Ķnternet ve intranet yayēncēlēĵē  

¶ Basēn ve halkla iliĸkiler  

¶ SMS hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesi  

¶ Bilgi edinme kanunu kapsamēnda y¿r¿t¿len faaliyetler  

¶ Belediye ilan panolarēnēn faaliyetlerini y¿r¿tmek  

¶ Muhtelif yerlerdeki billboard hizmetlerini y¿r¿tmek  

¶ Biliĸim faaliyetleri  

 

C-5.4- Denetim ve Danēĸmanlēk Hizmetleri  

¶ Ķnĸaatlarla ilgili denetim hizmetleri  

¶ Ķĸ yerleri i­in ruhsatlandērma faaliyetlerinin yerine getirilmesi 

¶ Projelendirme ile ilgili denetim hizmetleri  

¶ Gēda maddesi ¿reticilerini ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi hizmetleri  

¶ 5018 sayēlē kanun uyarēnca denetim hizmetlerini y¿r¿tmek  

¶ 5393 sayēlē yasada belirtilen denetim hizmetlerinin yerine getirilmesi  

¶ Emlak Vergisine esas olmak ¿zere arsa birim deĵerlerinin tespiti  

¶ Yºnetmelikler  

¶ Belediye sorumluluĵundaki vergi ve gelirlerin toplanmasēnēn saĵlanmasē 

¶ Afet yºnetimi ve kent g¿venliĵi hizmetlerinin yerine getirilmesi 

 

C-5.5- Sosyal Hizmetler  

¶ Yoksul vatandaĸlara yºnelik gēda yardēmlarē  

¶ ¥ĵrencilere yºnelik kērtasiye yardēmlarē  

¶ Asker ailelerinden muhta­ olanlara yardēm yapmak  

¶ Halkēmēzēn iyi ve kºt¿ g¿nlerinde yanēnda bulunarak destek olmak  

 

C-5.6- K¿lt¿r ve Sanat Hizmetleri  

¶ Ķl­emizle ilgili kitap, broĸ¿r hazērlamak ve daĵētēmēnē yapmak  

¶ ¥nemli g¿nlerde ­eĸitli k¿lt¿rel etkinlikler d¿zenlemek  

 

C-5.7- Toplum Saĵlēĵē ve Esenlik Hizmetleri  

¶ Ka­ak et kesimi ile m¿cadele etmek  

¶ Gēda ¿reticilerinin denetlenmesi  

¶ Yol, sokak ve kaldērēm iĸgallerinin engellenmesi  

¶ Seyyar satēcēlar ile m¿cadele etmek  

¶ Halk saĵlēĵēnē ilgilendiren konularda gerekli denetimlerin yapēlmasē 

¶ Besi ­ardaklarēnēn denetimi  

¶ Ticarethanelerin ruhsat denetimi  

¶ Su­ iĸleyenlere Kabahatler Kanunu h¿k¿mleri uyarēnca iĸlem yapmak  

¶ Umuma ait yerlere pis su akētanlarēn tespiti  

¶ Belediyeye ait mallara zarar verenlerin tespiti  

¶ Fiyat denetimi  

¶ Vatandaĸlardan gelen ĸik©yetlerin deĵerlendirilmesi  

¶ Belediye sakinlerinin mahalli m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak 
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C-5.8- Temizlik Hizmetleri  

¶ Cadde, sokak, yeĸil alan, pazaryerleri ve ­ocuk oyun alanlarēnēn temizliĵinin yapēlmasē,  

¶ Pazar alanlarēnēn s¿p¿r¿lmesi, yēkanmasē ve temizlenmesi  

¶ Katē atēklarēn toplanmasē, atēk yºnetimi hizmetinin yerine getirilmesi 

¶ Lokanta, otel ve meskenlerdeki atēk yaĵlarēn toplatēlmasē  

¶ Haĸerelerle m¿cadele konusunda gerekli tedbirleri almak, ila­lama yapmak  

¶ Foseptik kuyularēnēn ­ekimi  

 

C-5.9- ¢evre Hizmetleri  

¶ Yeĸil alan yapēlacak yerlerin tespiti, d¿zenlenmesi, korunmasē ve bakēmēna iliĸkin hizmetler  

¶ ¢ocuk oyun alanlarē ve ­evre d¿zenlemelerinin yapēlmasē  

¶ G¿r¿lt¿ kirliliĵini ºnleyici faaliyetlerde bulunmak  

¶ ¢evreyi kirleten kiĸilere cezai m¿eyyide uygulamak  

¶ Sokak hayvanlarē toplatēlarak aĸēlarēnēn yapēlmasēnē saĵlamak  

¶ Kurban kesim yerlerinin belirlenmesi, hazērlanmasē ve temizlik hizmetlerinin yapēlmasē  

 

6-Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 

Amasra Belediye Baĸkanlēĵē, Bartēn ili Amasra il­esi yerel yºnetim kuruluĸudur. Belediye Baĸkanē 

kurumun en ¿st yºneticisidir. Belediye idaresinin baĸē ve t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisidir. Belediye 

teĸkilatēnēn en ¿st amiri olarak belediye teĸkilatēnē sevk ve idare eder. Belediye yºnetimi Belediye 

Baĸkanē, Belediye Meclisi ve Belediye Enc¿meninden oluĸmaktadēr. Belediye Baĸkanē, Belediye 

Meclisi ve Belediye Enc¿meninin gºrev ve yetkileri 5393 sayēlē Belediye Kanunuônun sērasēyla 38, 18 

ve 34. maddelerinde belirtilmiĸtir. 

II -AMA¢ VE HEDEFLER 

A-Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

Klasik anlamdaki hizmetleri yapmanēn ºtesinde, her g¿n ­eĸitlenen ve ­oĵalan hizmetleri, etkin, 

verimli ve kalite ºl­¿leri i­inde ve g¿n¿nde yerine getirmektir. 

B-Ķdarenin Ama­ ve Hedefleri 

¶ Ķnsan kaynaklarēnē ve kurum i­i iletiĸimi geliĸtirerek ­alēĸanlarēn katēlēmcēlēĵē ve geliĸimini 
arttērarak kaliteli ve iyi hizmet ¿retebilmek i­in uyumlu iĸ ortamēnē saĵlamak, 

¶ B¿t­e disiplinini saĵlayarak b¿t­e ger­ekleĸme oranēnē arttērmak, tahakkuk eden gelirlerin 

tahsilatēnē arttērmak ve ek kaynak elde ederek b¿t­e gelirlerini arttērmak, 

¶ Kaynaklarēn risklere karĸē korunarak etkin ve verimli bi­imde kullanēlmasēnē saĵlamak, 

¶ Kentin saĵlēklē ve planlē geliĸmesini saĵlamak, 

¶ Kentsel yaĸam kalitesini arttērmaya yºnelik altyapē ­alēĸmalarēnē planlamak ve 

ger­ekleĸtirmek,  

¶ Amasraôda temiz hava kalitesinin devamlēlēĵēnē saĵlamak, 

¶ Ķnsan ve ­evre saĵlēĵēna uygun sunulan i­me suyunun s¿rekliliĵini saĵlayarak artan n¿fusa 

yeterli i­me suyu planlamalarēnē yapmak 

¶ Toplu ulaĸēmēn kaliteli hizmet vermesini saĵlamak, 

¶ Kent estetiĵine yºnelik uygulamalarēn ­oĵaltēlmasē ve yeĸil alanlarēn arttērēlmasē i­in 
­alēĸmalar yapmak, mevcut parklarēn bakēm ve onarēm ­alēĸmalarēnē yaparak park sayēsēnē 

arttērmak, 

¶ Tarihi ve k¿lt¿rel mirasē koruyarak geliĸtirmek, 



T.C. AMASRA BELE5T¸9{T нлн4 C!![T¸9¢ w!thw¦ 18 

 

¶ ¢evre saĵlēĵē i­in ila­lama yapmak, saĵlēklē bir ­evre temizlik hizmetlerini modernize ederek 
hizmetleri yerine getirmek, atēklarē ­evreci yºntemlerle ve ekonomik fayda saĵlayacak ĸekilde 

toplamak, 

¶ Sorumluluk alanlarēndaki iĸyerlerini ruhsatlandērmak, denetimini saĵlamak, ­alēĸanlarē ve 
iĸletmecileri bilgilendirmek, 

¶ Liman hizmetlerinde sunulan kaliteli hizmetin s¿rekliliĵinin saĵlanmasē, 

¶ Aile, kadēn ve topluma yºnelik sosyal ve k¿lt¿rel alanlarda hizmet vermek, 

¶ Defin ve mezarlēk hizmetlerini en iyi ĸekilde ger­ekleĸtirmek, 

¶ Ķhtiya­ duyulan alanlarda sosyal ve k¿lt¿rel hizmet ile yardēmlarē doĵrudan vatandaĸ ile 
buluĸturmak, 

 

III -FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

A-Mali Bilgiler  

2024 YILI EKONOMĶK 1.D¦ZEY GELĶR KESĶN HESAP CETVELĶ 

Gelirin 

Kodu 
A­ēklama 

B¿t­e Ķle 

Tahmin 

Edilen 

Devreden 

Gelir 

Tahakkuku 

2024 Yēlē 

Tahakkuku 

Toplam 

Tahakkuk 

2024 Yēlē 

Tahsilatē 

Tahsilattan 

Ret ve 

Ķadeler 

2024 Yēlē Net 

Tahsilatē 

01 
VERGĶ 

GELĶRLERĶ 
13.853.000,00 659.625,53 10.058.198,87 10.717.824,40 8.636.773,21 1.290,30 8.635.482,91 

03 

TEķEBB¦S 

VE 

M¦LKĶYET 

GELĶRLERĶ 

70.133.000,00 3.746.172,87 75.320.951,03 79.067.123,90 72.684.788,96 30,00 72.684.758,96 

04 

ALINAN 

BAĴIķ VE 

YARDIMLAR 

ĶLE ¥ZEL 

GELĶRLER 

11.764.000,00 0,00 346.527,95 346.527,95 346.527,95 0,00 346.527,95 

05 
DĶĴER 

GELĶRLER 
71.844.000,00 863.345,42 52.963.382,40 53.826.727,82 53.029,147,73 147,96 53.028.999,77 

06 
SERMAYE 

GELĶRLERĶ 
32.550,000,00 0,00 0,00 9.995,57 9.995,57 0,00 9.995,57 

09 
RED VE 

ĶADELER (-) 
-144.000,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOPLAM  200.000.000,00 5.269.143,82 138.699.055,82 143.968.199,64 134.707.233,42 1.468,26 134.705.765,16 
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B¦T¢E GĶDERLERĶ KESĶN HESAP CETVELĶ 

KOD Hesap Adē 
B¿t­e Ķle Verilen 

¥denek 

 

 

Ek ve 

Olaĵan¿st¿ 

Verilen 

¥denen B¿t­e 

Gideri  

B¿t­e Gideri Oranē 

(%)  

1 PERSONEL GĶDERLERĶ 17.796.000,00 18.984.000,00 30.189.358,87 %79 

2 

SOSYAL G¦VENLĶK 

KURUMLARINA DEVLET PRĶMĶ 

GĶDERLERĶ 

 2.333.000,00 2.735.000,00 3.723,.072,04 %70 

3 MAL VE HĶZMET ALIM GĶDERLERĶ 46.331.000,00 69.939.000,00 112.959.335,80 %88 

4 FAĶZ GĶDERLERĶ     630.000,00      1.190.000,00      1.892.821,18 %89 

5 CARĶ TRANSFERLER     841.000,00 4.100.000,00 5.272.087,33 %80 

6 SERMAYE GĶDERLERĶ 8.419.000,00 6.532.000,00 12.983.222,86 %67 

7 SERMAYE TRANSFERLERĶ 150.000,00    20.000,00    13.563,71 %8 

8 YEDEK ¥DENEKLER 8.500.000,00 11.500.000,00 0,00 - 

9 RED VE ĶADELER (-) - - - - 

TOPLAM  85.000.000,00 115.000.000,00 167.033.461,79 %75,81 

 

TOPLAM GELĶRLER 

2022 
38.817.348,10 TL  

 

2023 
73.808.088,13 TL 

 

2024 
134.705.765,16 TL 

 
 

 

 

1 2 3 

Seri 1 2022 2023 2024 

Seri 2 38.817.348,10 73.808.088,13 134.705.765,16 
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2024 YILI ĶLLER BANKASI PAYLARI 

AYLAR  BR¦T KESĶLEN NET ORAN 

OCAK  4.128.060,54 1.682.361,82 2.445.698,72 
59,25% 

ķUBAT 2.786.833,69 1.147.415,01 1.639.418,68 
58,83% 

MART  3.283.317,94 1.354.841,41 1.928.476,53 
58,74% 

NĶSAN 2.582.876,58 1.065.377,88 1.517.498,70 
58,75% 

MAYIS  2.671.746,59 966.174,63 1.705.571,96 
63,84% 

HAZĶRAN 3.106.540,14 1.125.644,63 1.980.895,51 
63,77% 

TEMMUZ  5.719.502,74 2.010.032,93 3.709.469,81 
64,86% 

AĴUSTOS 3.061.442,13 1.085.254,23 1.976.187,90 
64,55% 

EYL¦L 3.872.422,84 1.377.380,60 2.495.042,24 
64,43% 

EKĶM 3.656.155,29 1.513.100,46 2.143.054.83 
58,61% 

KASIM  4.641.663,74 1.886.917,88 2.754.745,86 
59,35% 

ARALIK  4.080.885,43 1.665.997,15 2.414.888,28 
59,18% 

MART 

(Denkleĸtirme) 
2.058.724,44 0,00 2.058.724,44 

100,00% 

TEMMUZ 

(Denkleĸtirme) 
2.042.726,66 0,00 2.042.726,66 

100,00% 

TOPLAM  47.692.898,75 16.880.498,63 30.812.400,12 
64,61% 
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mȊŜƭ YŀƭŜƳΤ 
50.485.705,95 

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 
4.754.067,77 

CŜƴ TǒƭŜǊƛ aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 
45.506.492,82 Mali Hizmetler 

aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 
16.146.623,92 

TǘŦŀƛȅŜ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛΤ 
2.394.409,18 

½ŀōƤǘŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛΤ 
5.168.373,20 

TƳŀǊ ǾŜ 
 ŜƘƛǊŎƛƭƛƪ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 
3.047.269,27 

TǒƭŜǘƳŜ ǾŜ 
TǒǘƛǊŀƪƭŜǊ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 

32.792.488,58 

Temizlik 
TǒƭŜǊƛ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 
6.135.725,15 

aǳƘǘŀǊƭƤƪ TǒƭŜǊƛ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ л 

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ƻǎȅŀƭ  TǒƭŜǊƛ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸΤ 
602.305,95 

2024 MALĶ YILI B¦T¢E VE GER¢EKLEķMELERĶ (TL) 

 

Harcama Birimi Adē 
Net ¥denek  

Toplamē 
Yēl Sonu Harcanan 

Ger­ekleĸme 

Oranē (%) 

¥zel Kalem 
59.534.550,00 

50.485.705,95 
84,80 % 

Yazē Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
5.865.000,00 

4.754.067,77 
81,06 % 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
56.236.300,00 

45.506.492,82 
80,92 % 

Mali Hi zmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
18.329.058,00 

16.146.623,92 
88,09 % 

Ķtfaiye Hizmetleri 
4.070.100,00 

2.394.409,18 
58,83 % 

Zabēta Hizmetleri 
5.780.000,00 

5.168.373,20 
89,42 % 

Ķmar ve ķehircilik 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
6.231.000,00 

3.047.269,27 
48,90 % 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
36.165.900,00 

32.792.488,58 
90,76 % 

Temizlik Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
6.649.800,00 

6.135.725,15 
92,27 % 

Muhtarlēk Ķĸleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
40.000,00 

0,00 
0,00 % 

K¿lt¿r ve Sosyal  

Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
1.139.000,00 

602.305,95 
52,88 % 

TOPLAM  200.040.808,00 167.033.461,79 
83,50%  
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2024 Yēlē Ekonomik 1.D¿zey Gider Kesin Hesap Cetveli   (Ge­en Yēldan Devreden ve B¿t­e ile Verilen Gider Toplamē) 

 
Hesap Adē 

Ge­en 

Yēldan 

Devreden 

¥denek 

B¿t­e Ķle Verilen 

¥denek 

Ek ve 

Olaĵan¿st¿ 

Verilen ¥denek 

Aktarmayla  

Ķptal Edilen 

¥denek 

B¿t­e Gideri 

Toplamē 

Sonraki Yēla 

Devreden 

¥denek 

Eklenen 

 

(+) 

D¿ĸ¿len 

 

(-) 

01 PERSONEL 

GĶDERLERĶ 

0,00 17.796.000,00 18.984.000,00 31.397.600,00 0,00 7.988.241,13 30.189.358,87 0,00 

02 SOSYAL G¦VENLĶK 

KURUMLARINA 

DEVLET PRĶMĶ 

GĶDERLERĶ 

0,00 2.333.000,00 2.735.000,00 233.200,00 0,00 1.578.127,96 3.723.072,04 0,00 

03 MAL VE HĶZMET 

ALIM GĶDERLERĶ 

0,00 46.331.000,00 69.939.000,00 12.615,650,00 606.000,00 15,318.298,20 112.959.335,80 0,00 

04 FAĶZ GĶDERLERĶ 0,00 630.000,00 1.190.000,00 371.300,00 75.000,00 223.478,82 1.892.821,18 0,00 

05 CARĶ TRANSFERLER 40.808,00 841.000,00 4.100.000,00 1.650.000,00 0,00 1.312.912,67 5.272.087,33 46.808,00 

06 SERMAYE 

GĶDERLERĶ 

0,00 8.419.000,00 6.532.000,00 5.355.000,00 948.000,00 2.501.105,00 12.983.222,86 3.873.672,14 

07 SERMAYE 

TRANSFERLERĶ 

0,00 150.000,00 20.000,00 0,00 0,00 156.436,29 13.563,71 0,00 

09 YEDEK ¥DENEKLER 0,00 8.500,000,00 11.500.000,00 0,00 19.993.750,00 6.250,00 0,00 0,00 

TOPLAM  40.808.00 85.000.000,00 115.000.000,00 21.672.750,00 

 

21.672.750,00 29.084.850,07 167.033.461,79 3.920.480,14 
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2024 yēlē Amasra Belediyesiônin toplam gideri  167.033.461,79-TL  olarak 

sonu­lanmēĸtēr. 

YILLARA G¥RE GĶDER GER¢EKLEķMESĶ 

2022 Yēlē 46.849.467,27 

2023 Yēlē 89.403.857,11 

2024 Yēlē                         167.033.461,79 

 

 

2024  yēlēna ait giderler bir ºnceki yēla gºre % 86,83 olarak artmēĸtēr. 

YILLARA G¥RE GELĶR GER¢EKLEķMESĶ 

2022 Yēlē 38.817.348,10 

2023 Yēlē 73.808.088,13 

2024 Yēlē 134.705.765,16 

 

 

2024  yēlēna ait gelirler bir ºnceki yēla gºre % 82,51  olarak artmēĸtēr.Gelirlerin giderleri 

karĸēlama oranē   %  - 19,35ôdir. 
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PERSONEL GĶDERLERĶ 

YIL  TUTAR  

2022 Yēlē 9.878.917,18 

2023 Yēlē 15.946.013,35 

2024 Yēlē 30.189.358,87 
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T4 .hw4 59FT Ta ¢!.[h{¦ 

         46.74.05 
       AMASRA B9[95T¸9{T 

   
2024 

HESA
P 

KOD
U 

YARDIMCI HESAP 

T4 .hw/¦b bT¢9[TFT N-2 YILI N-1 YILI /!wT ¸L[ όbύ 
I II III IV 

300         .!bY! Yw95T[9wT I9{!.L 0,00  0,00  0,00  

300 01       T[[9w .!bY!{Lb5!b ![Lb!b Yw95T[9w 0,00  0,00  0,00  

300 02       5TF9w .!bY![!w5!b ![Lb!b Yw95T[9w 0,00  0,00  0,00  

320         .«¢49 9a!b9¢[9wT I9{!.L 15.884.687,60  22.071.181,32  34.358.671,32  

320 01       /!wT ¸L[! όbύ !T¢ .hw4[!w 13.728.612,79  20.421.591,36  32.739.601,55  

320 02       N-м ¸L[Lb! !T¢ .hw4[!w 148.528,46  407.015,66  421.581,66  

320 03       N-н ¸L[Lb! !T¢ .hw4[!w 46.068,68  59.906,05  177.170,09  

320 04       N-о ¸L[Lb! !T¢ .hw4[!w 132.153,76  28.611,58  57.890,20  

320 05       N-п ¸L[Lb! !T¢ .hw4[!w 126.108,90  101.910,91  28.610,58  

320 06       N-р ¸L[Lb! !T¢ .hw4[!w 1.703.215,01  1.052.145,76  933.817,24  

330         ![Lb!b 59th½T¢h ±9 ¢9aTb!¢[!w I9{!.L 1.187.299,03  2.046.098,33  3.678.793,94  

330 01       TI![9 ¢9aTb!¢[!wL 987.627,14  1.831.736,87  3.450.657,48  

330 01 01     D94T/T ¢9aTb!¢[AR 58.398,28  58.398,28  193.100,03  

330 01 02     Y9{Tb ¢9aTb!¢[!w 206.880,73  217.636,93  324.358,10  

330 01 03     9Y Y9{Tb ¢9aTb!¢[!w 722.348,13  1.555.701,66  2.933.199,35  

330 03       ±9wDT ¢9aTb!¢[!wL 5.698,86  5.698,86  5.698,86  

330 99       ![Lb!b 5TF9w 59th½T¢h ±9 ¢9aTb!¢[!w 193.973,03  208.662,60  222.437,60  

333         EMANETLER HESABI 601.331,22  864.378,65  1.503.382,05  

333 01       Y¦w¦a[!w! !T¢ 9a!b9¢[9w 26.418,33  26.418,33  26.418,33  

333 01 99     5TF9w[9wT 26.418,33  26.418,33  26.418,33  

333 02       YT T[9w9 !T¢ 9a!b9¢[9w 177.050,70  264.830,73  332.824,28  

333 02 05     !±¦Y!¢[LY «/w9¢[9wT 35.201,30  18.888,99  32.036,56  

333 02 05 01   !±¦Y!¢[LY ±9Y![9¢ «/w9¢T 35.201,30  18.888,99  32.036,56  

333 02 06     FAZLA VE YERST½ ¢!I{T[!¢ 5.641,36  25.084,01  30.075,35  

333 02 06 02   5TF9w C!½[! ±9 ¸9w{T½ ¢!I{T[!¢ 5.641,36  25.084,01  30.075,35  

333 02 07     t9w{hb9[9 !T¢ 9a!b9¢[9w 61.464,58  75.053,18  75.989,71  

333 02 07 02   a!! ¢!b Y9{T[9b .9[95T¸9 ![!/!Y[!wL 46.287,65  56.134,25  57.734,78  

333 02 07 02 01 a!! ¢!b Y9{T[9b 46.287,65  56.134,25  57.734,78  

333 02 07 11   T 4T Yhb¦¢ 95Tb5Twa9 325,91  325,91  325,91  

333 02 07 12   T 4T ¢!{!ww¦C ¢9 ±TY Y9{Tb¢T{T 555,24  555,24  555,24  

333 02 07 13   a9a¦w ¢!{!ww¦C ¢9 ±TY Y9{Tb¢T{T 160,78  160,78  160,78  

333 02 07 52   .Tw9¸{9[ 9a9Y[T[TY {T{¢9aT 14.135,00  17.877,00  17.213,00  

333 02 99     YT T[9w9 !T¢ 5TF9w 9a!b9¢[9w 74.743,46  145.804,55  194.722,66  

333 03       
T/w! Y9{Tb¢T[9wT ±9 T/w! 5!Tw9[9wT !5Lb! 
YAPILAN ¢!I{T[!¢ 3.430,29  9.908,59  3.721,99  

333 03 01     bhwa![ T/w! Y9{Tb¢T{T 3.430,29  9.908,59  3.721,99  

333 03 02     b!C!Y! Y9{Tb¢T{T 0,00  0,00  0,00  

333 05       bT¢9[TFT .9[[T h[a!¸!b t!w![!w 998,32  998,32  998,32  

333 10       {9b5TY![!w! !T¢ 9MANETLER 353.885,66  465.374,35  703.379,52  
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333 10 01     {9b5TY! «¸9 5!¸!bL a! !T5!¢[!wL 89.752,09  93.467,70  106.022,92  

333 10 01 02   
a9a¦w {9b5TY! «¸9 5!¸!bL a! 
!T5!¢[!wL 89.752,09  93.467,70  106.022,92  

333 10 02     T 4T {9b5TY![!wLb! m59b9b !T5!¢[!w 208.608,17  330.654,30  529.083,29  

333 10 02 01   ¢«wY-T  207.714,20  329.760,33  528.189,32  

333 10 02 99   5TF9w T 4T {9b5TY![!wL 893,97  893,97  893,97  

333 10 03     
a9a¦w {9b5TY![!wLb! m59b9b 
!T5!¢[!w 55.525,40  41.252,35  68.273,31  

333 10 03 02   Y9{Yϥ9 .!F[L {9b5TY![!w 28.944,43  38.690,65  58.252,06  

333 10 03 02 80 ¢«a .9[95T¸9 a9a¦w[!wL {9b5TY!{L 28.944,43  38.690,65  58.252,06  

333 10 03 03   a9a¦w{9bϥ9 .!F[L {9b5TY![!w 26.580,97  2.561,70  10.021,25  

333 10 03 03 06 
.9[95T¸9 ±9 m½9[ T5!w9 4![L !b[!wL 
.Tw[TFT {9b5TY!{L 26.580,97  2.561,70  10.021,25  

333 99       5TF9w 9a!b9¢[9w 39.547,92  96.848,33  436.039,61  

333 99 99     5TF9w 49 T¢[T 9a!b9¢[9w 39.547,92  96.848,33  436.039,61  

360         m59b9/9Y ±9wDT ±9 Chb[!w I9{!.L 6.197.707,37  12.167.612,82  18.957.596,12  

360 01       D9[Tw ±9wDT{T 4.076.018,39  6.198.038,89  6.834.996,54  

360 01 01     
D9[Tw ±9wDT{T Y!b¦b¦b¦b фпκм a5Φ 
Dmw9 ¸!tL[!b ¢9±YTC!¢[!w 3.925.141,69  5.888.505,11  6.241.208,26  

360 01 01 02   
5TF9w «/w9¢[9w T[9 «/w9¢ {!¸L[!b 
m59a9[9w59b ¸!tL[!b ¢9±YTC!¢[!w 3.925.141,69  5.888.505,11  6.241.208,26  

360 01 02     
D9[Tw ±9wDT{T Y!b¦b¦b¦b фпκн a5Φ 
Dmw9 ¸!tL[!b ¢9±YTC!¢[!w 150.876,70  309.533,78  593.788,28  

360 01 02 01   

D±YΦ муΦ a5Φ Y!t{!aLb! DTw9b {9w.9{¢ 
a9{[9Y T [9wT 5h[!¸L{L¸[! ¸!tL[!b 
m59a9[9w59b ¢9±YTC!¢[!w 150.500,70  309.157,78  593.412,28  

360 01 02 02   
5TF9w {9w.9{¢ a9{[9Y T [9wT 5h[!¸L{L¸[! 
¸!tL[!b m59a9[9w59b ¢9±YTC!¢[!w 376,00  376,00  376,00  

360 03       5!aD! ±9wDT{T 1.802.029,97  2.652.202,34  4.120.079,44  

360 03 01     
«/w9¢ ±9 «/w9¢ {!¸L[!b m59a9[9w9 !T¢ 
5!aD! ±9wDT{T 422.610,99  531.545,16  711.784,93  

360 03 02     {m½[9 a9¸9 !T¢ 5!aD! ±9wDT{T 349.035,17  510.607,43  658.258,84  

360 03 03     TI![9 Y!w!w[!wLb! !T¢ 5!aD! ±9wDT{T 74.271,55  74.396,75  126.078,55  

360 03 09     5TF9w m59a9[9w9 !T¢ 5!aD! ±9wDT{T 956.112,26  1.535.653,00  2.623.957,12  

360 04       Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T 308.015,98  3.305.728,56  7.990.877,11  

360 04 01     m59b9/9Y Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T 0,00  2.815.797,86  6.975.325,02  

360 04 01 01   m59b9/9Y Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ҈м 0,00  3.149,03  17.834,54  

360 04 01 02   m59b9/9Y Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ҈у 0,00  38.338,03  39.946,37  

360 04 01 03   m59b9/9Y Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ҈му 0,00  1.793.032,03  1.818.602,88  

360 04 01 04   m59b9/9Y Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ҈мл 0,00  327.148,09  1.201.168,40  

360 04 01 05   m59b9/9Y Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ҈нл 0,00  654.130,68  3.897.772,83  

360 04 02     Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ¢9±YTC!¢L 307.947,49  489.862,21  1.015.483,60  

360 04 02 01   мκн hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 5.564,88  5.564,88  5.564,88  

360 04 02 02   мκо hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 30.000,38  30.000,38  30.000,38  

360 04 02 03   нκо hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 66.714,33  66.714,33  66.714,33  

360 04 02 04   мκс hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 15.646,25  15.646,25  15.646,25  

360 04 02 05   пκр hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 1.947,78  1.947,78  1.947,78  

360 04 02 06   фκмл hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 169.918,19  222.361,66  734.627,85  

360 04 02 07   нκмл hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 2.754,00  4.094,00  5.974,00  

360 04 02 08   рκмл hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 26,18  9.431,18  18.431,18  
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360 04 02 09   тκмл hw!bLb5! Y5± ¢9±YTC!¢L 12.295,35  131.021,60  133.496,80  

360 04 02 12   Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T ¢9±YTC!¢L όпκмлύ 3.080,15  3.080,15  3.080,15  

360 04 09     5TF9w Y!¢a! 59F9w ±9wDT{T Y9{Tb¢T[9wT 68,49  68,49  68,49  

360 19       5TF9w ±9wDT[9w 68,00  68,00  68,00  

360 19 99     m59b9/9Y 5TF9w ±9wDT[9w 68,00  68,00  68,00  

360 20       Chb Y9{Tb¢T[9wT 11.575,03  11.575,03  11.575,03  

360 20 99     m59b9/9Y 5TF9w Chb Y9{Tb¢T[9wT 11.575,03  11.575,03  11.575,03  

361         
m59b9/9Y {h{¸![ D«±9b[TY Y9{Tb¢T[9wT 
HESABI 2.266.670,60  3.543.520,16  4.889.833,68  

361 01       9a9Y[T {!b5LFL D9b9[ a«5«w[«F«b9 221.874,85  284.602,32  431.108,76  

361 01 01     T ¢Tw!Y4T tAYLARI 73.958,18  97.035,85  143.702,88  

361 01 01 01   ҈ мс !¸[LY !T5!¢ Y9{Tb¢T{T 73.958,18  94.693,96  143.702,88  

361 01 01 03   ҈ млл !w¢L  Y9{9b9Y[9wT 0,00  2.341,89  0,00  

361 01 02     DEVLET PAYLARI 147.916,67  187.566,47  287.405,88  

361 01 02 01   ҈ нл !¸[LY !T5!¢L 59±[9¢ Y!¢YL{L 92.447,92  115.765,40  179.628,66  

361 01 02 03   ҈ млл !w¢L  Y9{9b9Y[9wT 59±[9¢ Y!¢YL{L 0,00  2.341,89  0,00  

361 01 02 04   ҈ мн D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT 55.468,75  69.459,18  107.777,22  

361 10       twTa ¢!I{T[!¢[!wL 2.044.738,70  3.258.860,79  4.458.667,87  

361 10 01     T 4T[9wTb twTa ¢!I{T[!¢[!wL 1.851.323,79  2.445.656,30  2.839.705,75  

361 10 01 01   T ¢Tw!Y4T t!¸[!wL 748.762,37  992.440,26  534.048,71  

361 10 01 01 01 a![«[[«YΣ¸! [L[LY ±9 9a9Y[T[TY twTaT 481.347,17  637.997,21  78.970,38  

361 10 01 01 02 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT 267.415,20  354.443,05  455.078,33  

361 10 01 02   T 4T twTa[9wT T ±9w9b t!¸L 1.102.561,42  1.453.216,04  2.305.657,04  

361 10 01 02 01 a![«[[«YΣ¸! [L[LY ±9 9a9Y[T[TY twTaT 588.313,45  779.774,38  1.230.499,12  

361 10 01 02 02 YL{! ±!59[T {TDhw¢! Yh[[!wL twTaT 113.125,03  141.777,24  236.181,02  

361 10 01 02 03 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT 401.122,94  531.664,42  838.976,90  

361 10 02     

a9a¦w[!w ±9 5TF9w Y!a¦ 
Dmw9±[T[9wTbTb twTa ¢!I{T[!¢[!wLόррмл 
SONRASI) 193.414,91  813.204,49  1.618.962,12  

361 10 02 01   T ¢Tw!Y4T t!¸[!wL 83.306,46  344.566,93  689.774,26  

361 10 02 01 01 a![«[[«YΣ¸! [L[LY ±9 9a9Y[T[TY twTaT 53.554,16  221.507,28  443.426,25  

361 10 02 01 02 G9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT 29.752,30  123.059,65  246.348,01  

361 10 02 02   T ±9w9b t!¸L 110.108,45  468.637,56  929.187,86  

361 10 02 02 01 a![«[[«YΣ¸! [L[LY ±9 9a9Y[T[TY twTaT 65.470,46  278.926,28  552.858,13  

361 10 02 02 03 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT 44.637,99  189.711,28  376.329,73  

361 99       5TF9w ¢!I{T[!¢[!w 57,05  57,05  57,05  

361 99 02     

a«¢9!IIT¢[9w9 I!Y95T [9wTb59b 
¸!tL[!b {TDhw¢! twTaT ±9 D9/TYa9 
CEZALARI 57,05  57,05  57,05  

362         
Chb[!w ±9¸! 5TF9w Y!a¦ T5!w9[9wT  
ADINA ̧ !tL[!b ¢!I{T[!¢ I9{!.L 10.151.891,84  18.052.210,35  33.842.541,22  

362 01       Chb[!w !5Lb! ¸!tL[!b ¢!I{T[!¢[!w 1.108.813,26  1.271.759,07  1.607.350,05  

362 01 02     T {T½[TY {TDhw¢!{L Chb¦ 1.108.813,26  1.271.759,07  1.607.350,05  

362 01 02 01   T {T½[TY {TDhw¢!{L twTaT-T 4T 370.587,14  436.284,01  548.147,63  

362 01 02 02   T {T½[TY {TDhw¢!{L twTaT-T ±9w9b 738.226,12  835.475,06  1.059.202,42  

362 02       
5TF9w Y!a¦ T5!w9[9wT !5Lb! ¸!tL[!b 
¢!I{T[!¢[!w 9.043.078,58  16.780.451,28  32.235.191,17  

362 02 01     
D9b9[ .«¢49 Y!t{!aLb5!YT Y!a¦ 
T5!w9[9wT 844.401,70  1.048.770,82  941.303,65  
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362 02 01 01   9a[!Y ±9wDT{T 9a!b9¢[9wT 536.699,05  667.141,65  803.175,54  

362 02 01 01 01 ¢! Lba!½ Y«[¢«w ±!w[LY[!wL t!¸L 536.173,73  666.545,30  802.538,96  

362 02 01 01 02 9Y 9a[!Y ±9wDT{T мффф 525,32  596,35  636,58  

362 02 01 99   
5TF9w Y!a¦ T5!w9[9wT !5Lb! ¸!tL[!b 
¢!I{T[!¢ 307.702,65  381.629,17  138.128,11  

362 02 04     {h{¸![ D«±9b[TY Y¦w¦a[!wL 8.198.583,54  15.731.673,84  31.293.427,26  

362 02 06     
5TF9w Y!a¦ T5!w9[9wT !5Lb! ¸!tL[!b 
¢!I{T[!¢[!w 93,34  6,62  460,26  

362 02 06 02   Y9C![9¢ !T5!¢L !¸[LY Y9{9b9FT 93,34  6,62  460,26  

363         Y!a¦ T5!w9[9wT t!¸[!wL I9{!.L 462.275,08  462.275,08  1.109.176,53  

363 01       
D9b9[ .«¢49 Y!t{!aLb5!YT Y!a¦ 
T5!w9[9wT 434.311,70  434.311,70  434.311,70  

363 04       {h{¸![ D«±9b[TY Y¦w¦a[!wL 5.446,73  5.446,73  5.446,73  

363 05       a!I![[T T5!w9[9w 22.516,65  22.516,65  560.359,09  

363 05 03     T[ m½9[ T5!w9 t!¸[!wL 22.516,65  22.516,65  22.516,65  

363 05 04     a!I![[T T5!w9 .Tw[TY[9wT t!¸[!wL 0,00  0,00  537.842,44  

363 99       5TF9w Y!a¦ T5!w9[9wT t!¸[!wL 0,00  0,00  109.059,01  

363 99 10     KALKINMA AJANSLARI PAYLARI 0,00  0,00  109.059,01  

368         

±!59{T D94aT Σ 9w¢9[9baT  ±9¸! 
¢!Y{T¢[9b5TwT[aT  ±9wDT ±9 5TF9w 
¸«Y«a[«[«Y[9w I9{!.L 11.757.802,69  11.767.757,54  10.323.868,44  

368 12       ¢9/T[[T ±9 ¢9ITw[T ¸«Y«a[«[«Y[9w 11.757.802,69  11.767.757,54  10.323.868,44  

368 12 07     9a9Y[T {!b5LFL D9b9[ a«5«w[«F«b9 478.976,97  0,00  0,00  

368 12 07 01   T ¢Tw!Y4T t!¸[!wL 0,00  0,00  0,00  

368 12 07 01 01 ҈ мс !¸[LY !T5!¢ Y9{Tb¢T{T 0,00  0,00  0,00  

368 12 07 01 03 ҈ млл !w¢L  Y9{9b9Y[9wT 0,00  0,00  0,00  

368 12 07 02   DEVLET PAYLARI 478.976,97  0,00  0,00  

368 12 07 02 01 % 20 AYLIY !T5!¢L 59±[9¢ Y!¢YL{L 9.268,83  0,00  0,00  

368 12 07 02 03 ҈ млл !w¢L  Y9{9b9Y[9wT 59±[9¢ Y!¢YL{L 0,00  0,00  0,00  

368 12 07 02 04 ҈ мн D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT 469.708,14  0,00  0,00  

368 12 08     T 4T[9wTb twTa ¢!I{T[!¢[!wL 11.212.893,75  11.701.825,57  10.257.936,47  

368 12 08 01   T ¢Tw!Y4T t!¸[!wL 2.775.112,20  2.038.166,41  2.038.084,65  

368 12 08 01 01 
a![«[[«YΣ¸! [L[LY ±9 9a9Y[T[TY twTaT 
όT ¢Tw!Y4Tύ 946.595,15  303.465,39  2.038.084,65  

368 12 08 01 02 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT όT ¢Tw!Y4Tύ 1.828.517,05  1.734.701,02  0,00  

368 12 08 02   T 4T twTa[9wT T ±9w9b t!¸L 8.437.781,55  9.663.659,16  8.219.851,82  

368 12 08 02 01 
a![«[[«YΣ¸! [L[LY ±9 9a9Y[T[TY twTaT 
όT ±9w9bύ 5.015.668,66  5.652.908,01  5.007.114,66  

368 12 08 02 02 KISA ±!59[T {TDhw¢! Yh[[!wL twTaT 793.251,99  906.377,02  811.234,87  

368 12 08 02 03 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT όT ±9w9bύ 2.628.860,90  3.104.374,13  2.401.502,29  

368 12 09     

a9a¦w[!w ±9 5TF9w Y!a¦ 
Dmw9±[T[9wTbTb twTa ¢!I{T[!¢[!wL  όррмл 
SONRASI) 65.931,97  65.931,97  65.931,97  

368 12 09 01   T ¢Tw!Y4T t!¸[!wL 27.197,67  27.197,67  27.197,67  

368 12 09 01 02 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT όT ¢Tw!Y4Tύ 27.197,67  27.197,67  27.197,67  

368 12 09 02   T ±9w9b t!¸L 38.734,30  38.734,30  38.734,30  

368 12 09 02 03 D9b9[ {!F[LY {TDhw¢!{L twTaT όT ±9w9bύ 38.734,30  38.734,30  38.734,30  

372         YL59a ¢!½aTb!¢L Y!w L[LFL I9{!.L 726.981,18  726.981,18  4.150.850,12  

372 01       
{«w9Y[T T 4T[9wTb  YL59a ¢!½aTb!¢L 
Y!w L[LY[!wL 726.981,18  726.981,18  3.723.154,53  
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372 03       
¢! 9whb T 4T[9wTb YL59a ¢!½aTb!¢L 
Y!w L[LY[!wL 0,00  0,00  427.695,59  

380         D9[9/9Y !¸[!w! !T¢ D9[Tw[9w I9{!.L 20.432,66  0,00  918.104,16  

380 03       ¢9 9..«{ ±9 a«[YT¸9¢ D9[Tw[9wT 20.432,66  0,00  918.104,16  

380 03 06     YTw! D9[Tw[9wT 20.432,66  0,00  918.104,16  

380 03 06 01   ¢! Lba!½ YTw![!wL 20.432,66  0,00  918.104,16  

380 03 06 01 99 5TF9w ¢! Lba!½ YTw! D9[Tw[9wT 20.432,66  0,00  918.104,16  

381         DT59w ¢!I!YY¦Y[!wL I9{!.L 975.192,80  919.001,42  1.095.964,91  

381 04       C!T½ ±9 T{Yhb¢h DT59w[9wT 975.192,80  919.001,42  1.095.964,91  

381 04 02     5TF9w T4 .hw4 C!T½ DT59w[9wT 975.192,80  919.001,42  1.095.964,91  

381 04 02 09   5TF9w T4 .hw4 C!T½ DT59w[9wT 975.192,80  919.001,42  1.095.964,91  

381 04 02 09 01 
¦[¦{![ t!w! /Tb{Tb59b 5TF9w T4 .hw4 
C!T½ DT59w[9wT 975.192,80  919.001,42  1.095.964,91  

400         .!bY! Yw95T[9wT I9{!.L 2.527.319,29  1.004.479,36  2.525.254,13  

400 01       T[[9w .!bY!{Lb5!b ![Lb!b Yw95T[9w 2.218.355,47  1.004.479,36  78.852,08  

400 02       5TF9w .!bY![!w5!b ![Lb!b Yw95T[9w 308.963,82  0,00  2.446.402,05  

430         ![Lb!b 59th½T¢h ±9 ¢9aTb!¢[!w I9{!.L 7.996,20  0,00  35.602,35  

430 01       TI![9 ¢9aTb!¢[!wL 7.996,20  0,00  35.602,35  

430 01 02     Y9{Tb ¢9aTb!¢[!w 7.996,20  0,00  35.602,35  

472         YL59a ¢!½aTb!¢L Y!w L[LFL I9{!.L 1.573.579,89  2.195.579,89  11.267.710,95  

472 01       
{«w9Y[T T 4T[9wTb YL59a ¢!½aTb!¢L 
Y!w L[LY[!wL 1.573.579,89  2.195.579,89  5.669.406,54  

472 03       
¢! 9whb T 4T[9wTb YL59a ¢!½aTb!¢L 
Y!w L[LY[!wL 0,00  0,00  5.598.304,41  

480         D9[9/9Y ¸L[[!w! !T¢ D9[Tw[9w I9{!.L 0,00  0,00  0,00  

480 03       ¢9 9..«{ ±9 a«[YT¸9¢ D9[Tw[9wT 0,00  0,00  0,00  

480 03 06     YTw! D9[Tw[9wT 0,00  0,00  0,00  

480 03 06 01   ¢! Lba!½ YTRALARI 0,00  0,00  0,00  

480 03 06 01 99 5TF9w ¢! Lba!½ YTw! D9[Tw[9wT 0,00  0,00  0,00  

481         DT59w ¢!I!YY¦Y[!wL I9{!.L 70.301,37  0,00  932.547,16  

481 04       C!T½ ±9 T{Yhb¢h DT59w[9wT 70.301,37  0,00  932.547,16  

481 04 02     5TF9w T4 .hw4 C!T½ DT59w[9wT 70.301,37  0,00  932.547,16  

481 04 02 09   5TF9w T4 .hw4 C!T½ DT59w[9wT 70.301,37  0,00  932.547,16  

481 04 02 09 01 
¦[¦{![ t!w! /Tb{Tb59b 5TF9w T4 .hw4 
C!T½ DT59w[9wT 70.301,37  0,00  932.547,16  

T4 .hw4 ¢ht[!aL      54.411.468,82  75.821.076,10  129.589.897,08  
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.«¢49 ¦¸D¦[!a! {hb¦4[!wL ¢!.[h{¦ 

нлнп .«¢49 ¸L[L 

46.74.05 !a!{w! .9[95T¸9{T 
             

¸Ƥƭ 
 

20
24 

               
(TL) 

Hesap 
Kodu 

Ekonomik 
Kod .«¢49 DT59wTbTb 

¢«w« 
N-2 YILI N-1 YILI /!wT ¸L[ όbύ 

 
Hes
ap 

Kod
u 

Ekonomik Kod 
.«¢49 D9[TwTbTb ¢«w« N-2 YILI N-1 YILI /!wT ¸L[ όbύ 

I II 
II
I 

I
V  

I II III IV 

830         
.ǸǘœŜ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 
IŜǎŀōƤ 46.849.467,27  89.403.857,11  167.033.461,79  

 
800         .ǸǘœŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛ IŜǎŀōƤ 38.817.750,10  73.868.120,47  134.707.233,42  

830 
0
1       Personel Giderleri 9.878.917,18  15.946.013,35  30.189.358,87  

 
800 01       Vergi Gelirleri 5.753.081,87  5.105.826,48  8.636.773,21  

830 
0
2       

{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ 
YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ 
Primi Giderleri 1.430.636,00  2.224.708,89  3.723.072,04  

 
800 03       

¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ 
Gelirleri 15.716.727,05  37.609.094,10  72.684.788,96  

830 
0
3       

aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ 
Giderleri 30.660.800,97  63.450.682,78  112.959.335,80  

 
800 04       

!ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ 
¸ŀǊŘƤƳƭŀǊ ƛƭŜ mȊŜƭ 
Gelirler 404.160,00  981.470,50  346.527,95  

830 
0
4       Faiz  Giderleri 574.418,22  617.568,61  1.892.821,18  

 
800 05       5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 16.846.696,34  30.171.729,39  53.029.147,73  

830 
0
5       Cari Transferler 848.186,88  1.361.638,50  5.272.087,33  

 
800 06       Sermaye Gelirleri 97.084,84  0,00  9.995,57  

830 
0
6       Sermaye Giderleri 3.305.113,43  5.620.092,80  12.983.222,86  

 
.«¢49 D9[TwT ¢ht[!aL ό.ύ 38.817.750,10  73.868.120,47  134.707.233,42  

830 
0
7       Sermaye Transferleri 151.394,59  183.152,18  13.563,71  

 
810         

.ǸǘœŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛƴŘŜƴ wŜǘ 
ǾŜ TŀŘŜƭŜǊ IŜǎŀōƤ 402,00  60.032,34  1.468,26  

                  
 

810 01       Vergi Gelirleri 109,92  8.497,40  1.290,30  

                  
 

810 03       
¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ 
Gelirleri 292,08  47.994,31  30,00  

                  
 

810 05       5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 0,00  3.540,63  147,96  

                  
 

.«¢49 D9[Tw[9wTb59b w9¢ ±9 T!59[9w 
TOPLAMI (C) 402,00  60.032,34  1.468,26  

.«¢49 DT59w[9wT ¢ht[!aLό!ύ 46.849.467,27  89.403.857,11  167.033.461,79  
 

b9¢ .«¢49 D9[TwT 
(D=B-C)   38.817.348,10  73.808.088,13  134.705.765,16  

          
.«¢49 D9[Tw-DT59w C!wYL ό5-A) -8.032.119,17  -15.595.768,98  -32.327.696,63  

                   



.«¢49 D9[Tw[9wTbTb 9YhbhaTY {LbLC[!b5LwL[a!{L ¢!.[h{¦ 

нлнп .«¢49 ¸L[L 
Kurum 
!ŘƤ !a!{w! .9[95T¸9{T 

   
¸Ƥƭ 

 

20
24 

     
(TL) 

Hesa
p 

Kodu 

Kod 
!4LY[!a! 2022 2023 2024 

I II III IV 

800         .ǸǘœŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛ IŜǎŀōƤ 38.817.750,10  73.868.120,47  134.707.233,42  

800 01       Vergi Gelirleri 5.753.081,87  5.105.826,48  8.636.773,21  

800 01 2     
aǸƭƪƛȅŜǘ «ȊŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 
Vergiler 867.652,94  1.372.362,15  1.710.829,34  

800 01 2 9   
aǸƭƪƛȅŜǘ «ȊŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 5ƛƐŜǊ 
Vergiler 867.652,94  1.372.362,15  1.710.829,34  

800 01 2 9 51 Bina Vergisi 619.023,50  977.368,65  1.245.532,78  

800 01 2 9 52 Arsa Vergisi 246.799,01  392.037,98  461.132,14  

800 01 2 9 53 Arazi Vergisi 1.830,43  2.955,52  4.164,42  

800 01 3     
5ŀƘƛƭŘŜ !ƭƤƴŀƴ aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ 
Vergileri 1.431.993,30  1.786.017,17  2.181.774,00  

800 01 3 2   mȊŜƭ ¢ǸƪŜǘƛƳ ±ŜǊƎƛǎƛ 1.136.229,37  1.388.123,88  1.559.149,20  

800 01 3 2 51 IŀōŜǊƭŜǒƳŜ ±ŜǊƎƛǎƛ 6.596,17  11.319,92  21.133,04  

800 01 3 2 52 
Konutlara Ait Elektrik ve 
IŀǾŀƎŀȊƤ ¢ǸƪŜǘƛƳ ±ŜǊƎƛǎƛ 363.638,84  318.894,03  237.996,75  

800 01 3 2 53 
TǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ !ƛǘ 9ƭŜƪǘǊƛƪ ǾŜ 
IŀǾŀƎŀȊƤ ¢ǸƪŜǘƛƳ ±ŜǊƎƛǎƛ 765.994,36  1.057.909,93  1.300.019,41  

800 01 3 9   
5ŀƘƛƭŘŜ !ƭƤƴŀƴ 5ƛƐŜǊ aŀƭ ǾŜ 
Hizmet Vergileri 295.763,93  397.893,29  622.624,80  

800 01 3 9 52 ¸ŀƴƎƤƴ {ƛƎƻǊǘŀǎƤ ±ŜǊƎƛǎƛ 6.235,79  15.112,39  25.257,53  

800 01 3 9 53 Tƭŀƴ ǾŜ wŜƪƭŀƳ ±ŜǊƎƛǎƛ 94.958,52  101.935,03  106.300,21  

800 01 3 9 55 
Biletle Girilmeyen Yerlere Ait 
9ƐƭŜƴŎŜ ±ŜǊƎƛǎƛ 54.630,31  20.543,90  16.743,77  

800 01 3 9 57 
YƻƴǳǘƭŀǊŀ !ƛǘ 4ŜǾǊŜ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ 
Vergisi 51.739,46  116.160,81  195.513,11  

800 01 3 9 58 

TǒȅŜǊƛ ǾŜ 5ƛƐŜǊ  ŜƪƛƭƭŜǊŘŜ 
YǳƭƭŀƴƤƭŀƴ .ƛƴŀƭŀǊŀ !ƛǘ 4ŜǾǊŜ 
Temizlik Vergisi 88.199,85  144.141,16  278.810,18  

800 01 6     IŀǊœƭŀǊ 3.453.435,63  1.947.447,16  4.744.169,87  

800 01 6 9   5ƛƐŜǊ IŀǊœƭŀǊ 3.453.435,63  1.947.447,16  4.744.169,87  

800 01 6 9 53 TǒƎŀƭ IŀǊŎƤ 772.603,75  1.312.842,13  3.682.109,11  

800 01 6 9 54 TǒȅŜǊƛ !œƳŀ TȊƴƛ IŀǊŎƤ 10.525,50  17.952,47  53.720,35  

800 01 6 9 56 
mƭœǸ ǾŜ ¢ŀǊǘƤ !ƭŜǘƭŜǊƛ aǳŀȅŜƴŜ 
IŀǊŎƤ 0,00  357,25  0,00  

800 01 6 9 57 
¢ŀǘƛƭ DǸƴƭŜǊƛƴŘŜ 4ŀƭƤǒƳŀ wǳƘǎŀǘƤ 
IŀǊŎƤ 200,00  350,00  0,00  

800 01 6 9 60 
Konutlara !ƛǘ ¸ŀǇƤ YǳƭƭŀƴƳŀ TȊƴƛ 
IŀǊŎƤ 88,65  453,03  250,00  

800 01 6 9 62 YƻƴǳǘƭŀǊŀ !ƛǘ .ƛƴŀ Tƴǒŀŀǘ IŀǊŎƤ 2.032,15  351,40  13.942,74  

800 01 6 9 63 TǒȅŜǊƭŜǊƛƴŜ !ƛǘ .ƛƴŀ Tƴǒŀŀǘ IŀǊŎƤ 915,75  0,00  0,00  
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800 01 6 9 99 5ƛƐŜǊ IŀǊœƭŀǊ 2.667.069,83  615.140,88  994.147,67  

800 03       ¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 15.716.727,05  37.609.094,10  72.684.788,96  

800 03 1     aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 2.699.785,81  5.743.812,76  9.234.208,31  

800 03 1 1   aŀƭ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 50.969,19  90.777,67  155.617,21  

800 03 1 1 01 
 ŀǊǘƴŀƳŜΣ .ŀǎƤƭƤ 9ǾǊŀƪΣ CƻǊƳ 
{ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 50.969,19  90.777,67  155.617,21  

800 03 1 2   Hizmet Gelirleri 2.648.816,62  5.653.035,09  9.078.591,10  

800 03 1 2 51 
4ŜǾǊŜ ǾŜ 9ǎŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ 
Tƭƛǒƪƛƴ DŜƭƛǊƭŜǊ 2.637.756,62  5.651.926,58  9.078.156,10  

800 03 1 2 99 5ƛƐŜǊ IƛȊƳŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 11.060,00  1.108,51  435,00  

800 03 4     YǳǊǳƳƭŀǊ IŀǎƤƭŀǘƤ 9.608.796,45  25.714.256,69  54.405.568,70  

800 03 4 5   
aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜƭŜǊ YǳǊǳƳƭŀǊ 
IŀǎƤƭŀǘƤ 9.218.216,55  25.339.052,04  53.823.840,96  

800 03 4 5 54 
9ƪƻƴƻƳƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊŜ Tƭƛǒƪƛƴ 
YǳǊǳƳƭŀǊ IŀǎƤƭŀǘƤ 5.893.615,48  20.877.095,94  47.374.560,87  

800 03 4 5 58 
{ǳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ Tƭƛǒƪƛƴ YǳǊǳƳƭŀǊ 
IŀǎƤƭŀǘƤ 3.324.601,07  4.461.956,10  6.449.280,09  

800 03 4 9   5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳƭŀǊ IŀǎƤƭŀǘƤ 390.579,90  375.204,65  581.727,74  

800 03 4 9 99 5ƛƐŜǊ YǳǊǳƳƭŀǊ IŀǎƤƭŀǘƤ 390.579,90  375.204,65  581.727,74  

800 03 6     Kira Gelirleri 3.280.433,50  4.651.395,69  8.130.967,40  

800 03 6 1   ¢ŀǒƤƴƳŀȊ YƛǊŀƭŀǊƤ 3.274.050,42  4.651.395,69  8.130.967,40  

800 03 6 1 01 Lojman Kira Gelirleri 26.834,06  30.606,84  31.541,35  

800 03 6 1 02 Ecrimisil Gelirleri 74.000,00  160.073,36  109.234,42  

800 03 6 1 99 5ƛƐŜǊ ¢ŀǒƤƴƳŀȊ YƛǊŀ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 3.173.216,36  4.460.715,49  7.990.191,63  

800 03 6 3   
mƴ TȊƛƴΣ TǊǘƛŦŀƪ IŀƪƪƤ ǾŜ YǳƭƭŀƴƳŀ 
TȊƛni Gelirleri 6.383,08  0,00  0,00  

800 03 6 3 03 YǳƭƭŀƴƳŀ TȊƴƛ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 6.383,08  0,00  0,00  

800 03 9     
5ƛƐŜǊ ¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ 
Gelirleri 127.711,29  1.499.628,96  914.044,55  

800 03 9 9   5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 127.711,29  1.499.628,96  914.044,55  

800 03 9 9 99 
5ƛƐŜǊ 4Ŝǒƛǘƭƛ ¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ 
aǸƭƪƛȅŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 127.711,29  1.499.628,96  914.044,55  

800 04       
!ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ ¸ŀǊŘƤƳƭŀǊ ƛƭŜ mȊŜƭ 
Gelirler 404.160,00  981.470,50  346.527,95  

800 04 4     
YǳǊǳƳƭŀǊŘŀƴ ǾŜ YƛǒƛƭŜǊŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 
¸ŀǊŘƤƳ ǾŜ .ŀƐƤǒƭŀǊ 404.160,00  931.470,50  346.527,95  

800 04 4 1   Cari 404.160,00  931.470,50  346.527,95  

800 04 4 1 02 
YƛǒƛƭŜǊŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ 
¸ŀŘƤƳƭŀǊ 3.000,00  0,00  0,00  

800 04 4 1 03 
YǳǊǳƳƭŀǊŘŀƴ !ƭƤƴŀƴ  ŀǊǘƭƤ .ŀƐƤǒ 
ǾŜ ¸ŀŘƤƳƭŀǊ 224.000,00  0,00  0,00  

800 04 4 1 04 
YƛǒƛƭŜǊŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ  ŀǊǘƭƤ .ŀƐƤǒ ǾŜ 
¸ŀŘƤƳƭŀǊ 177.160,00  931.470,50  346.527,95  

800 04 4 2   Sermaye 0,00  0,00  0,00  

800 04 4 2 01 
YǳǊǳƳƭŀǊŘŀƴ !ƭƤƴŀƴ .ŀƐƤǒ ǾŜ 
¸ŀŘƤƳƭŀǊ 0,00  0,00  0,00  

800 04 5     tǊƻƧŜ ¸ŀǊŘƤƳƭŀǊƤ 0,00  50.000,00  0,00  

800 04 5 2   Sermaye 0,00  50.000,00  0,00  
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800 04 5 2 09 
5ƛƐŜǊƭŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ tǊƻƧŜ 
¸ŀǊŘƤƳƭŀǊƤ 0,00  50.000,00  0,00  

800 05       5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 16.846.696,34  30.171.729,39  53.029.147,73  

800 05 1     Faiz Gelirleri 41.455,22  142.693,02  562.432,73  

800 05 1 9   5ƛƐŜǊ CŀƛȊƭŜǊ 41.455,22  142.693,02  562.432,73  

800 05 1 9 01 YƛǒƛƭŜǊŘŜƴ !ƭŀŎŀƪƭŀǊ CŀƛȊƭŜǊƛ 1.158,14  3.095,17  7.563,14  

800 05 1 9 03 Mevduat Faizleri 40.297,08  139.597,85  554.869,59  

800 05 2     
Yƛǒƛ ǾŜ YǳǊǳƳƭŀǊŘŀƴ !ƭƤƴŀƴ 
Paylar 15.370.939,91  26.781.867,75  48.952.984,36  

800 05 2 2   
±ŜǊƎƛ ǾŜ IŀǊœ DŜƭƛǊƭŜǊƛƴŘŜƴ 
!ƭƤƴŀƴ tŀȅƭŀǊ 15.275.310,83  26.602.960,70  48.582.649,09  

800 05 2 2 51 
aŜǊƪŜȊƛ TŘŀǊŜ ±ŜǊƎƛ DŜƭƛǊƭŜǊƛƴŘŜƴ 
!ƭƤƴŀƴ tŀȅƭŀǊ 15.275.310,83  26.602.960,70  48.582.649,09  

800 05 2 4   
YŀƳǳ IŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤƴŀ YŀǘƤƭƳŀ 
tŀȅƭŀǊƤ 37.286,50  11.864,00  325.414,70  

800 05 2 4 51 
YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ IŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤƴŀ 
YŀǘƤƭƳŀ tŀȅƤ 4,00  4,00  0,00  

800 05 2 4 52 
{ǳ ¢ŜǎƛǎƭŜǊƛ IŀǊŎŀƳŀƭŀǊƤƴŀ 
YŀǘƤƭƳŀ tŀȅƤ 18.000,00  9.360,00  5.160,00  

800 05 2 4 53 Yol HarcamŀƭŀǊƤƴŀ YŀǘƤƭƳŀ tŀȅƤ 19.282,50  0,00  320.254,70  

800 05 2 4 99 
5ƛƐŜǊ IŀǊŎŀƳŀƭŀǊŀ YŀǘƤƭƳŀ 
tŀȅƭŀǊƤ 0,00  2.500,00  0,00  

800 05 2 8   aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜƭŜǊŜ !ƛǘ tŀȅƭŀǊ 56.048,70  89.927,74  44.119,65  

800 05 2 8 51 
aŀŘŜƴ TǒƭŜǘƳŜƭŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 
Paylar 45.642,77  64.355,81  1.515,28  

800 05 2 8 52 
aǸȊŜ DƛǊƛǒ «ŎǊŜǘƭŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 
Paylar 10.405,93  25.571,93  42.604,37  

800 05 2 9   5ƛƐŜǊ tŀȅƭŀǊ 2.293,88  77.115,31  800,92  

800 05 2 9 99 5ƛƐŜǊ tŀȅƭŀǊ 2.293,88  77.115,31  800,92  

800 05 3     tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 565.424,41  683.028,51  1.826.533,17  

800 05 3 2   TŘŀǊƛ tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 12.325,66  21.556,76  205.038,42  

800 05 3 2 99 5ƛƐŜǊ TŘŀǊƛ tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 12.325,66  21.556,76  205.038,42  

800 05 3 4   ±ŜǊƎƛ /ŜȊŀƭŀǊƤ 449.946,70  447.545,02  1.285.006,68  

800 05 3 4 01 
±ŜǊƎƛ ǾŜ 5ƛƐŜǊ !ƳƳŜ !ƭŀŎŀƪƭŀǊƤ 
DŜŎƛƪƳŜ ½ŀƳƭŀǊƤ 421.571,79  332.703,18  1.204.034,20  

800 05 3 4 11 
стос {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
DŜœ mŘŜƳŜ ½ŀƳƳƤ 0,00  12,87  0,00  

800 05 3 4 12 
стос {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
¢ǸŦŜκ«ŦŜ ¢ǳǘŀǊƤ 0,00  128,36  0,00  

800 05 3 4 22 
тнрс {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
DŜœ mŘŜƳŜ ½ŀƳƳƤ 573,39  3.337,68  0,00  

800 05 3 4 23 
тнрс {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
¸ƛκ«ŦŜ ¢ǳǘŀǊƤ 6.026,97  3.585,78  24,78  

800 05 3 4 24 
тнрс {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
YŀǘǎŀȅƤ ¢ǳǘŀǊƤ 12.112,19  8.439,79  279,81  

800 05 3 4 25 
тонс {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
DŜœ mŘŜƳŜ ½ŀƳƳƤ 125,01  146,60  1.509,69  

800 05 3 4 26 
тонс {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
¸ƛκ«ŦŜ ¢ǳǘŀǊƤ 2.350,66  1.111,21  801,35  
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800 05 3 4 27 
тонс {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
YŀǘǎŀȅƤ ¢ǳǘŀǊƤ 7.186,69  4.144,08  2.812,32  

800 05 3 4 28 
тппл {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
DŜœ mŘŜƳŜ ½ŀƳƳƤ 0,00  336,60  2.829,58  

800 05 3 4 29 
тппл {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
¸ƛκ«ŦŜ ¢ǳǘŀǊƤ 0,00  51.102,73  24.630,88  

800 05 3 4 30 
тппл {ŀȅƤƭƤ Yŀƴǳƴ YŀǇǎŀƳƤƴŘŀ 
YŀǘǎŀȅƤ ¢ǳǘŀǊƤ 0,00  42.496,14  48.084,07  

800 05 3 9   5ƛƐŜǊ tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 103.152,05  213.926,73  336.488,07  

800 05 3 9 02 

½ŀƳŀƴƤƴŘŀ mŘŜƴƳŜȅŜƴ «ŎǊŜǘ 
DŜƭƛǊƭŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀŎŀƪ DŜŎƛƪƳŜ 
½ŀƳƭŀǊƤ 73.426,71  102.337,19  281.847,93  

800 05 3 9 99 
¸ǳƪŀǊƤŘŀ ¢ŀƴƤƳƭŀƴƳŀȅŀƴ 5ƛƐŜǊ 
tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 29.725,34  111.589,54  54.640,14  

800 05 9     5ƛƐŜǊ 4Ŝǒƛǘƭƛ DŜƭƛǊƭŜǊ 868.876,80  2.564.140,11  1.687.197,47  

800 05 9 1   5ƛƐŜǊ 4Ŝǒƛǘƭƛ DŜƭƛǊƭŜǊ 868.876,80  2.564.140,11  1.687.197,47  

800 05 9 1 01 
TǊŀǘ YŀȅŘŜŘƛƭŜŎŜƪ bŀƪŘƛ 
Teminatlar 24.423,75  0,00  0,00  

800 05 9 1 03 
TǊŀǘ YŀȅŘŜŘƛƭŜŎŜƪ ¢ŜƳƛƴŀǘ 
aŜƪǘǳǇƭŀǊƤ 0,00  0,00  0,00  

800 05 9 1 06 YƛǒƛƭŜǊŘŜƴ !ƭŀŎŀƪƭŀǊ 4.377,18  5.605,89  39.594,15  

800 05 9 1 07 !ŦŜǘƭŜǊŘŜ YǳƭƭŀƴƤƭŀŎŀƪ DŜƭƛǊƭŜǊ 150.000,00  2.162.400,00  1.461.600,00  

800 05 9 1 51 
hǘƻǇŀǊƪ ¸ǀƴŜǘƳŜƭƛƐƛ ¦ȅŀǊƤƴŎa 
!ƭƤƴŀƴ hǘƻǇŀǊƪ .ŜŘŜƭƛ 690.049,37  395.929,56  185.960,40  

800 05 9 1 99 
¸ǳƪŀǊƤŘŀ ¢ŀƴƤƳƭŀƴƳŀȅŀƴ 5ƛƐŜǊ 
4Ŝǒƛǘƭƛ DŜƭƛǊƭŜǊ 26,50  204,66  42,92  

800 06       Sermaye Gelirleri 97.084,84  0,00  9.995,57  

800 06 1     ¢ŀǒƤƴƳŀȊ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 80.074,50  0,00  0,00  

800 06 1 5   !Ǌǎŀ {ŀǘƤǒƤ 80.074,50  0,00  0,00  

800 06 1 5 01 !Ǌǎŀ {ŀǘƤǒƤ 80.074,50  0,00  0,00  

800 06 2     ¢ŀǒƤƴƤǊ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 17.010,34  0,00  9.995,57  

800 06 2 3   {ǘƻƪ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 17.010,34  0,00  9.995,57  

800 06 2 3 01 Stok SaǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 17.010,34  0,00  9.995,57  

810         
.ǸǘœŜ DŜƭƛǊƭŜǊƛƴŘŜƴ wŜǘ ǾŜ 
TŀŘŜƭŜǊ IŜǎŀōƤ 402,00  60.032,34  1.468,26  

810 01       Vergi Gelirleri 109,92  8.497,40  1.290,30  

810 01 2     
aǸƭƪƛȅŜǘ «ȊŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 
Vergiler 0,00  0,00  1.290,30  

810 01 2 9   
aǸƭƪƛȅŜǘ «ȊŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀƴ 5ƛƐŜǊ 
Vergiler 0,00  0,00  1.290,30  

810 01 2 9 52 Arsa Vergisi 0,00  0,00  1.290,30  

810 01 3     
5ŀƘƛƭŘŜ !ƭƤƴŀƴ aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ 
Vergileri 109,92  1.490,00  0,00  

810 01 3 9   
5ŀƘƛƭŘŜ !ƭƤƴŀƴ 5ƛƐŜǊ aŀƭ ǾŜ 
Hizmet Vergileri 109,92  1.490,00  0,00  

810 01 3 9 53 Tƭŀƴ ǾŜ wŜƪƭŀƳ ±ŜǊƎƛǎƛ 0,00  692,50  0,00  

810 01 3 9 58 

TǒȅŜǊƛ ǾŜ 5ƛƐŜǊ  ŜƪƛƭƭŜǊŘŜ 
YǳƭƭŀƴƤƭŀƴ .ƛƴŀƭŀǊŀ !ƛǘ 4ŜǾǊŜ 
Temizlik Vergisi 109,92  797,50  0,00  
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810 01 6     IŀǊœƭŀǊ 0,00  7.007,40  0,00  

810 01 6 9   5ƛƐŜǊ IŀǊœƭŀǊ 0,00  7.007,40  0,00  

810 01 6 9 99 5ƛƐŜǊ IŀǊœƭŀǊ 0,00  7.007,40  0,00  

810 03       ¢ŜǒŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭƪƛȅŜǘ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 292,08  47.994,31  30,00  

810 03 1     aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 292,08  0,00  30,00  

810 03 1 1   aŀƭ {ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 0,00  0,00  30,00  

810 03 1 1 01 
 ŀǊǘƴŀƳŜΣ .ŀǎƤƭƤ 9ǾǊŀƪΣ CƻǊƳ 
{ŀǘƤǒ DŜƭƛǊƭŜǊƛ 0,00  0,00  30,00  

810 03 1 2   Hizmet Gelirleri 292,08  0,00  0,00  

810 03 1 2 51 
4ŜǾǊŜ ǾŜ 9ǎŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ 
Tƭƛǒƪƛƴ DŜƭƛǊƭŜǊ 292,08  0,00  0,00  

810 03 4     Kurumlar HŀǎƤƭŀǘƤ 0,00  47.994,31  0,00  

810 03 4 5   
aŀƘŀƭƭƛ TŘŀǊŜƭŜǊ YǳǊǳƳƭŀǊ 
IŀǎƤƭŀǘƤ 0,00  47.994,31  0,00  

810 03 4 5 54 
9ƪƻƴƻƳƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊŜ Tƭƛǒƪƛƴ 
YǳǊǳƳƭŀǊ IŀǎƤƭŀǘƤ 0,00  32.069,83  0,00  

810 03 4 5 58 
{ǳ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ Tƭƛǒƪƛƴ YǳǊǳƳƭŀǊ 
IŀǎƤƭŀǘƤ 0,00  15.924,48  0,00  

810 05       5ƛƐŜǊ DŜƭƛǊƭŜǊ 0,00  3.540,63  147,96  

810 05 3     tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 0,00  3.540,63  147,96  

810 05 3 4   ±ŜǊƎƛ /ŜȊŀƭŀǊƤ 0,00  745,76  147,96  

810 05 3 4 01 
±ŜǊƎƛ ǾŜ 5ƛƐŜǊ !ƳƳŜ !ƭŀŎŀƪƭŀǊƤ 
DŜŎƛƪƳŜ ½ŀƳƭŀǊƤ 0,00  712,99  0,00  

810 05 3 4 99 5ƛƐŜǊ ±ŜǊƎƛ /ŜȊŀƭŀǊƤ 0,00  32,77  147,96  

810 05 3 9   5ƛƐŜǊ tŀǊŀ /ŜȊŀƭŀǊƤ 0,00  2.794,87  0,00  

810 05 3 9 02 

½ŀƳŀƴƤƴŘŀ mŘŜƴƳŜȅŜƴ «ŎǊŜǘ 
DŜƭƛǊƭŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƤƴŀŎŀƪ DŜŎƛƪƳŜ 
½ŀƳƭŀǊƤ 0,00  2.794,87  0,00  

b9¢ .«¢49 D9[TwT     38.817.348,10  73.808.088,13  134.705.765,16  
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.«¢49 DT59w[9wTbTb 9YhbhaTY {LbLC[!b5LwL[a!{L ¢!.[h{¦ 

нлнп .«¢49 ¸L[L 
Kurum 
!ŘƤ !a!{w! .9[95T¸9{T 

   
¸Ƥƭ 

  

202
4 

   
(TL) 

KOD 
!4LY[!a! 2022 2023 2024 

I II 
II
I 

IV 

01       Personel Giderleri 9.878.917,18  15.946.013,35  30.189.358,87  

  1     Memurlar 1.744.790,61  6.531.135,45  15.001.792,17  

    1   ¢ŜƳŜƭ aŀŀǒƭŀǊ 608.756,14  1.866.000,91  3.721.621,64  

      01 ¢ŜƳŜƭ aŀŀǒƭŀǊ 91.386,03  289.739,05  594.783,30  

      02 ¢ŀōŀƴ !ȅƭƤƐƤ 517.370,11  1.576.261,86  3.126.838,34  

    2   Zamlar ve Tazminatlar 1.003.698,96  4.225.654,89  10.468.514,90  

      01 Zamlar ve Tazminatlar 1.003.698,96  4.225.654,89  10.468.514,90  

    3   mŘŜƴŜƪƭŜǊ 24.000,20  70.779,40  131.721,03  

      01 mŘŜƴŜƪƭŜǊ 24.000,20  70.779,40  131.721,03  

    4   Sosyal Haklar 81.687,76  302.626,21  612.489,47  

      01 Sosyal Haklar 81.687,76  302.626,21  612.489,47  

    5   9ƪ 4ŀƭƤǒƳŀ YŀǊǒƤƭƤƪƭŀǊƤ 12.421,35  15.691,54  48.299,78  

      01 9ƪ 4ŀƭƤǒƳŀ YŀǊǒƤƭƤƪƭŀǊƤ 12.421,35  15.691,54  48.299,78  

    6   mŘǸƭ ǾŜ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊ 14.226,20  50.382,50  19.145,35  

      01 mŘǸƭ ǾŜ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊ 14.226,20  50.382,50  19.145,35  

  2     {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ  tŜǊǎƻƴŜƭ 2.110.610,97  743.843,78  152.384,67  

    1   «ŎǊŜǘƭŜǊ 1.317.328,31  471.914,95  152.384,67  

      02 YŀŘǊƻ YŀǊǒƤƭƤƐƤ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ «ŎǊŜǘƭŜǊƛ 1.317.328,31  471.914,95  152.384,67  

    2   Zamlar ve Tazminatlar 689.482,88  225.481,00  0,00  

      02 
YŀŘǊƻ YŀǊǒƤƭƤƐƤ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ ½ŀƳ ǾŜ 
¢ŀȊƳƛƴŀǘƭŀǊƤ 689.482,88  225.481,00  0,00  

    4   Sosyal Haklar 103.799,78  36.371,33  0,00  

      02 
YŀŘǊƻ YŀǊǒƤƭƤƐƤ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭ {ƻǎȅŀƭ 
IŀƪƭŀǊƤ 103.799,78  36.371,33  0,00  

    6   mŘǸƭ ǾŜ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊ 0,00  10.076,50  0,00  

      02 
YŀŘǊƻ YŀǊǒƤƭƤƐƤ {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ tŜǊǎƻƴŜƭƛƴ mŘǸƭ 
ǾŜ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊƛ 0,00  10.076,50  0,00  

  3     TǒœƛƭŜǊ 5.523.864,63  7.733.507,86  13.401.265,65  

    1   «ŎǊŜǘƭŜǊ 3.032.816,48  5.286.140,51  8.943.123,37  

      01 {ǸǊŜƪƭƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ «ŎǊŜǘƭŜǊƛ 2.735.258,33  4.412.786,13  7.363.592,51  

      02 DŜœƛŎƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ «ŎǊŜǘƭŜǊƛ 297.558,15  873.354,38  1.579.530,86  

    2   TƘōŀǊ ǾŜ YƤŘŜƳ ¢ŀȊƳƛƴŀǘƭŀǊ 1.350.510,61  652.500,49  1.815.811,82  

      01 {ǸǊŜƪƭƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ TƘōŀǊ ǾŜ YƤŘŜƳ ¢ŀȊƳƛƴŀǘƭŀǊƤ 1.350.510,61  652.500,49  1.815.811,82  

    3   Sosyal Haklar 343.195,17  468.655,67  534.061,40  

      01 {ǸǊŜƪƭƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ {ƻǎȅŀƭ IŀƪƭŀǊƤ 343.195,17  468.655,67  534.061,40  

    4   Fazla Mesailer 65.768,94  163.077,39  112.895,27  

      01 {ǸǊŜƪƭƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ CŀȊƭŀ aŜǎŀƛƭŜǊƛ 65.768,94  104.468,88  112.895,27  
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      02 DŜœƛŎƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ CŀȊƭŀ aŜǎŀƛƭŜǊƛ 0,00  58.608,51  0,00  

    5   mŘǸƭ ǾŜ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊ 731.573,43  1.163.133,80  1.995.373,79  

      01 {ǸǊŜƪƭƛ TǒœƛƭŜǊƛƴ mŘǸƭ ǾŜ TƪǊŀƳƛȅŜƭŜǊƛ 731.573,43  1.163.133,80  1.995.373,79  

  4     DŜœƛŎƛ tŜǊǎƻƴŜƭ 18.802,32  0,00  0,00  

    1   «ŎǊŜǘƭŜǊ 18.802,32  0,00  0,00  

      02 
!Řŀȅ 4ƤǊŀƪΣ 4ƤǊŀƪ ǾŜ {ǘŀƧȅŜǊ mƐǊŜƴŎƛƭŜǊƛƴ 
«ŎǊŜǘƭŜǊƛ 18.802,32  0,00  0,00  

  5     5ƛƐŜǊ tŜrsonel 480.848,65  937.526,26  1.633.916,38  

    1   «ŎǊŜǘ ǾŜ 5ƛƐŜǊ mŘŜƳŜƭŜǊ 480.848,65  937.526,26  1.633.916,38  

      51 .ŜƭŜŘƛȅŜ .ŀǒƪŀƴƤƴŀ ¸ŀǇƤƭŀƴ mŘŜƳŜƭŜǊ 249.273,51  461.010,54  900.277,19  

      52 .ŜƭŜŘƛȅŜ aŜŎƭƛǎ «ȅŜƭŜǊƛƴŜ ¸ŀǇƤƭŀƴ mŘŜƳŜƭŜǊ 146.515,23  278.186,38  446.492,65  

      90 5ƛƐŜǊ tŜǊǎƻƴŜƭŜ ¸ŀǇƤƭŀƴ 5ƛƐŜǊ mŘŜƳŜƭŜǊ 85.059,91  198.329,34  287.146,54  

02       
{ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 5ŜǾƭŜǘ tǊƛƳƛ 
Giderleri 1.430.636,00  2.224.708,89  3.723.072,04  

  1     Memurlar 197.531,94  611.916,16  1.193.687,64  

    6   {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 197.531,94  611.916,16  1.193.687,64  

      01 {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 120.179,14  369.461,71  718.725,20  

      02 {ŀƐƭƤƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 77.352,80  242.454,45  474.962,44  

  2     {ǀȊƭŜǒƳŜƭƛ Personel 323.253,11  106.429,65  0,00  

    6   {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 323.253,11  106.429,65  0,00  

      01 {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 204.989,82  67.491,97  0,00  

      02 {ŀƐƭƤƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 118.263,29  38.937,68  0,00  

  3     TǒœƛƭŜǊ 854.737,50  1.478.180,21  2.529.384,40  

    4   TǒǎƛȊƭƛƪ {ƛƎƻǊǘŀǎƤ Cƻƴǳƴŀ 75.429,19  131.393,82  223.727,36  

      01 TǒǎƛȊƭƛƪ {ƛƎƻǊǘŀǎƤ Cƻƴǳƴŀ 75.429,19  131.393,82  223.727,36  

    6   {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 779.308,31  1.346.786,39  2.305.657,04  

      01 {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 496.448,66  854.059,65  1.466.680,14  

      02 {ŀƐƭƤƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 282.859,65  492.726,74  838.976,90  

  5     5ƛƐŜǊ tŜǊǎƻƴŜƭ 55.113,45  28.182,87  0,00  

    6   {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳƴŀ 55.113,45  28.182,87  0,00  

      01 {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 34.445,94  18.394,93  0,00  

      02 {ŀƐƭƤƪ tǊƛƳƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 20.667,51  9.787,94  0,00  

03       aŀƭ ǾŜ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 30.660.800,97  63.450.682,78  112.959.335,80  

  1     «ǊŜǘƛƳŜ ¸ǀƴŜƭƛƪ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 291.274,15  532.380,12  746.823,29  

    1   IŀƳƳŀŘŘŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 16.048,00  22.690,23  0,00  

      01 IŀƳƳŀŘŘŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 16.048,00  22.690,23  0,00  

    4   YŜǊŜǎǘŜ ǾŜ YŜǊŜǎǘŜ «ǊǸƴƭŜǊƛ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 2.580,00  40.170,00  94.601,00  

      01 Kereste vŜ YŜǊŜǎǘŜ «ǊǸƴƭŜǊƛ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 2.580,00  40.170,00  94.601,00  

    6   YƛƳȅŜǾƛ «ǊǸƴ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 199.838,90  403.516,77  516.333,23  

      01 YƛƳȅŜǾƛ «ǊǸƴ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 199.838,90  403.516,77  516.333,23  

    7   Yŀǳœǳƪ ǾŜ tƭŀǎǘƛƪ «ǊǸƴ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 40.394,83  58.563,12  0,00  

      01 Yŀǳœǳƪ ǾŜ tƭŀǎǘƛƪ «ǊǸƴ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 40.394,83  58.563,12  0,00  

    8   aŜǘŀƭ «ǊǸƴǸ !ƭƤƳƭŀǊƤ 32.412,42  7.440,00  135.889,06  

      01 aŜǘŀƭ «ǊǸƴǸ !ƭƤƳƭŀǊƤ 32.412,42  7.440,00  135.889,06  

  2     ¢ǸƪŜǘƛƳŜ ¸ǀƴŜƭƛƪ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 11.245.438,12  14.816.883,91  18.564.996,56  
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    1   YƤǊǘŀǎƛȅŜ ǾŜ .ǸǊƻ aŀƭȊŜƳŜǎƛ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 273.770,52  429.663,12  646.758,00  

      01 YƤǊǘŀǎƛȅŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 63.101,75  279.679,90  380.612,50  

      02 .ǸǊƻ  aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 5.719,01  3.280,40  16.608,00  

      03 tŜǊƛȅƻŘƛƪ ¸ŀȅƤƴ !ƭƤƳƭŀǊƤ 12.658,90  27.027,50  48.387,50  

      04 5ƛƐŜǊ ¸ŀȅƤƴ !ƭƤƳƭŀǊƤ 1.583,20  0,00  0,00  

      05 .ŀǎƪƤ ǾŜ /ƛƭǘ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 189.822,66  119.675,32  201.150,00  

      90 5ƛƐŜǊ YƤǊǘŀǎƛȅŜ ǾŜ .ǸǊƻ aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 885,00  0,00  0,00  

    2   {ǳ ǾŜ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 113.534,60  259.439,55  289.154,70  

      02 ¢ŜƳƛȊƭƛƪ aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 113.534,60  259.439,55  289.154,70  

    3   9ƴŜǊƧƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 9.256.883,61  11.132.259,61  13.549.091,41  

      01 Yakacak  AƭƤƳƭŀǊƤ 108.904,15  230.562,66  196.100,01  

      02 !ƪŀǊȅŀƪƤǘ ǾŜ ¸ŀƐ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 2.563.990,00  2.929.178,02  3.581.066,30  

      03 9ƭŜƪǘǊƛƪ !ƭƤƳƭŀǊƤ 6.583.989,46  7.972.518,93  9.771.925,10  

    4   ¸ƛȅŜŎŜƪΣ TœŜŎŜƪ ǾŜ ¸ŜƳ !ƭƤƳƭŀǊƤ 820.974,60  2.038.827,91  3.038.105,63  

      01 ¸ƛȅŜŎŜƪ !ƭƤƳƭŀǊƤ 308.425,83  971.058,70  1.568.063,45  

      02 TœŜŎŜƪ !ƭƤƳƭŀǊƤ 512.548,77  1.067.769,21  1.457.382,18  

      03 ¸ŜƳ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  0,00  12.660,00  

    5   DƛȅƛƳ ǾŜ YǳǒŀƳ !ƭƤƳƭŀǊƤ 88.739,90  238.245,28  175.046,50  

      01 DƛȅŜŎŜƪ !ƭƤƳƭŀǊƤ 87.854,90  230.745,28  165.036,50  

      02 {ǇƻǊ aŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  0,00  10.010,00  

      03 ¢ǀǊŜƴ aŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  7.500,00  0,00  

      04 .ŀƴŘƻ aŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 885,00  0,00  0,00  

    6   mȊŜƭ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 89.391,23  120.034,60  69.257,00  

      01 
Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve 
¢ŜƳǊƛƴƭƛƪ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 3.245,00  2.478,00  3.312,00  

      02 ¢Ƥōōƛ aŀƭȊŜƳŜ ǾŜ Tƭŀœ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  35.153,60  33.000,00  

      04 /ŀƴƭƤ IŀȅǾŀƴ !ƭƤƳΣ .ŀƪƤƳ ǾŜ 5ƛƐŜǊ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 12.682,99  0,00  0,00  

      90 5ƛƐŜǊ mȊŜƭ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 73.463,24  82.403,00  32.945,00  

    9   5ƛƐŜǊ ¢ǸƪŜǘƛƳ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 602.143,66  598.413,84  797.583,32  

      01 
.ŀƘœŜ aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ ƛƭŜ ¸ŀǇƤƳ ǾŜ 
.ŀƪƤƳ Giderleri 359.565,99  337.870,66  314.543,60  

      90 5ƛƐŜǊ ¢ǸƪŜǘƛƳ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜǎƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 242.577,67  260.543,18  483.039,72  

  3     Yolluklar 38.652,24  63.523,98  77.938,16  

    1   ¸ǳǊǘƛœƛ DŜœƛŎƛ DǀǊŜǾ ¸ƻƭƭǳƪƭŀǊƤ 21.891,14  28.565,72  53.322,38  

      01 ¸ǳǊǘƛœƛ DŜœƛŎƛ DǀǊŜǾ ¸ƻƭƭǳƪƭŀǊƤ 21.891,14  28.565,72  53.322,38  

    2   ¸ǳǊǘƛœƛ {ǸǊŜƪƭƛ DǀǊŜǾ ¸ƻƭƭǳƪƭŀǊƤ 16.761,10  6.911,81  24.615,78  

      01 ¸ǳǊǘƛœƛ {ǸǊŜƪƭƛ DǀǊŜǾ ¸ƻƭƭǳƪƭŀǊƤ 16.761,10  6.911,81  24.615,78  

    3   ¸ǳǊǘŘƤǒƤ DŜœƛŎƛ DǀǊŜǾ ¸ƻƭƭǳƪƭŀǊƤ 0,00  28.046,45  0,00  

      01 ¸ǳǊǘŘƤǒƤ DŜœƛŎƛ DǀǊŜǾ ¸ƻƭƭǳƪƭŀǊƤ 0,00  28.046,45  0,00  

  4     DǀǊŜǾ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 640.820,40  3.163.714,73  3.234.455,68  

    2   Yasal Giderler 191.384,63  1.237.558,46  228.180,58  

      03 Kusursuz Tazminatlar 0,00  1.059.569,20  0,00  

      04 aŀƘƪŜƳŜ IŀǊœ ǾŜ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 9.435,90  41.442,00  35.857,18  

      90 5ƛƐŜǊ ¸ŀǎŀƭ DƛŘŜǊƭŜǊ 181.948,73  136.547,26  192.323,40  

    3   mŘŜƴŜŎŜƪ ±ŜǊƎƛΣ wŜǎƛƳΣ  IŀǊœƭŀǊ ǾŜ .ŜƴȊŜǊƛ 441.765,77  1.926.156,27  2.866.275,10  
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Giderler 

      01 ±ŜǊƎƛ mŘŜƳŜƭŜǊƛ ǾŜ .ŜƴȊŜǊƛ DƛŘŜǊƭŜǊ 331.523,07  1.866.225,05  2.665.233,78  

      02 
TǒƭŜǘƳŜ wǳƘǎŀǘƤ mŘŜƳŜƭŜǊƛ ǾŜ .ŜƴȊŜǊƛ 
Giderler 14.500,19  28.479,89  74.785,40  

      90 
5ƛƐŜǊ ±ŜǊƎƛΣ wŜǎƛƳ ǾŜ IŀǊœƭŀǊ ǾŜ .ŜƴȊŜǊƛ 
Giderler 95.742,51  31.451,33  126.255,92  

    4   
YǸƭǘǸǊ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤ !ƭƤƳƤ ǾŜ YƻǊǳƴƳŀǎƤ 
Giderleri 7.670,00  0,00  140.000,00  

      01 !ǊƪŜƻƭƻƧƛƪ YŀȊƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 0,00  0,00  140.000,00  

      03 YǸƭǘǸǊ ±ŀǊƭƤƪƭŀǊƤ !ƭƤƳƤ 7.670,00  0,00  0,00  

  5     IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 14.387.033,31  36.680.015,94  79.140.228,01  

    1   aǸǒŀǾƛǊ CƛǊƳŀ ǾŜ YƛǒƛƭŜǊŜ mŘŜƳŜƭŜǊ 2.077.729,93  2.835.509,38  6.137.867,48  

      01 9ǘǸǘ-tǊƻƧŜ .ƛƭƛǊƪƛǒƛ 9ƪǎǇŜǊǘƛȊ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 281.802,04  755.545,88  646.195,06  

      03 .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ IƛȊƳŜǘƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 127.560,12  131.235,00  222.600,00  

      04 aǸǘŜŀƘƘƛǘƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 1.499.904,78  253.315,89  2.688.948,00  

      06 Enformasyon ve Raporlama Giderleri 4.720,00  253.440,00  309.768,00  

      09 mȊŜƭ DǸǾŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘƛ !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 18.054,00  70.325,64  0,00  

      11 
IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƤ {ǳǊŜǘƛȅƭŜ 4ŀƭƤǒǘƤǊƤƭŀƴ tŜǊǎƻƴŜƭŜ 
¸ŀǇƤƭŀŎŀƪ YƤŘŜƳ ¢ŀȊƳƛƴŀǘƤ mŘŜƳŜƭŜǊƛ 145.688,99  1.371.646,97  2.270.356,42  

    2   IŀōŜǊƭŜǒƳŜ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 154.902,79  400.182,28  1.056.581,65  

      01 Posta ve Telgraf Giderleri 63.117,00  67.370,00  188.000,00  

      02 ¢ŜƭŜŦƻƴ !ōƻƴŜƭƛƪ ǾŜ YǳƭƭŀƴƤƳ «ŎǊŜǘƭŜǊƛ 26.638,39  33.202,00  126.751,10  

      03 .ƛƭƎƛȅŜ !ōƻƴŜƭƛƪ ǾŜ TƴǘŜǊƴŜǘ 9ǊƛǒƛƳƛ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 64.147,40  281.410,28  711.330,55  

      04 
IŀōŜǊƭŜǒƳŜ /ƛƘŀȊƭŀǊƤ wǳƘǎŀǘ ǾŜ YǳƭƭŀƴƤƳ 
Giderleri 0,00  16.000,00  26.000,00  

      05 ¦ȅŘǳ IŀōŜǊƭŜǒƳŜ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.000,00  2.200,00  4.500,00  

    3   ¢ŀǒƤƳŀ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 359.437,98  365.923,98  238.927,76  

      02 ¸ƻƭŎǳ ¢ŀǒƤƳŀ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 22.984,88  35.500,00  2.716,00  

      03 ¸Ǹƪ ¢ŀǒƤƳŀ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 329.293,60  323.229,73  219.832,36  

      04 DŜœƛǒ «ŎǊŜǘƭŜǊƛ 7.159,50  7.194,25  16.379,40  

    4   ¢ŀǊƛŦŜȅŜ .ŀƐƭƤ mŘŜƳŜƭŜǊ 203.363,93  354.531,11  887.901,41  

      01 Tƭŀƴ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 13.572,58  85.273,60  207.640,00  

      02 Sigorta Giderleri 143.923,04  207.982,16  564.601,58  

      03 Komisyon Giderleri 2.119,03  1.506,52  693,88  

      90 5ƛƐŜǊ ¢ŀǊƛŦŜȅŜ .ŀƐƭƤ mŘŜƳŜƭŜǊ 43.749,28  59.768,83  114.965,95  

    5   Kiralar 210.814,30  2.539.106,38  9.398.877,75  

      01 
5ŀȅŀƴƤƪƭƤ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜ YƛǊŀƭŀƳŀǎƤ 
Giderleri 0,00  169,49  0,00  

      02 ¢ŀǒƤǘ YƛǊŀƭŀƳŀǎƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 2.700,00  65.000,00  547.860,00  

      03 Tǒ aŀƪƛƴŀǎƤ YƛǊŀƭŀƳŀǎƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 174.905,50  124.100,00  776.012,62  

      07 !Ǌǎŀ ǾŜ !ǊŀȊƛ YƛǊŀƭŀƳŀǎƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 10.788,80  14.190,19  272.719,28  

      08 ¸ǸȊŜǊ ¢ŀǒƤǘ YƛǊŀƭŀƳŀǎƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 22.420,00  2.314.646,70  7.781.285,85  

      90 5ƛƐŜǊ YƛǊŀƭŀƳŀ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 0,00  21.000,00  21.000,00  

    9   5ƛƐŜǊ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 11.380.784,38  30.184.762,81  61.420.071,96  

      03 YǳǊǎƭŀǊŀ YŀǘƤƭƳŀ ǾŜ 9ƐƛǘƛƳ Giderleri 30.298,80  0,00  0,00  

      90 5ƛƐŜǊ IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 11.350.485,58  30.184.762,81  61.420.071,96  
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  6     ¢ŜƳǎƛƭ ǾŜ ¢ŀƴƤǘƳŀ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.578.397,51  2.938.712,69  2.641.489,91  

    1   Temsil Giderleri 1.444.526,63  2.777.014,44  2.499.889,91  

      01 
¢ŜƳǎƛƭΣ !ƐƤǊƭŀƳŀΣ ¢ǀǊŜƴΣ CǳŀǊΣ hǊƎŀƴƛȊŀǎȅƻƴ 
Giderleri 1.444.526,63  2.777.014,44  2.499.889,91  

    2   ¢ŀƴƤǘƳŀ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 133.870,88  161.698,25  141.600,00  

      01 
¢ŀƴƤǘƳŀΣ !ƐƤǊƭŀƳŀΣ ¢ǀǊŜƴΣ CǳŀǊΣ 
Organizasyon Giderleri 133.870,88  161.698,25  141.600,00  

  7     
aŜƴƪǳƭ aŀƭΣDŀȅǊƛƳŀŘŘƛ Iŀƪ !ƭƤƳΣ .ŀƪƤƳ ǾŜ 
hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.825.542,39  4.453.038,20  7.712.497,84  

    1   aŜƴƪǳƭ aŀƭ  !ƭƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 762.601,38  1.622.645,28  3.352.771,79  

      01 .ǸǊƻ ǾŜ TǒȅŜǊƛ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 73.363,95  177.033,42  308.285,40  

      02 .ǸǊƻ ǾŜ TǒȅŜǊƛ aŀƪƛƴŜ ǾŜ ¢ŜŎƘƛȊŀǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 92.438,92  195.682,80  496.435,00  

      03 !ǾŀŘŀƴƭƤƪ ǾŜ ¸ŜŘŜƪ tŀǊœŀ !ƭƤƳƭŀǊƤ 1.425,00  11.955,00  3.000,00  

      04 ¸ŀƴƎƤƴŘŀƴ YƻǊǳƴƳŀ aŀƭȊŜƳŜƭŜǊƛ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  43.977,00  247.031,00  

      90 5ƛƐŜǊ 5ŀȅŀƴƤƪƭƤ aŀƭ ǾŜ aŀƭȊŜƳŜ !ƭƤƳƭŀǊƤ 595.373,51  1.193.997,06  2.298.020,39  

    2   DŀȅǊƛ aŀŘŘƛ Iŀƪ !ƭƤƳƭŀǊƤ 57.360,43  188.673,39  316.000,00  

      01 .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ ¸ŀȊƤƭƤƳ !ƭƤƳƭŀǊƤ ǾŜ ¸ŀǇƤƳƭŀǊƤ 56.579,00  183.273,39  316.000,00  

      02 CƛƪǊƛ Iŀƪ !ƭƤƳƭŀǊƤ 781,43  5.400,00  0,00  

    3   .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 1.005.580,58  2.641.719,53  4.043.726,05  

      02 aŀƪƛƴŜ ¢ŜœƘƛȊŀǘ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 145.056,12  122.510,20  437.254,40  

      03 ¢ŀǒƤǘ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ DƛŘerleri 606.985,74  1.540.014,15  2.519.515,80  

      04 Tǒ aŀƪƛƴŀǎƤ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 249.586,72  891.882,03  1.014.226,25  

      90 5ƛƐŜǊ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 3.952,00  87.313,15  72.729,60  

  8     DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ aŀƭ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 547.603,32  666.962,32  444.599,35  

    1   IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ  .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 208.324,36  269.990,71  283.616,35  

      01 .ǸǊƻ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 16.000,00  153.152,53  225.344,19  

      04 
!ǘǀƭȅŜ ǾŜ ¢Ŝǎƛǎ .ƛƴŀƭŀǊƤ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ 
Giderleri 0,00  24.228,69  0,00  

      90 
5ƛƐŜǊ IƛȊƳŜǘ .ƛƴŀǎƤ  .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳ 
Giderleri 192.324,36  92.609,49  58.272,16  

    2   [ƻƧƳŀƴ  .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 56.251,75  22.785,90  4.023,00  

      01 [ƻƧƳŀƴ .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 56.251,75  22.785,90  4.023,00  

    6   ¸ƻƭ  .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 283.027,21  374.185,71  156.960,00  

      01 ¸ƻƭ  .ŀƪƤƳ ǾŜ hƴŀǊƤƳƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 283.027,21  374.185,71  156.960,00  

  9     Tedavi ve Cenaze Giderleri 106.039,53  135.450,89  396.307,00  

    3   Cenaze Giderleri 106.039,53  135.450,89  396.307,00  

      01 Cenaze Giderleri 106.039,53  135.450,89  192.307,00  

      02 aŜȊŀǊ ǾŜ  ŜƘƛǘƭƛƪ ¸ŀǇƤƳ ǾŜ .ŀƪƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 0,00  0,00  204.000,00  

04       Faiz  Giderleri 574.418,22  617.568,61  1.892.821,18  

  2     DiƐŜǊ Tœ .ƻǊœ CŀƛȊ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 574.418,22  617.568,61  1.892.821,18  

    9   5ƛƐŜǊ Tœ .ƻǊœ CŀƛȊ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 574.418,22  617.568,61  1.892.821,18  

      01 ¢ƭ /ƛƴǎƛƴŘŜƴ 5ƛƐŜǊ Tœ .ƻǊœ CŀƛȊ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 574.418,22  617.568,61  1.892.821,18  

05       Cari Transferler 848.186,88  1.361.638,50  5.272.087,33  

  1     DǀǊŜǾ ½ŀǊŀǊƭŀǊƤ 427.917,72  697.862,57  3.070.405,66  

    2   {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳƭŀǊƤƴŀ 427.917,72  697.862,57  3.070.405,66  

      05 {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ YǳǊǳƳǳϥƴŀ 427.917,72  697.862,57  3.070.405,66  
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  3     
YŀǊ !ƳŀŎƤ DǸǘƳŜȅŜƴ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊŀ ¸ŀǇƤƭŀƴ 
Transferler 131.272,28  161.383,10  903.055,31  

    1   YŀǊ !ƳŀŎƤ DǸǘƳŜȅŜƴ YǳǊǳƭǳǒƭŀǊŀ 131.272,28  161.383,10  903.055,31  

      01 
5ŜǊƴŜƪΣ .ƛǊƭƛƪΣ YǳǊǳƳΣ YǳǊǳƭǳǒΣ {ŀƴŘƤƪ ±ōΦ 
YǳǊǳƭǳǒƭŀǊŀ 131.272,28  161.383,10  903.055,31  

  4     IŀƴŜ IŀƭƪƤƴŀ ¸ŀǇƤƭŀƴ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊ 12.691,12  16.657,94  408.876,03  

    1   .ǳǊǎƭŀǊ ǾŜ IŀǊœƭƤƪƭŀǊ 0,00  0,00  298.832,72  

      90 5ƛƐŜǊ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊ 0,00  0,00  298.832,72  

    7   {ƻǎȅŀƭ !ƳŀœƭƤ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊ 12.691,12  16.657,94  110.043,31  

      90 5ƛƐŜǊ {ƻǎȅŀƭ !ƳŀœƭƤ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊ 12.691,12  16.657,94  110.043,31  

  8     DŜƭƛǊƭŜǊŘŜƴ !ȅǊƤƭŀƴ tŀȅƭŀǊ 276.305,76  485.734,89  889.750,33  

    9   5ƛƐŜǊƭŜǊƛƴŜ ±ŜǊƛƭŜƴ tŀȅƭŀǊ 276.305,76  485.734,89  889.750,33  

      51 TƭƭŜǊ .ŀƴƪŀǎƤƴŀ Verilen Paylar 276.305,76  485.734,89  889.750,33  

06       Sermaye Giderleri 3.305.113,43  5.620.092,80  12.983.222,86  

  1     aŀƳǳƭ aŀƭ !ƭƤƳƭŀǊƤ 606.136,92  888.037,20  1.757.630,60  

    1   .ǸǊƻ ǾŜ TǒȅŜǊƛ aŜŦǊǳǒŀǘƤ !ƭƤƳƭŀǊƤ 77.804,12  155.193,60  423.635,00  

      01 .ǸǊƻ aŜŦǊǳǒŀǘƤ !ƭƤƳƭŀǊƤ 35.992,00  0,00  0,00  

      02 TǒȅŜǊƛ aŜŦǊǳǒŀǘƤ !ƭƤƳƭŀǊƤ 41.812,12  155.193,60  201.600,00  

      90 5ƛƐŜǊ aŜŦǊǳǒŀǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  0,00  222.035,00  

    2   .ǸǊƻ ǾŜ TǒȅŜǊƛ aŀƪƛƴŜ ¢ŜœƘƛȊŀǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 167.512,80  523.063,60  858.996,00  

      01 .ǸǊƻ aŀƪƛƴŀƭŀǊƤ !ƭƤƳƭŀǊƤ 167.512,80  261.169,20  536.400,00  

      02 .ƛƭƎƛǎŀȅŀǊ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  197.820,40  81.000,00  

      05 TǒȅŜǊƛ aŀƪƛƴŜ ¢ŜœƘƛȊŀǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 0,00  64.074,00  241.596,00  

    4   ¢ŀǒƤǘ !ƭƤƳƭŀǊƤ 193.260,00  53.100,00  474.999,60  

      01 YŀǊŀ ¢ŀǒƤǘƤ  !ƭƤƳƭŀǊƤ 193.260,00  53.100,00  474.999,60  

    5   Tǒ aŀƪƛƴŀǎƤ !ƭƤƳƭŀǊƤ 167.560,00  156.680,00  0,00  

      30 IŀǊŜƪŜǘƭƛ Tǒ aŀƪƛƴŀǎƤ !ƭƤƳƭŀǊƤ 167.560,00  156.680,00  0,00  

  5     Gayrimenkul Sermaye «ǊŜǘƛƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 2.698.976,51  3.931.248,88  11.054.971,34  

    2   Malzeme Giderleri 0,00  60.284,40  0,00  

      90 5ƛƐŜǊ DƛŘŜǊƭŜǊ 0,00  60.284,40  0,00  

    7   aǸǘŜŀƘƘƛǘƭƛƪ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 2.698.976,51  3.870.964,48  11.054.971,34  

      07 ¸ƻƭ ¸ŀǇƤƳ Dƛderleri 2.095.782,93  2.053.506,44  10.331.707,34  

      08 TœƳŜ {ǳȅǳ ¢Ŝǎƛǎƛ ¸ŀǇƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 490.680,58  1.351.719,40  723.264,00  

      09 YŀƴŀƭƛȊŀǎȅƻƴ ¢Ŝǎƛǎƛ ¸ŀǇƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 112.513,00  465.738,64  0,00  

  6     aŜƴƪǳƭ aŀƭƭŀǊƤƴ .ǸȅǸƪ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 0,00  454.455,76  0,00  

    2   Malzeme Giderleri 0,00  454.455,76  0,00  

      01 Malzeme Giderleri 0,00  454.455,76  0,00  

  7     DŀȅǊƛƳŜƴƪǳƭ .ǸȅǸƪ hƴŀǊƤƳ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 0,00  346.350,96  170.620,92  

    2   Malzeme Giderleri 0,00  346.350,96  170.620,92  

      02 9ƭŜƪǘǊƛƪ ¢ŜǎƛǎŀǘƤ DƛŘŜǊƭŜǊƛ 0,00  346.350,96  170.620,92  

07       Sermaye Transferleri 151.394,59  183.152,18  13.563,71  

  1     ¸ǳǊǘƛœƛ {ŜǊƳŀȅŜ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊƛ 151.394,59  183.152,18  13.563,71  

    9   5ƛƐŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ ¢ǊŀƴǎŦŜǊƭŜǊƛ 151.394,59  183.152,18  13.563,71  

      12 YŀƭƪƤƴƳŀ !ƧŀƴǎƭŀǊƤƴŀ 151.394,59  183.152,18  13.563,71  

        TOPLAM 46.849.467,27  89.403.857,11  167.033.461,79  
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V- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 

Belediyenin Gelir ve Gider B¿t­eleri arasēnda a­ēk ve fazlanēn finansmanē yukarēdaki 

tablolarda gºsterildiĵi bi­imde d¿zenlenmiĸtir. 

a-Mali  Denetim Sonu­larē  

Belediyelerin denetimi; faaliyet ve iĸlemlerde hatalarēn ºnlenmesine yardēmcē olmak, 

­alēĸanlarēn ve belediye teĸkil©tēnēn geliĸmesine, yºnetim ve kontrol sistemlerinin ge­erli, 

g¿venilir ve tutarlē duruma gelmesine rehberlik etmek amacēyla; hizmetlerin s¿re­ ve 

sonu­larēnē mevzuata, ºnceden belirlenmiĸ ama­ ve hedeflere, performans ºl­¿tlerine ve 

kalite standartlarēna gºre tarafsēz olarak analiz etmek, karĸēlaĸtērmak ve ºl­mek; kanētlara 

dayalē olarak deĵerlendirmek, elde edilen sonu­larē rapor h©line getirerek ilgililere duyurma 

faaliyetidir.  

5393 sayēlē Belediye Kanununda belirtildiĵi ¿zere belediyelerde i­ ve dēĸ denetim 

yapēlēr. Denetim, iĸ ve iĸlemlerin hukuka uygunluk, mal´ ve performans denetimini kapsar. Ķ­ 

ve dēĸ denetim 5018 sayēlē Kamu Mal´ Yºnetimi ve Kontrol Kanunu h¿k¿mlerine gºre yapēlēr. 

Ayrēca, belediyenin mal´ iĸlemler dēĸēnda kalan diĵer idar´ iĸlemleri, hukuka uygunluk ve 

idarenin b¿t¿nl¿ĵ¿ a­ēsēndan Ķ­iĸleri Bakanlēĵē tarafēndan da denetlenir. Belediyelere baĵlē 

kuruluĸ ve iĸletmeler de yukarēdaki esaslara gºre denetlenir. Denetime iliĸkin sonu­lar 

kamuoyuna a­ēklanēr ve meclisin bilgisine sunulur.  

Belediyemiz Sayēĸtayôēn dēĸ denetimine de tabidir. 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetim ve 

Kontrol Kanunun 68ôinci maddesinde dēĸ denetim tarif edilmekte ve Sayēĸtay tarafēndan 

y¿r¿t¿leceĵi bildirilmektedir. Bu denetim sērasēnda Sayēĸtay, d¿zenlilik ve performans 

denetimi yapmaktadēr. D¿zenlilik denetimi, mali denetim ve uygunluk denetimi olarak ikiye 

ayrēlmēĸtēr. Mali denetim, kamu idarelerinin hesap ve iĸlemleri ile mali faaliyet, mali yºnetim 

ve kontrol sistemlerinin deĵerlendirme sonu­larē esas alēnarak, mali rapor ve tablolarēn 

g¿venilirliĵi ve doĵruluĵuna iliĸkin denetimi; uygunluk denetimi, kamu idarelerinin gelir, 

gider ve mallarēna iliĸkin hesap ve iĸlemlerinin kanunlara ve diĵer hukuki d¿zenlemelere 

uygunluĵunun incelenmesine iliĸkin denetimi; performans denetimi ise hesap verme 

sorumluluĵu ­er­evesinde idarelerce belirlenen hedef ve gºstergeler ile ilgili olarak faaliyet 

sonu­larēnēn ºl­¿lmesini ifade etmektedir.  

 5393 sayēlē Belediye Kanununun 25ôinci maddesi gereĵi her yēl Ocak ayēnda Belediye 

Meclis ¦yeleri arasēndan se­ilerek oluĸturulan Denetim Komisyonunun i­ denetimine tabidir. 

Denetim Komisyonu bir ºnceki yēlēn gelir ve gider hesap iĸ ve iĸlemlerini denetlemekle ve 

denetim raporunu Mart ayē sonuna kadar meclis baĸkanēna sunmaktadēr. Bu kapsamda Meclis 

Denetim Komisyonu, 2024 yēlēna iliĸkin gelir, giderleri ile bunlara iliĸkin hesap kayēt ve 

iĸlemlerinin denetimini yapmēĸtēr.  
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G¥REV, YETKĶ VE 

SORUMLULUKLAR  

Ķdarenin stratejik plan ve performans 

programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek ve 

sonu­larēnēn konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē 

y¿r¿tmek. 

Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de 

i­eren idare b¿t­esini, stratejik plan ve yēllēk 

performans programēna uygun olarak 

hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 

uygunluĵunu izlemek ve deĵerlendirmek. 

Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e 

ilke ve esaslarē ­er­evesinde, ayrēntēlē harcama 

programē hazērlamak. 

B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e  

uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri toplamak, 

deĵerlendirmek ve b¿t­e kesin hesabē ile mali 

istatistikleri hazērlamak. 

Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde idare 

gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini 

y¿r¿tmek. 

Harcama birimleri tarafēndan 

hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas 

alarak idarenin faaliyet raporunu hazērlamak. 

Ķdarenin m¿lkiyetinde veya 

kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara 

iliĸkin icmal cetvellerini d¿zenlemek. 

Mali kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn 

uygulanmasē konusunda  ¿st  yºneticiye  ve  

harcama   yetkililerine gerekli bilgileri 

saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak. 

Ķdarenin yatērēm programēnēn 

hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama 

sonu­larēnē izlemek ve yēllēk yatērēm 

deĵerlendirme raporunu hazērlamak. 

Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken 

mal´ iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonu­landērmak. 

Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, 

standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi 

konularēnda ­alēĸmalar yapmak. 

¥n mali kontrol faaliyetini y¿r¿tmek. 

Mali konularda ¿st yºnetici tarafēndan 

verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

Ķdarenin muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek. 

Birim B¿t­e Taslaĵē Stratejik Plan ve 

performans programēnē zamanēnda hazērlamak. 

 

 

 

Muhasebe, B¿t­e ve Kesin Hesap 

Birimi  
Muhasebe, B¿t­e ve Kesin Hesap 

biriminin gºrevleri ĸunlardēr: 

B¿t­eyi hazērlamak. 

Ayrēntēlē harcama ve finansman 

programlarēnē hazērlamak. 

B¿t­e   iĸlemlerini   ger­ekleĸtirmek   

ve   kayētlarēnē 

tutmak. 

     B¿t­e uygulama sonu­larēnē 

raporlamak. 
Ķdare faaliyetlerinin stratejik plan, 

performans programē ve b¿t­eye uygunluĵunu 

izlemek ve deĵerlendirmek.  

 Mali kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn 

uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 

Harcama yetkililerine gerekli bilgileri 

saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak. 

 Mali konularda ¿st yºnetici tarafēndan 

verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

 Belediyeônin b¿t¿n giderlerinin 

mevzuata uygun olarak yapēlmasēnē saĵlamak,

 Muhta­ asker ailelerine yapēlan d¿zenli 

yardēmlar  ile ilgili ºdemelerin takip ve kontrol 

edilmesini saĵlamak.   

 ¥deme  evraklarēnēn tanzimi ve teslimat 

m¿zekkeresi d¿zenlemesi iĸlemlerinin 

yapēlmasēnē saĵlamak.   

 Kamu kurum ve kuruluĸlarēna gelir 

kalemlerinden ayrēlmasē gereken yasal paylarēn 

ilgili emanet hesaplara alēnmasēnē ve emanet  

hesaplarēn  takibi  ile ilgili ­alēĸmalarēn kontrol 

ve koordine edilmesini saĵlamak.

 Mevzuat gereĵi, Belediyeônin 

y¿k¿ml¿l¿kleri arasēnda bulunan ­eĸitli har­, 

vergi, fon vb. ºdemelerin yapēlmasēnē 

saĵlamak.   

 ¢alēĸanlarēn ¿cret, maaĸ, mesai,  

ikramiye  vb. nakdi haklarēn zamanēnda 

hesaplanmasēnē ve ºdemelerin yapēlmasēnē 

saĵlamak.   

 Emekliliĵi hak edenlerin iĸlemlerinin 

ve emekli prim kesintilerinin yapēlmasēnē 

saĵlamak.   

 Mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ diĵer gºrevler 

ile amiri tarafēndan verilen gºrevlerin icra 

edilmesini saĵlamak.   

 B¿t­e kesin hesabēnē hazērlamak
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 Mal yºnetim dºnemine iliĸkin icmal 

cetvellerini hazērlamak.   

 Ķdare faaliyet raporunu hazērlamak. 

Mali istatistikleri hazērlamak. 

 

Gelir Tahakkuk, Tahsilat  Ve Takip Birimi  

Gelir Tahakkuk Tahsilat ve Takip 

biriminin gºrevleri ĸunlardēr:  

 Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde 

Belediyeônin gelirlerini tahakkuk ettirmek, 

gelir ve alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini 

y¿r¿tmek.    

 Merôi mevzuatla gºrev alanēna giren 

m¿kelleflerin b¿t¿n  kayēt  kontrollerin  

yapēlmasēnē saĵlamak.  

 Belediye Gelirleri Kanununda adē 

ge­en  vergi, har­, katēlēm payē ve diĵer 

gelirlerle al©kalē vergi kayēp ve ka­ak 

kontrollerin yapēlmasēnē saĵlamak. 

 Emlak Vergisi Kanunun da belirtilen 

emlak vergilerinin kayēp ve ka­ak kontrollerin 

yapēlmasēnē saĵlamak.  

 M¿kelleflerle ilgili usul¿ne uygun 

yoklama tutanaĵēyla tespitler yapmak, tespite 

iliĸkin yoklama tutanaĵēnē merôi mevzuat 

gerekleri  doĵrultusunda  ilgili   m¿kellef   ve   

birimlere verilmesini saĵlamak. 

 M¿d¿rl¿ĵe intikal eden m¿kelleflerle 

ilgili dilek­elerin  gereĵini  yaparak iĸlemi 

sonu­landērmak.  

 M¿kelleflere elden tebliĵ edilmesi 

gereken ihbarname, tebligat vb. evrakēn 

usul¿ne uygun tebliĵ edilmesini saĵlamak.

 Belediye Gelirleri Kanunuônda ve 

diĵer merôi mevzuatta ifade edilen gelirlerin 

tahakkuk iĸlemlerinin yapēlmasēnē saĵlamak.

 Tahakkuku diĵer M¿d¿rl¿klerle al©kalē 

olan gelirlerinin tahakkuk iĸlemlerinin 

yapēlmasēnē saĵlamak.  

 Tahakkuk gºrevlerinin icrasē esnasēnda 

diĵer ilgili M¿d¿rl¿klerle koordineli ­alēĸmak,

 Tahakkuku tahsile baĵlē olan gelirlerin 

tahakkuk iĸlemleri i­in  ilgili birimlerle 

koordineli ­alēĸmak.  

 Belediye sēnērlarē i­inde bulunan 

m¿kelleflerden yasalar ­er­evesinde Belediye 

tarafēndan alēnmasē gereken; Emlak Vergisi, 

Ķlan ve Rekl©m Vergisi, Eĵlence Vergisi, 

¢evre Temizlik Vergisi, Ķĸgal Harcē, Tatil 

G¿nlerinde ¢alēĸma  Ruhsat Harcē,  ¥l­¿ ve  

Tartē Aletleri Muayene Harcē, Bina  Ķnĸaat  

Harcē,  Ķmar Har­ ve Vergileri, Harcamalara 

Ķĸtirak Paylarē, ķartlē ve ķartsēz Baĵēĸlar, 

Otopark Gelirleri, Kira Gelirleri, Ķller Bankasē 

Payē, Ķĸyeri A­ma Har­larē, Su gelirleri,Garaj 

gelirleri, Belediye Enc¿meni tarafēndan karara 

baĵlanan ceza ve satēĸlardan kaynaklanan 

alacaklar, Zabēta tarafēndan tanzim edilen 

tutanaklara istinaden tahakkuk eden alacaklar, 

Belediye Meclisi tarafēndan tarifeye baĵlanan 

¿cretler ile her t¿rl¿ vergi, har­, pay, ¿cret v.s. 

gelirin zamanēnda ve usul¿ne uygun olarak 

tahakkuk ve tahsil edilmesini saĵlayēcē 

­alēĸmalarē kontrol ve koordine etmek.

 Tahsil©tē gecikenlere ºdeme emri 

gºnderilmesini saĵlamak. 

 ¥demenin   yapēlmamasē   durumunda

 haciz iĸlemlerinin   baĸlatēlmasēnē ve 

yapēlmasēnē saĵlamak.  

 Harcamalara Katēlma Paylarēnēn 

d¿zenli  alēnabilmesi i­in   ilgili birimlerle 

koordineli ­alēĸmak.   

 Eskiye yºnelik alacak kayētlarēn 

tutulmasēnē ve tahsil olunan paralarēn bankaya 

yatērēlmasēnē saĵlamak.   

 Gelirin saĵlanmasē amacēyla, 

ger­ekleĸtirilecek giderlerin tahakkukunu ve 

takibini yapmak.  

 Tahsil©tla ilgili raporlar, icmaller ve 

cetvellerin hazērlanmasēnē saĵlamak.

 Tahakkuklu ve tahakkuksuz gelirler ile 

takipli ve takipsiz  gelirlerin  tahsil©t  

takiplerini kontrol etmek. 

 Tahsil©t yapēlamayan gelirleri 

raporlama d¿zeni i­erisinde takip etmek, 
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tebligat, ºdeme emri, haciz yollarē ile 

tahsil©tlarēn yapēlmasēnē kontrol etmek , 

yapēlacak tebligatlarēn hazērlanmasē ve 

daĵētēlmasēnē organize etmek.  

 Aylēk gelir tablosu  

hazērlanmasēnē  saĵlayarak amirine sunmak, 

gelirlerin eĵilimleri ile ilgili amirini 

bilgilendirmek.   

 Yapēlacak tebligatlarēn hazērlanmasē ve 

daĵētēlmasēnē organize etmek.  

 Merôi mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ diĵer 

gºrevler ile amiri tarafēndan verilen gºrevlerin 

icra edilmesini saĵlamak. 

Su Tahakkuk Servisi 

Su tahakkuk iĸlemleri,endeks 

personellerine el terminalleri ile 30 g¿nde bir 

endeks okumaya ­ēkarmak.  

 Su ihbarnamelerinin daĵētēmēnē 

saĵlamak.    

 Su saatleri arēzalē aboneler ile ka­ak su 

kullanan aboneleri usuls¿z iĸlemden dolayē 

tutanak tutarak M¿d¿rl¿ĵe bildirmek. 

 Ķtirazē olan vatandaĸlarēn 

dilek­elerini deĵerlendirerek ­ºz¿me 

kavuĸturmak.    

 Arēzalē saatlerinin deĵiĸimini 

saĵlamak.    

 Resmi kurumlarēn endekslerini 

bilgisayara kayēt yaptērēp faturalandērēlmasē ile 

endeks personelleri tarafēndan daĵētēmēnēn 

yapēlmasēnē saĵlamak.   

 Yeni su aboneliklerinin evraklarēnē 

incelemek ve aboneliklerini yapmak. 

 Borcunu  ºdeyen  ve  yeni  abone  

olanlarēn suyunu a­mak.  

 Ka­ak su kullanan aboneleri tespit 

etmek.     

 Ķcraya verilecek olan su bor­lularēnēn 

iĸlemlerini yaparak M¿d¿rl¿ĵe bildirmek.

 Su aboneliklerinin Fesih iĸlemlerinin 

ger­ekleĸtirilmesini saĵlamak. 

Emlak Ve ¢.T.V. Servisi 

 
Emlak ve ¢.T.V. vergi Kanununa gºre 

toplanan gelirlerinin tahakkuk servisindeki iĸ 

akēĸēnē saĵlamak.   

 Yeĸil kart, kºy defteri kontrol¿,yaĸlēlēk 

maaĸē,yaĸlē  ve ºz¿rl¿lere bakēcē parasē 

alacaklarēnēn mal varlēĵē araĸtērmasē var ise 

rayi­ bedelinin yazēlēp tasdiki yapēlarak 

m¿kellefe verilmesi.   

 Tapu iĸlemleri i­in satēĸ,intikal, 

tevhid,ifraz v.b.iĸlemler i­in rayi­ bedelinin 

verilmesi.   

 Kurumlardan gelen yazēlara cevap 

verilmesi.    

 Beyan veren m¿kelleflerin Emlak ve 

¢.T.V.ônin tahakkukunu saĵlamak. 

 Eksik veya fazla olarak tahakkuk 

edilen vergiyi d¿zeltmek. 

 M¿kerrer iĸlemleri gidermek. 

 Vadesinde ºdenmeyen vergileri takibe 

alarak tahsili i­in 6183 sayēlē yasa gereĵince 

iĸlemler yapmak.   

 Kira, Ķlan ve Reklam,Ķĸgal Harcē 

gelirlerinin tahakkukunu yapmak. 

 

 

 

Fiziksel Yapē 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

belediye ana bina 1.katēnda M¿d¿r, 

Muhasebe,ana bina zemin  katta  Su 

Tahakkuk Servisi, Emlak Ve 

¢.T.V.Servisi,ana bina tahsilat b¿rosundan 

oluĸmaktadēr. 
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GELĶR T¦R¦ TAHSĶLĄT GELĶR T¦R¦ TAHSĶLĄT 

01- VERGĶ GELĶRLERĶ 8.635.482,91 

04-ALINAN BAĴIķ VE YARDIMLAR 

ĶLE ¥ZEL 

GELĶRLER 

346.527,95 

Bina Vergisi 1.245.532,78 
Kurumlardan Alēnan ķartlē Baĵēĸ Ve 

Yardēmlar 
0,00 

Arsa Vergisi 459.841,84 
Kiĸilerden Alēnan Baĵēĸ ve ķartlē Baĵēĸ 

Ve Yardēmlar 
346.527,95 

Arazi Vergisi 4.164,42 
Sosyal G¿venlik Kurumlarēndan Alēnan 

Proje 
0,00 

Konutlara ait ¢evre Temizlik Vergisi 195.513,11  

Ķĸyeri ve Diĵer ķekillerde Kullanēlan 

Binalara ait  ¢evre Temizlik Vergisi 
278.810,18  

Haberleĸme Vergisi 21.133,04 05 -DĶĴER GELĶRLER 53.028.999,77 

Elektrik Ve Havagazē T¿ketim Vergisi 237.996,75 Diĵer Faizler 0,00 

Ķĸ Yerlerine ait Elektrik Ve Havagazē 

T¿ketim Vergisi 
1.300.019,41 Kiĸilerden Alacaklar Faizleri 7.563,14 

Biletle Girilen Yerlere Ait Eĵlence Vergisi 16.743,77 Mevduat Faizleri 554.869,59 

  Kamu Harcamalarēna Katēlēm Payē 0,00 

Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eĵlence 

Vergisi 
0,00 

Merkezi Ķdare Vergi Gelirlerinden Alēnan 

Paylar 
48.582.649,09 

Yangēn Sigorta Vergisi 25.257,53 Su Tesisleri Harcamalarēna Katēlma Payē 5.160,00 

Ķlan ve Reklam Vergisi 106.300,21 Yol Harcamalarēna Katēlma Payē 320.254,70 

Bina Ķnĸaat Harcē 0,00 Maden Ķĸletmelerinden Alēnan Paylar 1.515,28 

Hayvan Kesimi Muayene Ve Denetleme 

Harcē 
0,00 M¿ze Giriĸ ¦cretlerinden Alēnan Paylar 42.604,37 

Ķĸgal Harcē 3.682.109,11 Diĵer Paylar 800,92 

Ķĸyeri A­ma Ķzni Harcē 53.720,35 Diĵer Ķdari Para Cezalarē 205.038,42 

¥l­¿ ve Tartē Aletleri Muayene Harcē 0,00 
Vergi ve Diĵer Amme Alacaklarē 

Gecikme Zamlarē 
1.204.034,20 

Tatil G¿nlerinde ¢alēĸma Ruhsat Harcē 0,00 
6552-6736-7020-7143-7256-7326-7440 

Sayēlē Kanun Kapsamēnda Alēnan 
80.972,48 

Tellallēk Harcē 0,00 
Zamanēnda ¥denmeyen Gel. Al. Ge­. 

Zammē 
281.847,93 

Konutlara ve Ķĸyerlerine ait Bina inĸaat 

Harcē 
13.942,74 

Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer Para 

Cezalarē 
54.640,14 

Yapē Kullanma Ķzni Harcē 250,00 Ķrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0,00 

Diĵer Har­lar 0,00 Kiĸilerden Alacaklar 39.594,15 

 Afetlerde Kullanēlacak Gelirler 1.461.600,00 

 
Otopark Yºn. Uy. Alēnan 

Otopark Bedeli 
185.960,40 

03- TEķEBB¦S ve 

M¦LKĶYET 

GELĶRLERĶ 

72.684.758,96 
Yukarēda Tanēmlanmayan Diĵer ¢eĸitli 

Gelirler 
42,92 

  Taĸēnmaz Satēĸ Gelirleri 9.995,57 

ķartname, Basēlē Evrak, Form Satēĸ Gelirleri      155.587,21 

Diĵer Hizmet Gelirleri   9.078.591,19 

Ek. Hiz.Ķliĸ.Kur.Hasēlatē (Turizm Ķĸletme) 47.374.560,87 

Su Hizmetlerine Ķliĸkin Kurumlar Hasēlatē   6.449.280,00 

Diĵer Kurumlar Hasēlatē      581.727,74 

Lojman Kira Gelirleri        31.541,35 

Diĵer Taĸēnmaz Kira Gelirleri   7.990.191,63 

Ecrimisil Gelirleri      109.234,42 

Kullanma Ķzni Gelirleri                0,00 
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Emlak Servisi 

Fabrika ve Ķmalathane 

Binalarē 
3 

Sosyal Hizmet  Binasē 44 

Otel Binalarē 124 

Hastane-Klinik  2 

Ķdare Bina 11 

Transfer Binalarē 3 

Ticari Ķĸyeri 1255 

Mesken Binalarē 5187 

TOPLAM 6629 

 

¢evre Temizlik Vergisi 

Sicil Sayēsē 607 

Beyan Sayēsē 1135 

Tahakkuk 686.930,89.-TL 

Tahsilat   474.323,29.-TL 

 

Bina Vergisi 

Sicil Sayēsē 5371 

Beyan Sayēsē 6644 

Tahakkuk 1.602.816,03 TL 

Tahsilat 1.245.532,78 TL 

 

Arsa Vergisi 

Sicil Sayēsē 3002 

Beyan Sayēsē 4602 

Tahakkuk 622.053,70 TL 

Tahsilat 461.132,14 TL 

 

 

 

¶ 4550 aboneye tesisat kontrol¿ 

iĸlemi ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

¶ Abonelerin borcundan dolayē su kesim 
iĸlemi yapēlmamēĸtēr. 

¶ Emlak Vergisi, Ķlan Ve Reklam 

Vergisi, Ķĸgal Harcē, Su ¦creti ve Kira 

bor­larēnē ºdemeyen 534 m¿kellefe 

ºdeme emri gºnderilmiĸtir. 

. 

 

 

Yēl Su Tahakkuk Su Tahsilat Oranē 

2022 4.117.641,95 3.322.601,07 %80,69 

2023 4.772.786,47 4.446.031,62 %93,15 

2024 8.328.702,15 6.449.280,09 %77,43 

    

Abone Tipi (Su) Abone Durumu Sayē 

Mesken 
Normal Abone 4060 

Elektronik Abone 500 

Ķĸyeri 
Normal Abone 568 

Elektronik Abone 92 

Ķnĸaat 
Normal Abone 9 

Elektronik Abone 3 

2024 Toplam   5231 

Genel Toplam   5231 
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RAPORU 
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I -GENEL BĶLGĶLER 

A-Misyon ve Vizyon                                                                                                                                     

Misyon: Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ olarak, ĸeffaf, hesap verebilir ve vatandaĸ odaklē bir yºnetim anlayēĸē 

ile ­alēĸmalarēmēzē s¿rd¿rmekteyiz. Amacēmēz, belediyemizin t¿m birimlerinin koordinasyonunu 

saĵlayarak, hizmetlerin en iyi ĸekilde sunulmasēna katkēda bulunmaktēr. 

Vizyon: Belediyemizin t¿m yazēĸma ve dok¿mantasyon iĸlemlerinin modern ve etkin bir ĸekilde 

y¿r¿t¿lmesini saĵlayarak, halkēmēza hēzlē ve kaliteli hizmet sunmak. 

      B-Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar  

           5393 sayēlē Belediye Kanunu, 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu, 2464 sayēlē Belediye 

Gelirleri Kanunu, 4982 sayēlē Bilgi Edinme Kanunu,  4857 sayēlē Ķĸ Kanunu, 5326 Kabahatler Kanunu, 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 2559 sayēlē Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 

5237 sayēlē T¿rk Ceza Kanunu, 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu, 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu ve 

ilgili diĵer kanunlar ile bu kanunlarēn uygulanmasēna iliĸkin yayēmlanan genelge, yºnetmelik ve 

tebliĵlerinin Belediyemize y¿kledikleri gºrev ve sorumluluklarēnē takip etmek ve yerine getirmek, 

diĵer birimleri ilgilendiren hususlarda ilgili birimleri bu konularda bilgilendirmek ve tebligatlarē 

yapmak, Meclis ve Enc¿men Toplantēlarēnda alēnan kararlarēn yazēmē, ilgili birimlere daĵētēmē, 

takibinde bulunmak ve d¿zenli arĸivlendirmek, birimler arasē koordinasyonu saĵlamak, memurlarēn 

ºzl¿k dosyalarē ile mesai giriĸ ve ­ēkēĸlarēnē kontrol altēnda tutmak, gelen dilek­e, resmi evraklarē kayēt 

altēna alarak gereĵi i­in ilgili m¿d¿rl¿klere daĵētēmēnē saĵlamak, Baĸkanlēk Makamēnca verilen 

gºrevleri yerine getirmektir. Yine 5393 sayēlē Belediye Kanunu kapsamēnda M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z gºrev 

alanēna giren b¿t¿n konularda mer'i mevzuat dahilinde yetkilerini kullanmaktēr. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z 

yasalarda, yºnetmeliklerde ve ilgili diĵer mevzuatta belirtilen sorumluluklarēnēn yanēnda gºrev ve 

yetki sērasēnda, Belediye baĸkanēna karĸē sorumludur. 

       C- Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapē  

            Kum Mahallesi K¿­¿k Liman Caddesi No:2 adresinde bulunan hizmet binasēnēn 3.katēnda 

faaliyetlerini y¿r¿tmektedir. 

2- ¥rg¿t Yapēsē  

*M¿d¿r 

*ķirket Personeli 

 

 

 

 

    



T.C. AMASRA BELE5T¸9{T нлн4 C!![T¸9¢ w!thw¦ 51 

 

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

           M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde 3 adet bilgisayar, 1 adet yazēcē, 1 adet yazēcē-fotokopi makinasē, 1 adet 

yazēcē-tarayēcē-fotokopi makinasē, 1 adet tarayēcē mevcuttur.                                                     

4- Ķnsan Kaynaklarē        

            Genel Ķdari Hizmetler Sēnēfēnda 1 adet Yazē Ķĸleri M¿d¿r¿, 4 adet ĸirket iĸ­isi (2 adet b¿ro 

personeli, 1 adet danēĸma personeli, 1 adet odacē) olmak ¿zere toplam 5 adet personel ile hizmet 

verilmektedir. 

5- Sunulan Hizmetler 

*M¿d¿rl¿ĵ¿n faaliyet konularēna iliĸkin mevzuatē takip etmek ve mevzuatēn gereklerini s¿resi 

i­erisinde yerine getirmek. 

*3071 sayēlē kanun gereĵi; dilek­e yoluyla yapēlan baĸvurulara 30 g¿n i­inde yazēlē bilgi 

vermek, iĸlem safahatēnēn duyurulmasē halinde alēnan sonucu ayrēca bildirmek. Baĸkanēn bilgisi ve 

onayēyla, 4982 sayēlē Bilgi Edinme Hakkē Kanunu ­er­evesinde, istisnalar dēĸēndaki bilgi ve belgeleri 

baĸvuru sahibinin bilgisine sunmak.  

*Amasra Belediye Baĸkanlēĵē adēna t¿m resmi kurum ve kuruluĸlardan gelen resmi yazēlar ile 

vatandaĸlarēn Belediyemiz ile ilgili her t¿rl¿ ĸik©yet ve ºnerilerini i­eren dilek­elerinin bulunduĵu 

posta evrakē alēnarak, gelen evrak veya dilek­e olarak bilgisayar ortamēnda kayētlarēnē yapmak ve ilgili 

birimlere iletmek, Belediyemiz birimlerinin kamu kurum ve kuruluĸlarēna cevabē yazēlarēnēn giden 

evrak kaydēnēn yapēlarak postaya verilmesi ile ilgili iĸlemlerin yapēlmak. 

*M¿d¿rl¿k­e yapēlan iĸlemlerin kayētlarēnēn tutulmasēnē saĵlamak. Gerektiĵinde bunlarēn 

arĸivlenmesini, korunmasēnē ve muhafazasēnē saĵlamak.  

*Personelin ºzl¿k ile ilgili iĸlerini y¿r¿tmek. Personelin idari, mali, sosyal haklarē ile bu 

alanda kurumsal iĸlemlerini y¿r¿tmek. Huzur hakkē ºdeneĵi, vekalet ¿creti, fazla ­alēĸma ¿creti, 

stajyer ºĵrenci ¿creti, doĵum, ºl¿m, evlenme yardēmē gibi ºdemeleri yaptērmak. Ķĸe giriĸ iĸlemleri 

sērasēnda t¿m personelden gerekli evraklarēn teminini saĵlamak. Memur, iĸ­i ve sºzleĸmeli personel; 

iĸe alēm, iĸ akdi fesih, nakil ve atama iĸlemlerinin yapēlarak SGKôya bildirimlerinin ger­ekleĸtirilmek. 

Kurum i­i, kurum dēĸē gºrevlendirmeler ve ge­ici gºrevlendirmelerin takibini yapmak.  

*Yaz ve kēĸ dºnemlerinde staj yapmak i­in m¿racaat eden ºĵrencilerin, taleplerini toplamak, 

m¿d¿rl¿klerin stajyer ihtiyacēnēn tespiti ve stajyerlerin m¿d¿rl¿klere daĵētēmēnē saĵlamak.  

*T¿m personelin ¿cretli-¿cretsiz izin, mazeret izinleri gibi yasal izin haklarēnēn takibini 

yapmak ve baĸkanlēk makamē onayēna sunmak, onaylanan izin ve raporlarēn kurumsal otomasyon 

sistemine iĸlenmesini saĵlamak. T¿m personelin saĵlēk raporlarēnēn kayēt altēna alēnmasēnē saĵlamak. 

Memur personelin hastalēk raporlarēnēn hastalēk iznine ­evrilmesi i­in baĸkanlēk makamēnēn onayēna 

sunmak.  

*T¿m personelin dilek­e ile talepleri doĵrultusunda ñ¢alēĸma Belgesiò, ñHizmet Belgesiò, 

ñHususi Damgalē Pasaport Talep Formuò gibi belgelerin hazērlanmasēnē saĵlamak. Memur ve iĸ­i 

personel i­in ayrē ayrē engelli, terºr maĵduru ve eski h¿k¿ml¿ sayēlarēnēn belirlenerek mevzuatēn 

ºngºrd¿ĵ¿ ĸekilde takibinin yapēlarak ilgili kurumlara gerekli bildirimlerin yapēlmasēnē saĵlamak. 

Diĵer kurumlar tarafēndan kurumumuzdan veya kurumumuz tarafēndan diĵer kurumlardan talep edilen 
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personel ile ilgili yazēĸmalarēn yapēlmasēnē saĵlamak. Personelin emeklilik s¿resinin hesaplanarak 

takip edilmesi, emeklilik s¿resi dolan personelin yºnetime ve ilgilisine bildirilerek gerekli iĸlemlerin 

yapēlmasēnē saĵlamak. 

*Ķĸ­i, memur ve sºzleĸmeli personelin kendi mevzuatlarēna gºre sendika bilgilerinin kaydēnēn 

tutulmasē ve sendika sºzleĸmelerine gºre yasal haklarēnēn takip edilmesini saĵlamak. Her yēl Mayēs ve 

Kasēm ayē sonu itibariyle 4688 sayēlē Kamu Gºrevlileri Sendikalar Kanunu uyarēnca memur ve 

sºzleĸmeli personelin detaylē listelerini hazērlamak, ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵēôna 

gºnderilmek ¿zere Bartēn Valiliĵiône sunulmasēnē saĵlamak. Her yēl Nisan ve Ekim ayē i­erisinde 

memur sendika yetkilileri arasēnda kurum idari kurul toplantēsēnēn yapēlmasē ile ilgili iĸlemlerin 

yapēlmasēnē saĵlamak. Her yēl mayēs ayēnda 4688 sayēlē Kanunun 30. maddesi (a) fēkrasē uyarēnca 

memur ve sºzleĸmeli personelin sendika ¿yelikleri ile ilgili olarak sendika yetki tespit toplantēsē 

d¿zenlenmesi ile ilgili iĸlemlerin yapēlmasēnē saĵlamak.  

*Memur personelin aylēk terfilerinin takibi ve her personel i­in terfi iĸleminin yasal mevzuat 

doĵrultusunda ger­ekleĸtirilmesi ve HĶTAP programēna aktarēlmasēnē saĵlamak. ¦­ ayda bir Bartēn 

Valiliĵi aracēlēĵēyla, Maliye Bakanlēĵēôna ve Devlet Personel Baĸkanlēĵēôna personel hareketleri 

tablolarēnēn bildirilmesini saĵlamak. Norm kadro yºnetmeliĵi kapsamēnda memur kadrolarēnda ve iĸ­i 

kadrolarēndaki ihtiya­lar doĵrultusunda kadro iptal/ ihdaslarēyla ilgili dosya hazērlama ve belediye 

meclisine sunulmasē, meclis onayēndan sonra kadrolardaki deĵiĸikliklerin kayētlara iĸlenmesi ve 

gerekli atamalarēn yapēlmasēnē saĵlamak. ¢evre, ķehircilik ve Ķklim Deĵiĸikliĵi Bakanlēĵē Yerel 

Yºnetimler Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ôn¿n belirlediĵi zamanlarda kurumun ihtiya­larē doĵrultusunda memur 

personel i­in gºrevde y¿kselme ve unvan deĵiĸikliĵi sēnavēnēn a­ēlmasē halinde gerekli iĸlemlerin 

yapēlmasēnē saĵlamak.  

*Memur personel i­in, 2011 yēlē ºncesinde y¿r¿rl¿kte olan sicil notu uygulamasēnda 90 ve 

¿zeri not alan ve disiplin cezasē almamēĸ personelin takibini yaparak her yēl ilgili ayēna gºre kademe 

ilerlemesi konusundaki deĵerlendirmelerin yapēlmak ¿zere Baĸkanlēk Makamēna sunulmasēnē 

saĵlamak.  

*Her aybaĸēnda ĶķKUR internet sitesinden iĸ­i giriĸ ve ­ēkēĸlarēyla ilgili olarak, ge­miĸ ayda 

olan deĵiĸikleri aylēk iĸg¿c¿ bildirimi veri giriĸlerinin yapēlmasēnē saĵlamak. Personelin kimlik 

kartlarēnēn hazērlanmasēnē saĵlamak. Personelin sendikalara ¿ye olma ve istifa etme aĸamalarēnda 

mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ iĸlemlerin yapēlmasēnē saĵlamak.  

*Sºzleĸmeli personellerin ºĵrenim belgeleri, meclis kararlarē, sºzleĸmeleri ve iĸe giriĸ 

bildirgelerinin, sºzleĸme tarihinden itibaren 1 (bir) ay i­erisinde ¢evre, ķehircilik ve Ķklim Deĵiĸikliĵi 

Bakanlēĵēôna bildirilmesini saĵlamak.  

*3628 sayēlē Mal Bildiriminde Bulunulmasē, R¿ĸvet ve Yolsuzluklarla M¿cadele Kanunu ve 

Mal Bildiriminde Bulunulmasē Hakkēnda Yºnetmelik uyarēnca; Memur Mal Bildirim formunun 

(Memur personelin mal deĵiĸikliklerinde bir ay i­erisinde) sonu 0 ve 5ôli yēllarēn ķubat ayēnēn son 

g¿n¿ne kadar d¿zenlenmesini ve muhafaza edilmesini saĵlamak. 3628 Sayēlē Mal Bildiriminde 

Bulunulmasē, R¿ĸvet ve Yolsuzluklarla M¿cadele Kanunu ve Mal Bildiriminde Bulunulmasē 

Hakkēnda yºnetmelik uyarēnca; Belediye Meclis ¿yelerinin gºreve baĸladēklarēnda ve gºrevden 

ayrēldēklarēnda mal bildirim formlarēnēn d¿zenlenmesini ve muhafaza edilmesini saĵlamak.  

*Memur personelin hizmet bor­lanma ve intibak (SSK, Baĵ-Kur, ºĵrenim deĵiĸikliĵi askerlik 

s¿resi ve mazerete dayalē diĵer s¿reler) iĸlemlerinin yapēlmasēnē saĵlamak.  
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*Her yēl Meclis toplantēsēna sunulmak ¿zere gelecek yēl i­inde ge­ici iĸ­i ve mevsimlik iĸ­i 

­alēĸtērēlabilmesi i­in iĸ­i vizesi ile ilgili dosya hazērlanmasē ve bir sonraki yēl i­in sºzleĸmeli personel 

­alēĸtērēlmasē ve ¿cret tespiti i­in Belediye Meclisiônin onayēna sunulmasē iĸlemlerinin yapēlmasēnē 

saĵlamak. 

*Ķl i­i ve il dēĸēnda, diĵer kurum ve kuruluĸlarēn d¿zenledikleri eĵitimlere ilgili personelin 

katēlēmēnēn saĵlanmasē ve gerekli organizasyonlarēn yapēlmasēnē saĵlamak. 

*T¿m personelin iĸe giriĸ ­ēkēĸ saatlerini kontrol etmek ama­lē kart okutma sisteminin takibini 

yapmak. 

             *Belediyemiz Meclisi her ayēn ilk haftasē olaĵan ve bir yēlda en fazla ¿­ defa olaĵan¿st¿ 

olmak ¿zere toplanmaktadēr. Meclis toplantēlarē i­in daire m¿d¿rl¿klerine sºzl¿ bilgi verilmekte ve 

toplantē g¿ndemine alēnmasē istenilen konulara iliĸkin evraklar m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde toplanarak tanzim 

olunmakta ve toplantē g¿ndemi oluĸturulmak ¿zere Belediye Baĸkanlēĵēna sunulmaktadēr. Toplantē 

g¿ndeminin olaĵan ve olaĵan¿st¿ dºnemlerde toplantē tarihinden 3 g¿n ºnceden ilanlarēnēn yapēlmasē 

saĵlanmakta ve Belediye Meclis ¦yelerine tebligatē yapēlmaktadēr. Toplantēdan ­ēkan kararlara ait 

ºzetler yasa ve mevzuat gereĵi s¿resi i­erisinde Kaymakamlēk Makamēna sunulmakta, kararlar ise en 

kēsa zamanda yazēlarak, 2 k©tip ¿ye ve Baĸkanlēk onayēndan sonra gereĵi i­in ilgili dairelerine 

gºnderilmektedir. Meclis karar defterine iĸlenen kararlarēn arĸivlenmesi saĵlanmaktadēr.  

              *Belediye Enc¿menimiz her hafta ­arĸamba g¿nleri toplanmaktadēr. Enc¿men toplantē 

g¿ndemine alēnmasē istenen evraklar m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce imzaya sunulmakta ve Belediye Baĸkanlēĵēnca 

enc¿mene havalesi ger­ekleĸtirilmektedir. Toplantēdan ­ēkan kararlarēn deftere kaydē yapēlarak en kēsa 

s¿re i­erisinde bilgisayar ortamēnda yazēmlarē tamamlanmakta ve enc¿men ¿yelerine imzaya 

sunulmaktadēr. Alēnan kararlarēn suretleri gereĵi i­in ilgili birimlere iletildikten sonra 

arĸivlenmektedir.  

                *Muhta­ asker ailelerin yardēm taleplerine iliĸkin evraklar tanzim edilerek, ilgili kurumlar 

nezdinde gerekli yazēĸma ve araĸtērmalar yapēlmakta, uygun olanlar karar verilmek ¿zere enc¿mene 

sunulmaktadēr.  

6- Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi 

     M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde Yazē Ķĸleri M¿d¿r¿ harcama yetkilisi ve 2 adet ĸirket personeli 

ger­ekleĸtirme gºrevlisi gºrevi yapmaktadēr.  

II -AMA¢ VE HEDEFLER 

     A- Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

          Kurumsal kapasitenin geliĸtirilmesi ve y¿r¿rl¿ĵe konulan Kanun, Yºnetmelik ve Genelgelerin 

daha sēkē takip edilerek yapēlan idari iĸlemlerin eksiksiz yerine getirilmesi. Gelen giden evrak 

yºnetiminin etkin ve hēzlē bir ĸekilde iĸlemesi, alēnan karar ve yapēlan yazēĸmalarēn Kanun, 

Yºnetmelik ve Genelgeler doĵrultusunda geciktirilmeden yapēlmasēnē saĵlamak. 
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III -FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER            

         

A- Mali Bilgiler  

 

1-B¿t­e Uygulama Sonu­larē 

B¦T¢E GĶDERLERĶMĶZĶN EKONOMĶK SINIFLANDIRILMASI 

Hesap Kodu Ekonomik 

Sēnēflandērma 

B¿t­e Gideri T¿r¿ B¿t­e Gideri 

830 01 Personel Giderleri 3.352.676,06 

830 02 Sosyal G¿venlik 

Kurumlarē Giderleri 

   344.523,78 

830 03 Mal ve Hizmet Alēm 

Giderleri 

1.056.867,93 

830 04 Faiz Giderleri               0,00 

830 06 Sermaye Giderleri      57.182,40 

TOPLAM HARCAMA  4.754.067,77 

 

B- Performans Bilgileri:  

 

          *Belediyemize 2024 yēlē i­erisinde 2527 adet ­eĸitli konularda dilek­e baĸvurusu yapēlmēĸ, 

3277 adet kurumlardan gelen resmi yazē ve yine resm´ kurumlardan gelen 50 adet tebligat kayēt altēna 

alēnmēĸ olup genel toplamda 5854 adet dilek­e, resmi yazē ve tebligat yazēsē Baĸkanlēk­a havale 

edildikten sonra ilgili birimlere g¿n¿nde gºnderilerek iĸ takibi kolaylaĸtērēlmēĸtēr.  

*Ayrēca 2024 yēlē i­erisinde Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿n¿ ilgilendiren 502 adet dilek­e, 465 adet 

resmi yazē ve 4 adet tebligat olmak ¿zere genel toplamda 971 adet yazē kayēt altēna alēnmēĸtēr. Gelen 

resmi yazē ve dilek­elere cevaben ayrēca tebligat olarak toplamda 778 adet yazēĸma yapēlmēĸ ve ­eĸitli 

konularda Baĸkanlēk Makamēna sunulan 205 adet onay yazēsē mevcuttur.   

*Yine 2024 yēlē i­erisinde Belediye Meclisince 19 adet toplantē yapēlmēĸ ve 157 tane karar 

alēnmēĸtēr. Belediye Enc¿menimizce 52 oturumda 114 adet karar alēnarak meclis ve enc¿men 

toplantēlarēnēn b¿rokratik iĸlemleri aksatēlmadan yapēlmēĸ, kararlar ilgili birimlere havale edilerek 

Baĸkanlēĵēn direktifleri doĵrultusunda alēnan kararlarēn takibi saĵlanmēĸtēr.  

*5393 sayēlē Belediye Kanunu ve diĵer kanunlarda belirtilen rutin gºrevler eksiksiz yerine 

getirilmiĸ, m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z i­in b¿t­eden ayrēlan ºdeneĵin zorunlu gereksinimlerimizde tasarruf ilkesi 

­er­evesinde kullanēmē saĵlanmēĸtēr.  

*Kurumumuzda gºrev yapan memur personelin derece ve kademe ilerlemeleri ile izin ve 

saĵlēk raporlarē m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce takip edilmektedir. Ayrēca ºzl¿k dosyalarēnda muhafaza edilerek 

ilgili birimlere iletilmiĸtir.  



T.C. AMASRA BELE5T¸9{T нлн4 C!![T¸9¢ w!thw¦ 55 

 

*¢evre, ķehircilik ve Ķklim Deĵiĸikliĵi Bakanlēĵē tarafēndan takip edilen yerel bilgi sistemine 

Belediyemizi ilgilendiren konularda gºnderilen formlarēn m¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce eksiksiz olarak 

doldurularak zamanēnda sisteme giriĸleri yapēlmaktadēr. 

*Ayrēca Belediyemizce 26/12/2019 tarihi itibariyle Ķ­iĸleri Bakanlēĵē EBYS Mod¿l¿ 

kullanēlmaya baĸlanēlmēĸtēr. 

*2024 yēlē yaz dºneminde 3 adet ¿niversite ºĵrencisi stajyerinin eĵitim alanlarēna uygun 

m¿d¿rl¿klerde staj yapmasē saĵlanmēĸtēr.  

*2024 yēlēnda 2 adet kadrolu iĸ­i emekliliĵe ayrēlmēĸ ve iĸlemleri tamamlanmēĸtēr.  

*2024 yēlēnda 2 adet memur personelimize ait a­ēktan atama iĸlemi ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

*2024 yēlēnda Belediyemize dilek­e ve mail yolu ile iĸ ve atanma baĸvurusu yapan 63 kiĸiye 

cevabi bilgi verilmiĸtir.  

*Birimimizce d¿zenlenen Amasra Belediyesi ¥zel Halk Otob¿slerinde ge­erli olan 15 adet 60 

yaĸ ve ¿st¿ i­in (22 adet karta vize iĸlemi yapēlmēĸtēr.), 12 adet ºĵrenci i­in, 8 adet engelli 

vatandaĸlarēmēz i­in toplamda 35 adet ¥zel Halk Otob¿s¿ Ķndirim kartē ve vizesi iĸlemleri 

tamamlanmēĸtēr. 

*2024 yēlē i­erisinde ilgili yºnetmelik h¿k¿mleri kapsamēnda Belediyemize 2 adet Zabēta 

Memuru alēmē ile ilgili iĸ ve iĸlemler ger­ekleĸtirilmiĸ olup atamalarē yapēlmēĸtēr. 

 

IV -KURUMSAL KABĶLĶYET VE KAPASĶTENĶN DEĴERLENDĶRĶLMESĶ       

C- Deĵerlendirme 

 

       Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿nde ­alēĸan personelin performansēnēn arttērēlmasē i­in halen mevcut olan 

­alēĸma ortamēnēn teknolojik a­ēdan g¿­lendirilmesi saĵlanmalēdēr. Belediyemiz, 31/12/2024 tarihi 

itibariyle 67 adet memur, 34 adet s¿rekli iĸ­i norm kadrosuna sahip olup kadrolu ­alēĸan 19 adet 

memur, 8 adet daim´ iĸ­i ve 1 adet kēsmi zamanlē sºzleĸmeli personel bulunmaktadēr. 

V- ¥NERĶ VE TEDBĶRLER 

 Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿nde ­alēĸan personelin verim d¿zeyi i­in halen mevcut olan ortamēn 

iyileĸtirilmesi ve yeni yºnetmelikler ­er­evesinde personelin eĵitim ve seminerlere katēlēmlarēnēn 

saĵlanmasē gerekmektedir. 
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KÜLTÜR  VE SOSYAL 

ĸĹLER 

M¦D¦RL¦Ķ¦ 

 

 
 

FAALĸYET      

RAPORU  

 

                  

2024 



T.C. AMASRA BELE5T¸9{T нлн4 C!![T¸9¢ w!thw¦ 57 

 

            1- ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

Fiziksel Yapē 

¶  K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Belediye Binasēnda hizmet vermektedir.  

            Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde 1 adet masa¿st¿ bilgisayar, 1 adet diz¿st¿ bilgisayar, 1 adet yazēcē, 1 adet 

terabayt ,1 adet masa, 1 adet dolap vardēr. 

              ¥rg¿t Yapēsē  

¶ 1 adet memur m¿d¿r vekili, etkinlik ve organizasyonlarda gºrev alan 1 adet b¿ro 
personelinden oluĸmaktadēr. 

 

2- YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 

 

¶  K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿; Amasra Belediyesi b¿nyesinde kurulmuĸ olup, Belediye 

sēnērlarē i­erisinde (gerektiĵinde dēĸēnda) ilmi, tarihi, k¿lt¿rel, eĵitici ve sanata yºnelik, i­ ve 

dēĸ turizmi ile ilgili her t¿rl¿ k¿lt¿rel etkinliklerde bulunmak ¿zere kurulmuĸtur. K¿lt¿r ve 

sosyal hizmetler; k¿lt¿rel, sanatsal ve sosyal aktiviteler, sportif etkinlikler, ĸenlikler, 

karnavallar, festivaller, yardēmlaĸma ve dayanēĸma kapsamēndaki ­eĸitli sosyal hizmetler, 

sosyal eĸitsizliĵi giderici, kadēnlarē, ­ocuklarē, gen­leri, yaĸlēlarē koruyacak, bakēma muhta­ 

vatandaĸlarēn yaĸamēnē kolaylaĸtēracak hizmetler, toplumsal dayanēĸma ve yardēmlaĸmayē, 

sivil toplum ºrg¿tleri, gºn¿ll¿ katēlēmcēlar ve semt sakinlerinin bu ama­ etrafēnda organize 

edecek faaliyetler, dezavantajlē kesimlere yºnelik ­eĸitli hizmetler, engelli vatandaĸlarēmēz 

i­in bu alandaki vakēf, dernek, vb. ºrg¿tlerle aktif bir iĸbirliĵi i­inde hedef kitleye ulaĸmaya, 

onlarēn yaĸamēnē kolaylaĸtērmaya yºnelik hizmetlerdir. K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

ayrēca Evlendirme, Basēn ve Halkla Ķliĸkiler olarak hizmet vermekte olup iĸ ve iĸlemleri 

y¿r¿tmektedir.  

Gºrev ve Sorumluluklarēmēz 

¶ Ķl­e b¿t¿n¿ne hizmet verecek k¿lt¿rel, sanatsal, eĵitsel ve sosyal faaliyet ve etkinlikler 

d¿zenlemek, 

¶ Yurt i­i ve Yurt dēĸēndaki sivil toplum kuruluĸlarē, eĵitim kurumlarē, sanat­ēlar, bilim insanlarē 
vb. ger­ek ve t¿zel kiĸilerle iĸ birliĵi i­inde sanatsal, eĵitsel ve k¿lt¿rel etkinlikler 

ger­ekleĸtirmek, 

¶ Bireysel ve toplumsal geliĸmeyi g¿­lendirici eĵitim, araĸtērma, sosyal-k¿lt¿rel ve sanatsal 

faaliyetlere destek vermek, 

¶ Toplumun bilgi ve bilin­ d¿zeyine katkē saĵlamak amacēyla ­eĸitli konularda sºyleĸi, 
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler d¿zenlemek, duygusunu, moral g¿c¿n¿ ve yaĸam 

sevincini arttēran ĸenlik, karnaval, panayēr, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler 

yapmak, yaptērmak, 

¶ Ķl­enin k¿lt¿r envanterinin belirlenmesi, 
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¶ K¿lt¿rel, eĵitsel ve sanatsal yazēlē ve gºrsel yayēnlar oluĸturmak, 

¶ M¿zik, resim, heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri geniĸ kesimlere yaymak i­in ­alēĸmalar 

yapmak, bu ama­la sergiler a­mak, m¿zik korolarē oluĸturmak, heykel sempozyumlarē 

d¿zenlemek, sanat atºlyeleri kurmak, ºd¿ll¿ yarēĸmalar d¿zenlemek, 

¶ Toplumun birlik ve dayanēĸma ve belgelenmesi i­in ­alēĸmalar yapmak, 

¶ ¢eĸitli temalarda m¿ze kurulmasē ve yºnetilmesi/iĸletilmesi hizmetlerini yapmak, 

¶ ¥zel g¿n ve haftalarda, g¿n¿n anlam ve ºnemine uygun etkinlik ve organizasyonlar 
ger­ekleĸtirmek, 

¶ Belediye tarafēndan ger­ekleĸtirilen ya da desteklenen k¿lt¿rel ve sanatsal her t¿rl¿ etkinliĵin 

organizasyonunu ger­ekleĸtirmek, 

¶ Belediye tarafēndan yapēlan tesis ve hizmetlerin a­ēlēĸ organizasyonlarēnē yapmak ve 

yaptērmak, 

¶ Belediye tarafēndan yapēlan etkinlik ve hizmetleri afiĸ, broĸ¿r, pankart, el ilanē vb. ­eĸitli 

ara­larla geniĸ kitlelere duyurmak, 

¶ Her yaĸtan insanēn saĵlēklē ve zinde kalmasēna katkē yapacak sosyal ve sportif etkinlikler 
d¿zenlemek, 

¶ Amatºr spor kul¿plerine destek vermek, spor kul¿pleri ile iĸ birliĵi yaparak spor 

organizasyonlarē d¿zenlemek, 

¶ Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler d¿zenlemek, 

¶ Evlendirme baĸvurularēnē kabul etmek ve evlendirme hizmetlerini y¿r¿tmek, 

¶ Belediyeye ait nikah salonunda yapēlan nikah akdi tºren organizasyonunu ger­ekleĸtirmek, 

¶ Evlendirme hizmetlerine iliĸkin basēlē evrakē temin etmek, arĸiv oluĸturmak, k¿t¿k ve dayanak 

belgelerini korumak, 

¶ Dezavantajlē gruplarēn toplumsal yaĸama tam ve eĸit fērsatlarda katēlēmēnē i­in rehabilitasyon, 
istihdam, spor, sanat, k¿lt¿r vb. konularēnda faaliyet ve projeler ger­ekleĸtirmek, 

¶ Belediyenin diĵer birimlerinde dezavantajlē gruplarla ilgili yapēlacak ­alēĸmalarē ve hizmetleri 
koordine etmek, 

¶ Dezavantajlē gruplarēn sahip olduĵu haklar konusunda dezavantajlē gruplarēn, ailelerinin ve 
toplumun doĵru bilgilendirilmesi i­in ­alēĸmalar yapmak, 

¶ Ķl­e sēnērlarē i­indeki dezavantajlē gruplar envanterini ­ēkararak hizmetlerin doĵru ve etkin 
planlanmasēnē saĵlamak, 

¶ Her t¿rl¿ yapē ve ­evresinin, yollarēn, park ve rekreasyon alanlarēnēn, ulaĸēm ara­larēnēn 
dezavantajlē gruplarēn ulaĸabilirliĵine uygun olmasē i­in projeler geliĸtirmek, ºnerilerde 

bulunmak, 

K¿lt¿r Sanat Hizmetleri  

¶ Ķl­enin b¿t¿n¿ne hizmet verecek k¿lt¿rel, sanatsal, eĵitsel ve sosyal faaliyet ve etkinlikler 
d¿zenlemek, 
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¶ Yurt i­i ve Yurt dēĸēndaki sivil toplum kuruluĸlarē, eĵitim kurumlarē, sanat­ēlar, bilim insanlarē 

vb. ger­ek ve t¿zel kiĸilerle iĸ birliĵi i­inde sanatsal, eĵitsel ve k¿lt¿rel etkinlikler 

ger­ekleĸtirmek, 

¶ Bireysel ve toplumsal geliĸmeyi g¿­lendirici eĵitim, araĸtērma, sosyal-k¿lt¿rel ve sanatsal 

faaliyetlere destek vermek, 

¶ Toplumun bilgi ve bilin­ d¿zeyine katkē saĵlamak amacēyla ­eĸitli konularda sºyleĸi, 
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler d¿zenlemek, 

¶ K¿lt¿rel, eĵitsel ve sanatsal yazēlē ve gºrsel yayēnlar oluĸturmak, 

¶ M¿zik, resim, heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri geniĸ kesimlere yaymak i­in ­alēĸmalar 

yapmak, bu ama­la sergiler a­mak, m¿zik korolarē oluĸturmak, heykel sempozyumlarē 

d¿zenlemek, sanat atºlyeleri kurmak, 

¶ Toplumun birlik ve dayanēĸma duygusunu, moral g¿c¿n¿ ve yaĸam sevincini arttēran ĸenlik, 

karnaval, panayēr, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak, yaptērmak, 

¶ Ķl­enin k¿lt¿r envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi i­in ­alēĸmalar yapmak, 

¶ ¢eĸitli temalarda m¿ze kurulmasē ve yºnetilmesi/iĸletilmesi hizmetlerini yapmak, 

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿n sorumluluĵunda olan k¿lt¿r tesislerinin her t¿rl¿ idari iĸ ve iĸlemleri ile bakēmēnē 
yapmak, 

Etkinlik Organizasyon ve Spor Hizmetleri  

¶ ¥zel g¿n ve haftalarda, g¿n¿n anlam ve ºnemine uygun etkinlik ve organizasyonlar 
ger­ekleĸtirmek, 

¶ Belediye tarafēndan ger­ekleĸtirilen ya da desteklenen k¿lt¿rel ve sanatsal her t¿rl¿ etkinliĵin 
organizasyonunu ger­ekleĸtirmek, 

¶ Belediye tarafēndan yapēlan tesis ve hizmetlerin a­ēlēĸ organizasyonlarēnē yapmak, yaptērmak, 

¶ Belediye tarafēndan yapēlan etkinlik ve hizmetleri afiĸ, broĸ¿r, pankart, el ilanē vb. ­eĸitli 

ara­larla geniĸ kitlelere duyurmak, 

¶ Her yaĸtan insanēn saĵlēklē ve zinde kalmasēna katkē yapacak sosyal ve sportif etkinlikler 
d¿zenlemek, 

¶ Amatºr spor kul¿plerine destek vermek, spor kul¿pleri ile iĸ birliĵi yaparak spor 

organizasyonlarē d¿zenlemek, 

¶ Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler d¿zenlemek, 

¶ M¿d¿rl¿ĵ¿n sorumluluĵunda olan spor tesislerinin her t¿rl¿ idari iĸ ve iĸlemleri ile bakēmēnē 
yapmak, 

Dezavantajlē Gruplar Hizmetleri  

¶ Dezavantajlē gruplarēn toplumsal yaĸama tam ve eĸit fērsatlarda katēlēmēnē i­in rehabilitasyon, 
istihdam, spor, sanat, k¿lt¿r vb. konularēnda faaliyet ve projeler ger­ekleĸtirmek, 

¶ Belediyenin diĵer birimlerinde dezavantajlē gruplarla ilgili yapēlacak ­alēĸmalarē ve hizmetleri 

koordine etmek, 
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¶ Dezavantajlē gruplarēn sahip olduĵu haklar konusunda dezavantajlē gruplarēn, ailelerinin ve 
toplumun doĵru bilgilendirilmesi i­in ­alēĸmalar yapmak,  

¶ Ķl­e sēnērlarē i­indeki dezavantajlē gruplar envanterini ­ēkararak hizmetlerin doĵru ve etkin 

planlanmasēnē saĵlamak, 

¶ Her t¿rl¿ yapē ve ­evresinin, yollarēn, park ve rekreasyon alanlarēnēn, ulaĸēm ara­larēnēn 

dezavantajlē gruplarēn ulaĸabilirliĵine uygun olmasē i­in projeler geliĸtirmek, ºnerilerde 

bulunmak, 

 

            Evlendirme Hizmetleri 

¶ Evlendirme baĸvurularēnē kabul etmek ve evlendirme hizmetlerini y¿r¿tmek, 

¶ Belediye nikah salonunda b¿ro hizmetleri ile bakēm, temizlik vb. iĸlerini y¿r¿tmek, 

¶ Belediyeye ait nikah salonunda yapēlan nikah akdi tºren organizasyonunu ger­ekleĸtirmek, 

¶ Evlendirme hizmetlerine iliĸkin basēlē evrakē temin etmek, arĸiv oluĸturmak, k¿t¿k ve dayanak 

belgelerini korumak, 

¶  Dēĸ nikahlarda belediyeyi en iyi ĸekilde temsil etmek, 

¶ Evlendirme hizmeti T¿rk Medeni Kanunu ve N¿fus Hizmetleri Kanunu ile Evlendirme 

Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine uygun olarak y¿r¿t¿l¿r. Evlendirme Memurluĵu gºrev ve yetkisi 

Evlendirme Yºnetmeliĵinin 7. maddesi uyarēnca Amasra Belediye Baĸkanēna aittir. Belediye 

Baĸkanē bu yetkiyi bizzat kendisi kullanabileceĵi gibi yetkisini bu iĸle gºrevlendireceĵi 

memurlara da verebilir. Evlendirme memurlarēnēn gºrev ve sorumluluklarē ile evlilik 

iĸlemlerinin nasēl ger­ekleĸtirileceĵi, Evlendirme Yºnetmeliĵi esas alēnarak M¿d¿rl¿k 

tarafēndan hazērlanacak bir yºnerge ile belirlenir. 

    

 

Basēn Servisi Hizmetleri  

¶ Belediyenin ve belediye baĸkanēn yaptēĵē ve katēldēĵē etkinliklerin takibini, halkla paylaĸēmēnē 
ve yapēlan ­alēĸmalarēn halka duyurulmasēnē saĵlamak, 

¶ Ulusal ve uluslararasē platformda Amasra ve belediye ile ilgili haberlerin ­ēkmasē ve tanētēmēn 

yapēlmasē yºn¿nde ­alēĸmalar yapmak,  

¶ Web sitesi ve birimlerin internet sayfalarēnēn g¿ncel tutulmasē ve haber, gºrsel beslemesini ve 
takibini yaparak iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

¶ Belediye ­alēĸmalarēnēn kamuoyundaki tesirlerinin deĵerlendirilmesini yapmak, 

¶ BelediyeËnin gerek i­e gerekse dēĸa dºn¿k olarak kullanacaĵē her t¿rl¿ baskēlē malzemelerini 
kurumsal kimlik (amblem ve logo uygunluĵu) esaslarē a­ēsēndan incelemek, ­alēĸmalarēn 

kurumsal kimlik ve imajēnē geliĸtirici olmasē yºn¿nde ºneriler geliĸtirmek, 

¶ Organizasyonlarla ilgili kendilerine tevdi edilen gºrevlerin yapēlmasē, 

¶ Belediyenin yapmēĸ olduĵu ­alēĸmalardan mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ formatta halkēn 

bilgilendirilmesini ve servis edilmesini saĵlamak, 
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¶ ¢eĸitli sivil toplum ºrg¿tleri, muhtarlar, yerel ve ulusal basēn kuruluĸlarē vb. ile belediye 

yºnetiminin katēlēmēyla belirli dºnemlerde toplantēlar yaparak bir araya gelmeleri i­in 

organizasyonlar d¿zenlemek, 

¶ Halkla iliĸkilerde elde edilen sonu­larē deĵerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin etkinliĵini 
artēracak ºnlemleri belirlemek ¿zere araĸtērmalar yapmak, 

¶ Kurumun halkla iliĸkiler baĵlamēnda sosyal ve k¿lt¿rel ama­lē faaliyetler organize etmesine 
yºnelik ºneriler ve projeler geliĸtirmek,   

Halkla Ķliĸkiler  

¶ Halkla Ķliĸkiler Servisi, vatandaĸ ile temas da bulunan, kendisine (halk masasēna bizzat, 

telefon, e-mail, sosyal medya vb) baĸvuruda bulunan kiĸi veya kurumlarla ilgilenme, onlarēn 

talepleri doĵrultusunda yºnlendirme ve baĸvurulara ­ºz¿m ¿retme amacēyla kurulmuĸtur.    

¶ Vatandaĸēmēzēn ilgili servise baĸvurusu halinde talebini ilgili birime doĵru yºnlendirme 

saĵlamak, 

¶ Belediyenin ­alēĸma alanlarēnē gºstermek ve il­eyi tanētmak ¿zere geziler d¿zenlemek, 

            3- TEMEL POLĶTĶKALAR VE ¥NCELĶKLER 

¶ Halkēmēza gºrev, yetkimiz ve mevzuatlara uygun olarak en iyi hizmeti vermektir. 

        

      PERFORMANS BĶLGĶLERĶ ï ETKĶNLĶKLER 

¶ EVLENDĶRME HĶZMETLERĶ: 2024 yēlē i­erisinde Belediyemizce 42 adet nikah iĸlemi 

yapēlmēĸtēr. 
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   1- Ķl­emizde, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve ¢ocuk Bayramēnē Coĸku ile kutlanarak, ¢ocuklarēmēza 

Belediyemizce deĵiĸik etkinlikler d¿zenlenmiĸtir. 
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2-  Ķl­emizde 19 Mayēs Atat¿rkô¿ Anma, Gen­lik ve Spor Bayramē Fener Alayē Y¿r¿y¿ĸ¿n¿ Deĵerli 

Halkēmēz ve Misafirlerimiz ile kutlamalarē ger­ekleĸtirdik. 
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3- Ķl­emizde ikamet eden Deĵerli Halkēmēzēn Mira­ Kandilini kutlayarak, camilerimizde yatsē namazē 

­ēkēĸē kandil simidi daĵēttēk. 
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4- 16 ï 22 Eyl¿l tarihleri arasēnda d¿zenlenen Avrupa Hareketlilik Haftasēnē Ķl­emiz sēnērlarē 

i­erisinde Bisiklet turu ve deĵiĸik etkinliklerle kutladēk.  
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5- 2024 yēlē Dini Bayram G¿nlerimizde Amasra ķehir Mezarlēklarēmēzda Vefat eden 
vatandaĸlarēmēz ruhuna Yasin-i ķerif okutulurak, yakēnlarēna ikramda bulunuldu. 
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6- Belediyemiz b¿nyesindeki Halk Oyunlarē kurslarē katēlēmcēlarēmēzla baĸlatēlmēĸtēr. 

 

 

7- Ķl­emize T¿rkiye Jokey Klub¿ (TJK) tarafēndan gºnderilen Pony Clup mini atlarē ile  
¢ocuklarēmēzēn doyasēya 2 g¿n boyunca eĵlenmeleri saĵlandē. 
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8- Ķl­emizdeki Okullarēmēzda eĵitim gºren ­ocuklarēmēzēn daha temiz su i­ebilmeleri anlamēnda 

su sebili ve her sēnēfa satran­ takēmē hediyesi verilmiĸtir. 

 

  

                            

 

 

 

 

 




